ANUNT

din 2/.07.2016

Administratia Nationala a Penitenciarelor organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea a 3 posturi vacante de auditor clasa I, grad profesional superior — functionari
publici, in cadrul Serviciului Audit Public Intern.

Conditiile generale sunt cele prevazute de art. 54 din Legea nr. 188/1999, privind
Statutul functionarilor publici, republicata, respectiv poate ocupa o functie publici persoana
care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care
candideaza, atestata pe baza de examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;

g) Indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie
care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

J) nu a desfasurat activitate de polifie politica, astfel cum este definita prin
lege.

Conditiile de studii de specialitate pentru ocuparea posturilor:
- studii superioare, absolvite cu diploma de licentd sau echivalentad in domeniul
stiintelor economice - orice specializare.

Conditiile minime de vechime pentru ocuparea posturilor:
- 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice (conform art.
57 alin.5 lit. c) din Legea nr. 188/1999);

Conditii specifice pentru ocuparea posturilor:

- abilitati de utilizare a calculatorului — nivel 1. Candidatii vor sustine o proba
practica de verificare a abilitatilor de utilizare a calculatorului, conform nivelului
1 din Anexa 11 la Decizia directorului general al Administratiei Nationale a
Penitenciarelor nr. 627 din 30 decembrie 2010. Proba are caracter eliminatoriu,
se evalueaza cu "admis"/"respins" iar rezultatele nu pot fi contestate.
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Bibliografia de concurs:

Legea nr. 188/1999, republicata, privind Statutul functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare, integral;

Legea nr. 7/2004, republicata, privind Codul de conduitd a functionarilor
publici, integral,

Hotéararea Guvernului nr. 1849/2004 privind organizarea, functionarea si
atribufile Administrafiei Nationale a Penitenciarelor, cu modificarile si
completarile ulterioare, integral;

Legea nr. 672/2002, republicata, privind auditul public intern, cu modificarile si
completarile ulterioare, integral,

Hotararea Guvernului nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale
privind exercitarea activitatii de audit public intern, integral;

Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 252/2004 pentru aprobarea Codului
privind conduita etica a auditorului intern, integral,

Ordinul  Ministrului  Finantelor Publice nr. 923/2014, republicat, pentru
aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale
pentru persoanele care desfasoara activitatea de control financiar preventiv
propriu, integral;

Legea nr. 500/2002, privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, integral;

Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare, integral,

Ordinul  Ministrului  Finantelor Publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare,
integral;

Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii
institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile
de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare, integral;
Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 400/2015 pentru aprobarea
Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice, integral.

Probele de concurs:
Concursul de recrutare consta in urmatoarele etape succesive, dupa cum

urmeaza:

a) selectia dosarelor de nscriere;

b) proba practica de verificare a abilitatilor de utilizare a calculatorului;
c) proba scrisa;

d) interviul.

Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa

precedenta.

Dosarul de concurs:

Dosarele de concurs complete se depun la sediul Administratiei Nationale a
Penitenciarelor - Bucuresti, Sector 2, strada Maria Ghiculeasa nr. 47, in termen de 20 zile
de la data publicarii anuntului in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a lll-a.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu documentele
prevazute la art. 49 din H.G. nr. 611/2008, modificata si completata, respectiv:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din H.G. nr. 611/2008;

b) copia actului de identitate;



c) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari,

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea
in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii funciiei publice;

e) cazierul judiciar;

f) adeverin{a care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitafile sanitare abilitate;

g) declaratia pe propria raspundere sau adeverinia care sa ateste ca nu a
desfasurat activitaii de politie politica.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) se prezinta in copii legalizate sau insotite
de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Numirea in funciie a candidatilor declarati admis se realizeazd numai dupa
obtinerea avizului ORNISS de acces la informatii clasificate secrete de stat, conform
nivelului corespunzator postului. Nivelul de acces se comunica fiecarui candidat la
depunerea dosarului de inscriere.

Potrivit pct. 2.3.4.1. din Anexa 1 la Hotararea Guvernului nr. 1086/2013 pentru
aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public intern, In vederea
obtinerii avizului necesar numirii in functia de auditor intern, odata cu dosarul de concurs se
va depune si un dosar care va cuprinde urmatoarele documente:

a) curriculum vitae;

b) o declaratie privind respectarea prevederilor art. 22 din Legea nr. 672/2002,
referitoare la incompatibilitatile auditorilor interni;

¢) o lucrare in domeniul auditului public intern;

d) doua scrisori de recomandare de la persoane cu experienta in domeniul auditului
intern.

Desfasurarea concursului:

in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirdrii termenului de depunere
a dosarelor, comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza
indeplinirii conditiilor de participare la concurs.

Punctajele obtinute de fiecare dintre candidaii si mentiunea "admis" ori "respins" se
afiseaza la sediul institufiei organizatoare a concursului si pe site-ul Administratiei Nationale
a Penitenciarelor (www.anp.gov.ro, sectiunea Carierd — Concursuri din sursa externa).

Concursul se desfasoara in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr.
611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare si Legii nr. 188/1999, privind
Statutul functionarilor publici, republicata.

Concursul se desfagoara la sediul Administratiei Nationale a Penitenciarelor, str.
Maria Ghiculeasa, nr. 47, sector 2, Bucuresti.

Proba practica va avea loc in data de 17.10.2016, ora 12.00, la sediul Administratiei
Nationale a Penitenciarelor.

Proba scrisa se va sustine in data de 20.10.2016, ora 12.00, la sediul Administratiei
Nationale a Penitenciarelor.

Interviul va avea loc la sediul Administratiei Nationale a Penitenciarelor, iar data si
ora sustinerii se vor afisa odatd cu rezultatele la proba scrisd, la sediul si pe site-ul
institutiei.



Informatii suplimentare se pot obtine de la structura de resurse umane din cadrul
Administratiei Nationale a Penitenciarelor si pe site-ul institutiei (www.anp.gov.ro, secfiunea
Carierd — Concursuri din sursa externa).




