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POSTURI SCOASE LA CONCURS

SPITALUL UNIVERSITAR
DE URGENTA BUCURESTI

organlzeaza
CONCURS
pentru ocuparea functiei de manager — per-
soand fizica al acestei institutii.

Concursul se va desfisura conform Ordi-
nului ministrului sanatatii nr, 1.082/2010, pri-
vind aprobarea Regulamentului de organizare
si desfagurare a concursului pentru ocuparea
functiei de manager — persoana fizicd din spi-
tale publice din reteaua proprie a Ministeru-
lui Sanatatii, in perioada 4-8 iulie 2016, la
sediul institutiei din Splaiul Independentei nr.
169, sector 5, Bucuresti, cabinet manager/ Sala
de Consiliu SUUB - etaj 1.

Criteriile de selectie constau in indepli-
nirea cumulativi a urmitoarelor conditii:

a) sunt absolventi ai unei institutii de inva-
tAmant superior medical, economicofinanciar
sau juridic;

b) sunt absolventi ai unor cursuri de per-
fectionare in management sau management
sanitar, agreate de Ministerul Sanatatii si sta-
bilite prin ordin al ministrului sinatatii, ori
sunt absolventi ai unui masterat sau doctorat
in management sanitar, economic ori adminis-
trativ organizat intr-o institutie de invitiméant
superior acreditata, potrivit legii;

c) pentru spitalele clinice in care se desfa-
goara gi activitate de invitdmamt si cercetare
stiintificd medicala, managerul trebuie sa fie
cadru universitar sau medic primar si si fie
absolvent al unor cursuri de perfectionare in
management sau management sanitar, agreate
de Ministerul Sdnatatii si stabilite prin ordin al
ministrului sanatatii;

d) au cel putin 2 ani vechime in posturi
prevazute cu studii universitare de lungd du-
ratd, conform legii;

e) nu sunt condamnati penal sau in curs de
urmadrire penala;

fy sunt apti din punct de vedere medical
(fizic si neuropsihic);

g) nu au varsta de pensionare, conform le-
gii.

Dosarul de inscriere la concurs se depun
personal la secretariatul Spitalului Univer-
sitar de Urgentd Bucuresti, intr-un interval
care se incheie cu 7 zile inainte de data sta-
bilitd pentru sustinerea concursului, respectiv
péni la data de 26 iunie 2016.

Continutul dosarului este reglementat
de art. 11 din Ordinul m.s. nr. 1.082/2010
privind aprobarea Regulamentului de organi-
zare i desfisurare a concursului pentru ocu-
parea funtiei de manager - persoand fizicd din
spitalele publice din reteaua proprie a Ministe-
rului 8anatatii, cu modificarile ulterioare.

Temele-cadru si grila de punctare pen-
tru proiectul de management, precum si
bibliografia pentru concurs sunt afisate pe

rsite-ul SUUB.

a) cererea de inscriere;

b) copia actului de identitate;

c) copia legalizatd a diplomei de licenté
sau echivalents;

d) copia legahzata a documentelor care

"atestd absolvirea cursurilor de perfectionare

in management sanitar, ori copia legalizati a
diplomei de masterat sau doctorat in mana-
gement sanitar, economic ori administrativ,
organizat intr-o institutie de invitamant su-
perior acreditata potrivit legii;

e) curriculum vitae;

f) copii ale diplomelor de studii si alte acte
ce atesta efectuarea unor specializiri, compe-
tente/atestate etc. in domeniul managemen-
tului sanitar;

g) adeverintd care atestd vechimea in pos-
turi cu studii universitare de lungi duratd sau
copie de pe carnetul de muncd, certificatd ,In
conformitate cu originalul” de citre conduce-
rea unitatii, de minimum 2 ani;

h) cazierul judiciar;

i) adeverinta din care rezultd ci este apt
medical, fizic §i neuropsihic;

j) declaratie pe propria raspundere privind
necolaborarea cu Securitatea inainte de anul
1989;

k) declaratie pe propria raspundere ci nu
este urmdrit penal §i nu are cunogtinti ca a
fost inceputd urmarirea penald asupra sa;

I) copia legalizatd a actelor (certificat de
casatorie etc.) prin care si-a schimbat numele,
dupa caz; )

m) planul de management realizat de can-
didat, depus intr-un plic sigilat.

Verificarea dosarelor se face in termen de 3
zile de la finalizarea Inscrierii candidatilor.

Rezultatele concursului se afiseazi la se-
diul unitatii si pe site-ul unitatii: www.sanato-
riulpodriga.ro si al Consiliului Judetean Boto-
sani.

Contestatiile se depun in termen de 24 de
ore de la afisarea rezultatelor, iar rezolvarea
contestatiilor se face in termen de 48 de ore.

Tematica si bibliografia sunt publicate pe
site-ul unitdtii: www.sanatoriulpodriga.ro, al
Consiliului Judetean Botosani si sunt afisate la
sediul unitatii.

Relatii suplimentare se pot obtine la se-

“diul unitatii, tel.: 0231.54.12.11, persoani de

contact — sef birou RUNOS-Juridic, ec. Valerica
Hraniciue.

CONSILIUL DE
ADMINISTRATIE AL
SPITALULUI ORASENESC
HARLAU (]UDETUL IAST)

organizeazd

CONCURS

in conformitate cu prevederile Ord. m.s. nr.
- 1.082/2010, pentru ocuparea functiei de

manager — persoand fizica.

m) proiectul de management realizat de
candidat, depus intr-un plic sigilat;

n) chitanta de plati a taxei de concurs.

Taxa de concurs este de 500 de lei si va fi
achitata la casieria unitagii.

Regulamentul de organizare si desfagurare
a concursului, temele-cadru pentru proiectul
de management, precum si bibliografia pen-
tru concurs sunt publicate pe site-ul unitatii:
www.spitaluloraseneschirlau.info si afisate la
sediul Spitalului Ordsenesc Harlau.

Informatii suplimentare se pot obtine la
tel.: 0252.72.05.00, Biroul Resurse Umane.

__ REPUBLICARE _
ADMINISTRATIA
NATIONALA A
PENITENCIARELOR

din subordinea Ministerului Justitiei
scoate la
CONCURS
in conformitate cu prevederile art. 3, alin. (4)
din Ordinul ministrului sanatatii nr. 869/2015
si a Legii nr. 293/2004 privind Statutul functi-
onarilor publici din Administratia Nationald a
Penitenciarelor, republicata, 67 de posturi va-
cante de medici, pentru urmatoarele unitati:

— Penitenciarul Aiud:

® un post de medic in specialitatea Medi-
cind generald/Medicini de familie;

@ un post de medic in specialitatea Medi-
cind dentara;
— Penitenciarul Arad: )

@ un post de medic in specialitatea Medi-
cind generali/Medicind de familie;

@ un post de medic in specialitatea Medi-
cina dentara;
— Penitenciarul Bacdu:

® doud posturi de medic in specialitatea
Medicina generali/Medicina de familie;

@ un post de medic in specialitatea Medi-
cind dentara;
— Penitenciarul Bistrita:

® un post de medic in specialitatea Medi-
cina dentari;
— Penitenciarul Botosani:

® doud posturi de medic in specialitatea
Medicina generald/Medicind de familie;

@ un post de medic in specialitatea Psihi-
atrie;

® un post de medic in specialitatea Medi-
cind dentari;
— Penitenciarul Bucuresti Rahova:

@ un post de medic in specialitatea Medi-
cind generald/Medicini de familie;

® un post de medic in specialitatea Psihi-
atrie;
~ Penitenciarul Bircea Mare (Deva):

® un post de medic in specialitatea Medi-
cini generald/Medicind de familie;

® un post de medic in specialitatea Medi-
cind dentari;

— Penitenciarul Vaslui:

® un post de medic in specialitatea Medi-
cind generald/Medicini de familie;

— Penitenciarul Spital Bucuresti Jilava:

® doud posturi de medic in specialitatea
Medicind internd;

® un post de medic in specialitatea Cardi-
ologie;

® un post de medic in specialitatea Der-
matovenerologie;

@ un post de medic in specialitatea Boli
infectioase;

® un post de medic in specialitatea Psihi-
atrie;

@ un post de medic in specialitatea Epide-
miologie;

— Penitenciarul Spital Bucuresti Rahova:
© ® un post de medic In specialitatea Obste-
tricd-ginecologie;

® un post de medic in spec1ahtatea ATT;

® un post de medic In specialitatea Psihi-
atrie;

- Penitenciarul Spital Colibagi

@ un post de medic in specialitatea Medl-
cina internd;

® un post de medic in specialitatea Eplde-
miologie;

— Penitenciarul Spital Dej:

@ un post de medic in specialitatea Medi-
cina interna;

® un post de medic in specialitatea Geria-
trie si gerontologie;

® un post de medic in specialitatea Epide-
miologie;

@ un post de medic in specialitatea Chi-
rurgie generala;

® un post de medic in specialitatea Medi-
cini de laborator;

- Penitenciarul Spital Poarta Albd;

® un post de medic in specialitatea Radio-
logie-imagisticd medicali;

® un post de medic in specialitatea Epide-
miologie;

® un post de medic in specialitatea Psihi-
atrie;

@ un post de medic in specialitatea Der-
matovenerologie;

— Penitenciarul Spital Tg. Ocna:

® un post de medic in specialitatea Pneu-
moftiziologie/Pneumologie;

® un post de medic in specialitatea Medi-
cina interna;

® un post de medic in specialitatea Medi-
cina de laborator;

® un post de medic in spec1ahtatea Medi-
cind dentara.

La concurs, potrivit art. 3, alin (2) din Ord.
m.s. nr. 869/2015, se pot inscrie candidati:

— pentru posturile de medic concureazi
medici cu drept de liberd practica, specialisti
sau primari confirmati in specialitatea respec-
tivé, rezidenti aflati in ultimul an de pregitire
in specialitatea in care se publici postul;

— pentru posturile de Medicind genera-

869/2015 si urmatoarele acte specifice con-
cursurilor de incadrare in sistemul peni-
tenciar:

® copia actului de identitate si copie xerox
a certificatului de cisatorie (dupa caz);

@ copia livretului militar, unde este cazul;

@ copia carnetului de munca sau adeverin-
ta care sa ateste locurile de munca avute an-
terior, functiile ocupate, vechimea in munca si
dupa caz in specialitate, unde este cazul;

® curriculum vitae — model european;

® declaratia pe propria rispundere cinu a
fost agent sau colaborator al organelor de se-
curitate ca politie politicd (se completeazi la
unitate cu ocazia inscrierii);

@ declaratie pe propria raspundere ci se
afld sau nu se afld in curs de urmadrire penald
sau de judecaté (se completeazi la unitate cu
ocazia inscrierii);

® declaratie pe propria rispundere ci nu
au fost eliberati din motive imputabile sau
destituiti dintr-o functie publica in ultimii 7
ani (se completeaza la unitate cu ocazia in-
scrierii).

Taxa de concurs este in cuantum de 150 lei
si se achita la casieria unitatii care are postul
scos la concurs.

Actele previzute a fi depuse in copie se
prezintd insotite de documentele originale
pentru a fi certificate pentru conformitate cu
originalul de cétre compartimentul resurse
umane.

In cazul schimbarii numelui, documentele

prevazute mai sus se depun insotite de docu-
mente care justificd acest lucru (copii ale certi-
ficatelor de nagtere, cisdtorie, etc.).

Baremele medicale sunt cele stabilite prin
Ordinul nr. M. 55-107-2587/C-10357-210-496-
831 din 30 aprilie 2014;

Starea de sdnatate va fi certificata in baza
fisei medicale eliberatid conform metodologiei
aprobate prin Decizia directorului general al
ANP nr. 558 din 23.10.2015, care va fi inména-
td, in vederea completirii, la depunerea cererii
de inscriere.

Antetior probelor de concurs, candidatii
vor sustine testarea psihologica (taxa de testa-
re psihologica este in valoare de 70 lei, rezul-
tatul respins la testare psihologica este elimi-
natoriu).

Tematica de concurs este cea pentru exa-
men de medic specialist in specialititile re-
spective, postatd pe site-ul Ministerului Sana-
tétii (www.ms.ro — Informare/Cursuri, concur-
suri, examene/Tematici).

Informatii suplimentare privind conditiile
si actele specifice pentru participarea la con-
curs se pot obtine de la sediul unitatilor care
au scos posturile la concurs, se vor afisa pe
site-ul: anp.gov.ro — Carierd/Concursuri din
sursd externa sau de la Administratia Nationa-
la a Penitenciarelor — Directia Medicala, tel.:
021.208.61.50, int. 27474.



Taxa de participare la examen este de
800 de lei/participant conform dispozitiilor
Ordinului ministrului sandtatii nr. 1.191/2010
privind stabilirea cuantumului sumei de parti-

cipare la concursurile organizate pentru ocu-.

parea funtiei de manager — persoana fizica din
spitalele publice din reteaua proprie a Minis-
terului Sanatatii. Candidatii depun suma, re-
prezentdnd taxa de participare la examen,
la casieria spitalului public care organizea-
zd concursul, respectiv casieria Spitalului
Universitar de Urgenta Bucuresti.

‘CONSILIUL
DE ADMINISTRATIE
AL SANATORIULUI
DE NEUROPSIHIATRIE
PODRIGA
(IUDE'I'UL BOTOSANI)

organizeaza
CONCURS
in conformitate cu prevederile Ord. m.s. nr.

1.082/2010, pentru ocuparea functiei de

manager — persoana fizica.

Concursul se va desfdsura la sediul unita-
tii, in localitatea Podriga, comuna Draguseni,
jud. Botogani, la data 6 iulie 2016, ora 10,00.

La concurs se pot inscrie candidatii care
indeplinesc, cumulativ, urmétoarele conditii:

a) sunt absolventi ai unei institutii de inva-
tamant superior med1cal economico-financiar
sau juridic;

b) sunt absolventi ai unor cursuri de per-
fectionare in management sau management
sanitar, agreate de Ministerul Sanatétii si sta-
bilite prin ordin al ministrului sanatitii ori
sunt absolventi ai unui masterat sau doctorat
in management sanitar, economic ori admi-
nistrativ, organizat intr-o institutie de invata-
mant superior acreditata potrivit legii;

¢) au cel putin doi ani vechime in posturi
prevazute cu studii universitare de lunga dura-
ta, conform legii;

d) nu sunt condamnati penal sau in curs de
urmadrire penald;

e) sunt apti din punct de vedere medical
(fizic si neuropsihic);

f) nu au vérsta de pensionare, conform le-
gii.

Etapele concursului pentru ocuparea func-
tiei de manager sunt urmatoarele:

a) etapa I - selectia dosarelor si verificarea
indeplinirii conditiilor stabilite in anunt - eta-
pé eliminatorie;

b) etapa a II-a — concursul propriu-zis, care
cuprinde urmaétoarele probe de evaluare: pro-
ba scrisa, un test-grild de verificare a cunos-
tintelor; sustinerea planului de management
interviul de selectle

Dosarele de inscriere se pot depune la se-
diul unitdtii pana la data de 28 iunie 2016, ora
15,00, inclusiv.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa
contind urmatoarele documente:

Pl

LULILULoUL o Va Utoaldelllca la otulll UHTEE[!.TI
din str. Bogdan Voda nr. 15 la 4 iulie 2016.

La concurs se pot inscrie candidatii care
indeplinesc, cumulativ, urmatoarele criterii:

a) sunt absolventi de invatdmant universi-
tar de lungd duratd cu diploma de licenta sau
echivalenta;

b) sunt absolventi ai unor cursuri de per-
fectionare in management sau management
sanitar, agreate de Ministerul Sanatatii si sta-
bilite prin Ordin al ministrului sandtatii, ori
sunt absolventi ai unui masterat sau doctorat
in management sanitar, economic ori admi-
nistrativ, organizat intr-o institutie de invata-
mant superior acreditata, potrivit legii;

c) pentru spitalele clinice in care se des-
fasoara si activitatea de invitdmént si cerce-
tare stiintifici medicald, managerul trebuie sd
fie cadru universitar sau medic primar i sa fie
absolvent al unor cursuri de perfectionare in
management si management sanitar, agreate
de Ministerul Sanatdtii si stabilite prin ordin al
ministrului sanatatii;

d) au cel putin doi ani vechime in posturi
prevazute cu studii universitare de lunga dura-
14, conform legii;

e) nu sunt condamnati penal sau in curs de
urmdrire penald;

f) sunt apti din punct de vedere medical
(fizic si neuropsihic);

g) nu au vérsta de pensionare, conform le-
gii.

Dosarele de inscriere se depunla sediul
spitalului in perioada 3-24 funie 2016.

Dosarul de inscriere trebuie sa cuprinda:

a) cererea de inscriere;

b) copia actului de identitate;

c) copia legalizata a diplomei de licentd
sau echivalente;

d) copia legalizatd a documentelor care
atestd absolvirea cursurilor de perfectionare
in management sau management sanitar, ori
copia legalizatd a diplomei de masterat sau
doctorat in management sanitar, economic sau
administrativ, organizat intr-o institutie de in-
vatdmant superior acreditata, potrivit legii;

e) curriculum vitae;

f) copii ale diplomelor de studii i alte acte
ce atesta efectuarea unor specializiri, compe-
tente/atestate etc. in domeniul managemen-
tului sanitar;

) adeverinta care atestd vechimea In pos-
turi cu studii universitare de lunga durati sau
copie de pe carnetul de munca, certificata ,,in
conformitate cu originalul® de catre conduce-
rea unitatii, de minimum doi ani;

h) cazierul judiciar;

i) adeverinta din care rezultd ca este apt
medical, fizic si neuropsihic;

j) declaratie pe propria rispundere privind
necolaborarea cu Securitatea inainte de anul
1989,

k) declaratia pe propria raspundere ca nu
este urmarit penal §i nu are cunostintd cd a
fost inceputa urmarirea penald asupra sa;

) copia legalizatd a actelor (certificat de
casatorie etc.) prin care si-a schimbat numele,
dupa caz;

- Penitenciairul Codlea:

® un post de medic in specialitatea Medi-
cind dentara,;
— Penitenciarul Colibasi:

® un post de medic in specialitatea Medi-
cind generald/Medicind de familie;
— Penitenciarul Focsani:

@ un post de medic in specialitatea Medi-
cind generali/Medicini de familie;

® un post de medic in specialitatea Medi-
cind dentari;
- Penitenciarul Galafi:

® un post de medic in specialitatea Medi-
cind generald/Medicina de familie;
- Penitenciarul Gherla:

@ un post de medic in specialitatea Medi-
cind generalid/Medicina de familie;

@ un post de medic in specialitatea Medi-
cind dentara;
- Penitenciarul Giurgiu:

@ un post de medic in specialitatea Medi-
cind generald/Medicina de familie,

@ un post de medic in specialitatea Psihi-
atrie;

® un post de medic in specialitatea Medi-
cina dentara;
~ Penitenciarul Iagi:

@ un post de medic in specialitatea Medi-
cini generali/Medicind de familie;

® un post de medic in specialitatea Psihi-
atrie;

@ un post de medic in specialitatea Medi-
cina dentara;
— Penitenciarul Mdrgineni:

@ un post de medic in specialitatea Medi-
cina muncii;
- Penitenciarul Miercurea Ciuc:

® un post de medic in specialitatea Medi-
cina generald/Medicina de familie;

® un post de medic in specialitatea Medi-
cina dentara;
— Penitenciarul Oradea:

@ un post de medic in specialitatea Medi-
cina dentara;
— Penitenciarul Targsor:

@ un post de medic in specialitatea Medi-
cind dentara;
- Penitenciarul Tg. Jiu:

® un post de medic in specialitatea Medi-
cind dentari;
— Penitenciarul Poarta Albd:

® un post de medic in specialitatea Medi-
cind generald/Medicind de familie;
- Penitenciarul Ploiesti:

® un post de medic in specialitatea Medi-
cind generald/Medicind de familie;
- Penitenciarul Slobozia:

® un post de medic in specialitatea Medi-
cind generali/Medicina de familie;
— Penitenciarul de Minori si Tineri Tichilesti:

® un post de medic in specialitatea Medi-
cini dentara;
— Penitenciarul Timisoara:

® un post de medic in specialitatea Medi-
cind generald/Medicind de familie;
— Penitenciarul Tulcea:

® un post de medic in specialitatea Medi-
cind dentard;

la/Medicina de familie concureaza medici de
Medicind generala cu drept de liberd practica,
specialisti sau primari confirmati in speciali-
tatea Medicind generald/Medicina de familie,
rezidenti aflati in ultimul an de pregétire;

- peniru posturile de medic dentist concu-
reazd medici dentisti cu drept de libera practi-
ca, specialisti sau primari confirmati in specia-
litatea Stomatologie generala.

Intrucét posturile scoase la concurs sunt
de ofiter in sistemul penitenciar candidatii
trebuie sd indeplineascd conditiile prevazute
de Legea nr. 293/2004, republicati, respectiv:

a) au cetdtenia romana si domiciliul in Ro-
ménia;

b) cunosc limba romana;

c) indeplinesc conditiile de studii si vechi-
me prevazute de lege;

d) au capacitate deplind de exercitiu si sunt
apte din punct de vedere medical si psihologic
pentru indeplinirea functiei;

e) nu au fost condamnate definitiv pentru
savarsirea de infractiuni;

f) indeplinesc conditiile specifice postului,
inclusiv criteriul de indltime pentru posturile
din sectorul operativ, stabilit prin ordin al mi-
nistrului justitiei;

£) nu au fost eliberate din motive imputa-
bile sau destituite dintr-o functie publica in
ultimii 7 ani;

h) au un comportament corespunzitor
cerinfelor de conduitad admise si practicate in
societate;

i) nu au fost agenti sau colaboratori ai or-
ganelor de securitate ca politie politica.

Inscrierile la concurs se fac la sediile uni-
tatilor care au posturile scoase la concurs in
termen de 15 zile calendaristice de la aparitia
acestui anunt, iar concursul se organizeaza in
perioada cuprinsi intre 31 si 90 de zile de la
publicarea in ,Viata medicala®.

Candidatii vor depune la sediile unitatilor
care au posturile scoase la concurs, dosarul
care va contine urméitoarele acte:

® cererea in care se mentioneazd postul
pentru care doreste sd concureze;

@ copia de pe diploma de medic, eventual
adeverintd/certificat de confirmare in gradul
profesional;

® copie a certificatului de membru al orga-
nizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
@ dovada/inscrisul din care sa rezulte ca
nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile pre-
vazute la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), respec-
tiv art. 541 alin. (1) lit. d) ori e), din Legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
cu modificarile si completarile ulterioare;

@ acte doveditoare pentru calcularea
punctajului prevdzut in Anexa nr. 3 la Ordin
MS 869/2015;

@ cazierul judiciar;

@ certificat medical din care sa rezulte ca
este apt din punct de vedere fizic si neuropsi-
hic pentru exercitarea activitdtii pentru postul
pentru care candideaza;

® chitanta de plati a taxei de COTICUTS.

Intrucit postunle scoase la concurs sunt
de ofiter in sistemul penitenciar, dosarele de
candidat vor mai cuprinde suplimentar
fata prevederile art. 6 din Ordinul m.s. nr.

SPITALUL ORASENESC
TAN DAREI
(]UDETUL TALOMITA)

scoate la
CONCURS
in conformitate cu prevederile Ord. m.s. nr.
869/2015, cu completarile si modificarile ulte-
rioare, urmitoarele posturi:
H un post de medic specialist Medicini
interna la Compartimentul Medicing internd;
‘B un post de medic specialist Pediatrie la

-Compartimentul Pediatrie;

® un post de medic specialist Chirurgie
generald la Compartimentul Chirurgie;

® yn post de medic specialist Psihiatrie la
Compariimentul Psihiatrie;

B yn post de medic specialist Medicina de
laborator pentru Laboratorul de analize me-
dicale; )

B un post de medic specialist Radiolo-
gie-imagisticid medicalad pentru Laboratorul
de Radiologie si imagisticd medicald;

® un post de medic specialist Oftalmolo-
gie la Cabinetul de Oftalmologie din cadrul
Ambulatoriului clinic de specialitate;

M un post de medic specialist ORL la Cabi-
netul de ORL din cadrul Ambulatoriului clinic
de specialitate;

B un post de medic specialist Medicina de
urgentd la CPU;

B un post de medic Medicinid generali,
cu certificat de absolvire in Managementul ca-
litatii, la Biroul Managementul calitdfii servi-
ciilor medicale.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde
urmétoarele acte:

® cerere in care se mentioneazd postul
pentru care doreste s concureze;

@ copie xerox de pe diploma de medic gi
adeverintd/certificat de confirmare in gradul
profesional;

® copie a certificatului de membru al orga-
nizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

@ dovada/inscrisul din care si rezulte ¢
nu i-a fost aplicatd una din sanctiunile previ-
zute la art. 455 alin. (1) lit. ) sau ), la art. 541
alin. (1) lit. d) ori e), respectiv la art. 628 alin.
(1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu
modificarile ulterioare;

® acte doveditoare pentru calcularea
punctajului previzut in Anexa nr. 3 la ordin;

® cazierul judiciar;

® certificat medical din care s rezulte ca
este apt din punct de vedere fizic si neuropsi-
hic pentru exercitarea activitdtii pentru postul
pentru care candideaza;

® chitantd de plati a taxei de concurs.

Taxa de concurs este de 150 de lei.

Inscrierile 1a concurs se fac Ia sediul uni-
tatii, in termen de 15 zile calendaristice de la
aparitia acestui anunt, iar concursul se organi-
zeaza in perioada cuprinsa intre 31 si 90 de zile
de la publicarea in ,, Viata medicala“.

Tematica de concurs, bibliografia si alte
relatii suplimentare se pot obtine la Biroul
RUNOS, tel.: 0243.27.07.00.



