EQUIP

Ministerul Justitiei

Administratia Nationala a Penitenciarelor Asociatia Dincolo de Succes
Nr. 27087 din_0/. 07 . 2024 Nr._ 25  din 02. OF 2024
PROTOCOL DE COLABORARE
I. PARTILE:

Asociatia Dincolo de Succes, cu sediul in Bucuresti, , Sector 2, str. Delfinului, nr 2, bl
42, scara 2, etaj 5, Apartament 98, camera 1, cod fiscal 48398882 reprezentata legal prin
Oana-Raluca TATARU, in calitate de Presedinte,

si

Administra;ia Nationala a Penitenciarelor (denumitd in continuare ANP), institutie
publica centrala, cu sediul in Municipiul Bucuresti, str. Maria Ghiculeasa, nr. 47, sector 2 si
adresa de corespondentd in Calea Floreasca nr. 39, sector 1, Bucuresti, pagina web
www.anp.gov.ro, reprezentatd prin domnul chestor de politie penitenciara dr. Dan
HALCHIN, in calitate de director general,

Il. TEMEI LEGAL.:

a) Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor si a masurilor dispuse de organele
judiciare in cursul procesului penal, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Legea nr. 544 din 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificérile si completarile ulterioare, Directiva (UE) 680/2016 a Parlamentului
European si a Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice referitor
la prelucrarea datelor cu caracter personal de catre autoritdtile competente in scopul
prevenirii, depistarii, investigarii sau urmaririi penale a infractiunilor sau al executarii
pedepselor si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Deciziei-cadru
2008/977/JAl a Consiliului, Legea nr. 363/2018 privind protectia persoanelor fizice
referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal de catre autoritatile competente in
scopul prevenirii, descoperirii, cercetarii, urmaririi penale si combaterii infractiunilor sau
al executarii pedepselor, masurilor educative si de siguranta, precum si privind libera
circulatie a acestor date, Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

c¢) Hotararea Guvernului nr. 157/2016 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Legii
nr. 254/2013 privind executarea pedepselor si a masurilor privative de libertate dispuse
de organele judiciare in cursul procesului penal, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) Hotardrea Guvernului nr. 756/2016 pentru organizarea, funciionarea si atribufiile
Administratiei Nationale a Penitenciarelor si pentru modificarea Hotararii Guvernului nr.
652/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Justitiei, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e) Ordinul Ministerului Justitiei nr. 1322/C/2017 pentru aprobarea Regulamentului privind
organizarea si desfasurarea activitdfilor si programelor educative, de asistentd



psihologica si asistentd sociald din locurile de detinere aflate Tn subordinea
Administratiei Nationale a Penitenciarelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) Ordinul Ministrului Justitiei nr. 160/C/2018 pentru aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Administratiei Nationale a Penitenciarelor;

g) Ordinul Ministrului Justitiei nr. 4800/C/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind
siguranta locurilor de detinere din subordinea Administratiei Nationale a Penitenciarelor

Administratia Nationala a Penitenciarelor si Asociatia Dincolo de Succes, au
convenit sa incheie urmatorul protocol:

lll. OBIECTUL PROTOCOLULUI:

Obiectul protocolului il constituie stabilirea angajamentelor reciproce ale partilor, n
vederea unei bune colabordri in asistarea persoanelor aflate in detentie, dar si dupa
liberare, Tn vederea facilitarii recuperarii, reabilitérii si reintegrarii familiale si sociale a
acestora. Protocolul incheiat la nivel national fundamenteaza colaborarile stabilite pe baza
de voluntariat, in vederea derularii activitatilor prevazute de proiectele comune.

IV. SCOP:

Prin semnarea prezentului protocol, partile isi exprima dorinta de asociere sub forma
unui parteneriat, Tn vederea desfasurarii de activitdti comune, in domeniul educational, civic,
social, cultural, religios, profesional si umanitar, adresate persoanelor private de libertate si
familiilor acestora.

V. OBIECTIVELE PROTOCOLULUI:

(1) Derularea de catre voluntarii Asociatiei Dincolo de Succes, a programului educativ
,Dincolo de succes” destinat persoanelor private de libertate, avand ca scop reintegrarea
sociala a acestora;

(2) Implementarea, in baza aprobarilor primite a altor programe si activitéti de reintegrare
sociald menite sa sprijine persoanele custodiate in procesul de reabilitare si reintoarcere n
societate;

(3) Asigurarea unor servicii de consiliere, orientare profesionala si suport material, pe
perioada detentiei si dupa liberare, in vederea facilitarii reintegrarii Tn comunitate, si oferirea
de sprijin social si psihologic, pentru persoanele custodiate si familiile acestora;

(4) Dotarea spatiilor din cadrul sectorului de acordare a vizitei cu necesarul destinat copiilor
persoanelor private de libertate, pentru a crea un mediu mai prietenos pentru vizitatori.

(5) Implicarea Asociatiei Dincolo de Succes Tn procesul de facilitare pe piata muncii, inca din
perioada de detentie, in vederea reintegrarii sociale a persoanelor custodiate;

(6) Derularea, in colaborare si de comun acord cu unitatea penitenciara, a unor activitati de
dezvoltare personald, adresate personalului de penitenciar.

VI. OBLIGATIILE PARTILOR:

» Administratia Nationala a Penitenciarelor, prin unitatile subordonate:

(1) Desemneaza o persoana de contact pe perioada derularii prezentului protocol;

(2) Colaboreaza la derularea activitatilor stabilte de comun acord cu reprezentantii
Asociatiei Dincolo de Succes;

(3) Permite accesul reprezentantilor Asociatiei Dincolo de Succes, prin intermediul unitatilor
subordonate, pe baza tabelelor nominale inaintate de catre presedintele asociatiei si
aprobate de directorul unitatii, precum si a actului de identitate al fiecarei persoane, in
vederea derularii activitatilor care fac obiectul prezentului protocol,

(4) Stabileste de comun acord cu reprezentantii Asociatiei Dincolo de Succes, activitatile pe
care le pot desfasura si conditille de derulare;

(5) ldentificd persoanele care pot beneficia de servicile Asociatiei Dincolo de Succes
conform prezentului protocol;



(6) Asigura, in functie de conditiile existente la nivelul fiecarei unitati de detinere, un spatiu
optim adecvat derularii activitatilor;
(7) Promoveaza in mod corect numele si imaginea Asociatiei Dincolo de Succes.

» Asociatia Dincolo de Succes:

(1) Desemneaza o persoana de contact pe perioada prezentului contract;

(2) Stabileste de comun acord cu fiecare unitate penitenciara activitatile care se vor
desfasura;

(3) Tnainteaz& conducerii unitatilor penitenciare, in vederea aprobérii accesului, tabelele
nominale cu voluntarii care vor desfasura activitatile care fac obiectul prezentului
protocol;

(4) Desemneaza voluntari care detin competente certificate si experientd in domeniul
dezvoltarii personale, care sa sprijine derularea unor programe educative;

(5) Instruieste voluntarii cu privire la necesitatea respectarii prevederilor Regulamentului de
Ordine Interioara si regulile privind accesul in unitatea penitenciard, pe toatd durata
desfasurarii activitatilor;

(6) Tnainteazd spre avizare, Administratiei Nationale a Penitenciarelor, continuturile
programelor educative propuse a fi desfasurate de voluntari;

(7) Sustine, in limita posibilitatilor, dotarea spatiilor din cadrul sectorului de acordare a
vizitei, cu jucarii sau necesarul destinat copiilor persoanelor private de libertate;

(8) Mentine legatura cu Administratia Nationala a Penitenciarelor, cu privire la activitatile de
impact desfasurate;

(9) Promoveaza in mod corect numele si imaginea Administratiei Nationale a
Penitenciarelor Tn evenimentele si materialele de promovare;

(10) Asigura, Tn limita posibilitatilor, resursele financiare, materiale si umane necesare
derularii activitatilor.

VIl. CONFIDENTIALITATEA DATELOR:

Accesul la dosarul individual, la orice informatie de interes public si prelucrarea datelor
cu caracter personal se va face cu respectarea strictd a dispozitillor Legii nr. 254/2013
privind executarea pedepselor si a masurilor dispuse de organele judiciare in cursul
procesului penal, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Regulamentului de aplicare a
Legii nr. 254/2013 privind executarea pedepselor si a mdsurilor dispuse de organele
judiciare in cursul procesului penal, aprobat prin H.G. nr. 157/2016, cu modificarile si
completérile ulterioare, Directiva (UE) 2016/680 a Parlamentului European si a Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu
caracter personal de catre autoritatile competente in scopul prevenirii, depistarii, investigarii
sau urmaririi penale a infractiunilor sau al executarii pedepselor si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Deciziei-cadru 2008/977/JAl a Consiliului, Regulamentul (UE)
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulafie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), Legea nr. 46/2003 — Legea
drepturilor pacientului, cu modificarile si completarile ulterioare si Legea nr. 190/2018 din 18
iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecfia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie
a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

Vill. DURATA COLABORARII:

(1) Prezentul protocol intra in vigoare la data semnarii acestuia si este valabil 3 ani de zile,
cu posibilitatea prelungirii lui prin acordul comun al partilor.

(2) Oricare dintre partile semnatare poate notifica celeilalte parti denuntarea protocolului cu
30 de zile inainte.



(3) Comunicarea dintre parti se va face in forma scrisa.

IX. RASPUNDEREA PARTILOR:

(1) Fiecare dintre partile semnatare raspunde pentru pagubele produse celeilalte parti, cu
exceptia situatiei de fortd majord si a cazului fortuit, care exonereaza partea de
raspundere, daca sunt aduse la cunostlnta prin notificare, imediat si in mod complet

(2) Tn acest caz, partea care invocé forta majora si cazul fortu1t are obligatia sa ia orice
masura care ii sta la dispozitie Tn vederea limitarii consecintelor,

(3) Daca forta majora sau cazul fortuit actioneazd sau se estimeazd ca vor actiona o
perioada mai mare de 30 de zile, fiecare parte va putea notifica celeilalte parti, incetarea
de drept a prezentului protocol, fara a se putea pretinde daune —interese.

X. SOLUTIONAREA LITIGIILOR:

(1) Neintelegerile dintre parti cu privire la interpretarea sau aplicarea prevederilor
protocolului vor fi solutionate pe cale amiabila.

(2) Daca litigile nu se rezolva pe cale amiabila, fiecare dintre parti poate solicita
solutionarea lor de catre instanta de judecata.

(3) Prezentul protocol se incheie in doud exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte
semnatara.
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