Nr. 800394/DPCT/18.04.2023
Exemplar unic

Pz dm
~@omisar sef de politie ﬁdijenciaré dr. Dan HALCHIN

_ 'pt:e (SNA) 2021-2025 _cat siin planul de mteg‘
vin in sarcina Admmlstratlel Natlonale a Penltenclarel
sn a umtatllor subordonate

central si 47 de" stru
asumarea unei agende de integritate organizationala. Tatadata
mentionate au fost postate pe s;teéuf pre : cérel 'msti' u’tu3

47 dintre declarat,ule

" adoptatd prin Hotararea Guvernului nr. 1.269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie
2021- 2025 si a documentelor aferente acesteia, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1218
bis din 22 decembrie 2021.

2 declaratia nu a fost adoptata la nivelul Centrului de Pregatire, Odihna si Recuperare — Complex Sovata

% declaratia nu a fost postatad pe site-ul propriu de Centrul de Pregatire, Odihna si Recuperare — Complex
Sovata si a Penitenciarul Miercurea Ciuc
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1.1.2 Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a planului de integritate, urmare a
consultdrii angajatilor si a evaludrii de risc conform HG nr. 599/2018* si asigurarea
resurselor necesare implementarii acestuia

Ca urmare a consultdrii angajatilor, la nivelul Administratiei Nationale a
Penitenciarelor — aparat central si 47 de structuri subordonate, au fost adoptate planurile
- de integritate aferente®, iar prin decnzra durectorulun general al ANP nr. 523 d|n 29. 06 2022

4 Hotararea Guvernului nr. 599 din 2 august 2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a
riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu indicatorii de estimare
a probabilitatii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului in situatia
materializarii riscurilor de coruptie si formatul registrului riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea
Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autorittilor si institutiilor publice centrale,
impreuna cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate;

5 Planul de integritate nu a fost adoptat la nivelul Centrului de Pregatire, Odihna si Recuperare — Complex
Sovata

8 Registrul riscurilor de coruptie nu a fost actualizat la nivelul Centrului de Pregatire, Odihna si Recuperare -
Complex Sovata
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aceasta tematica in Oferta anuala privind pregatirea continud a personalului de
penitenciare, pentru anul 2022.

1.1.5 Identificarea, evaluarea si raportarea unitard a incidentelor de integritate, conform
HG nr. 599/2018 si OMJ 2127/2020, precum si stabilirea unor masuri de prevenire si/sau
control urmare a producerii acestora

In cursul anulw 2022 au fost __mto mite - 47 de Rapoarte anuale privind evaluarea
ale con aferente incidentelor

lerea contrlbu- u!or soucntate de secretarlatul

e

standardulm general de pubficare a mformatnlor de mteres p"
astre si al structunlor sale subordonate”

platformei E-learning

institutionala si de prevenire - a ind

penitenciare. Media notelor obt:nute este 48 71 din maX|muI p03|b|I de 60 (3 teste aferente
celor 3 module — maxim 30 puncte cumulate si 'un test final — maxim 30 puncte).

7 Raportul nu a fost intocmit la nivelul Centrului de Pregatire, Odihn& si Recuperare — Complex Sovata si a
Complexului Flamingo Eforie Sud

8 Raportul nu a fost intocmit la nivelul Centrului de Pregatire, Odihna si Recuperare — Complex Sovata

° Anexa 3 din HG nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 - 2025 si a
documentelor aferente acesteia

0 Anexa 4 din HG nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 — 2025 si a
documentelor aferente acesteia

" Prin adresa nr. 20960/DPCT/09.02.2023
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Suplimentar, la nivelul unor unitati au fost prezentate si alte teme, dupa cum
urmeaza:

Centru Educativ Buzias:

v" ,Codul de conduita eticad al personalului din sistemul administratiei penitenciare”
(84 de participanti — media notelor obtinute la chestionar este 25 din 30 de puncte);

v ,Coruptia — delimitari conceptuale (84 de participanti — media notelor obtinute la
chestionar este 25 din 30 de.p ncte) e

dministrat,iei

v condwta etlca al persona[ulun dln
penitencia i " panti med.'a notelorg 71(dm 10)

ire a Ag itenciare Targu Ocna (SNPAP
Targu Ocna) — au fost lnstmltes":;" 0 p pnn intermediul temelor ,Declararea
averilor’, ,Avertizorul de mtegntate ,,Faptele ‘de coruptie prevdzute de legislatia
romaneasca’, ,Strategia Nationala Anticoruptie”.

Totodatd, la nivelul Birourilor/Compartimentelor Prevenirea Criminalitatii si
Terorismului (BPCT/CPCT) din cadrul unitatilor penitenciare, au fost continuate activitatile
de prevenire si de educatie pentru promovarea integritatii, personalul BPCT/CPCT
deruldand sesiuni de instruire/informare pe linie anticoruptie a personalului sistemului
administratiei penitenciare (4349 instruiri).
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2.2. Elaborarea de teme de specialitate pentru formarea profesionald pe platformele e-
learning din_sistemul administratiei penitenciare pe teme privind transparenta, etica si

integritatea

Atat Planul tematic anual pentru instruirea si informarea in domeniul anticoruptie si
integritatii la nivelul ANP (nr. 800326/27.09.2022), cat si Oferta anuald privind pregatirea
continud a personalului de penitenciare, pentru anul 2022 (nr. 21040/DMRU/31.03.2022)
au inclus cursul ,,Aspecte care fundamenteazé’vmé”s"u‘rile de transparenta institutionala si de
prevenire a coruptlel o b,

agentilor

e dupa cum
urmeaza: '

2’; 2T pinmovan ‘ 4a;de anunturi
1  Site institutie . 233

2 Postari pagina de Facebook 34

3 Comunicate de presa ' . 8

4, Afisare la avizierul institutiei 40

) : ~ Transmitere prin e-mail : 8

6 Promovare pe site-ul www.viata-medicala.ro 1
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Mentionam ca toate posturile care fac obiectul ocuparii prin procedura de concurs
sunt publicate pe site-ul www.anp.gov.ro.

Complementar, Penitenciarul Braila a raportat desfasurarea a 5 activitati de
recrutare a personalului in unitati de invatamant.

2.4. Asigurarea unei protectii efective a persoanelor care sesizeaza presupuse incidente
de integritate savarsite de politistii de Denitenciare

cwﬂalservjcr - 5 e Ll
Prln - , 7': : i i . % k 5 : o ._ o fapte de

2.6. D|q1taI|zarea serviciilor ;Lbhce care Dot f| automatlzate , cu scopul de a reduce riscurile
de coruptie generate de interactiunea directa cu politistii de penitenciare

Nu a fost cazul.

2. 0.M.J. 2127/2020 privind organizarea si desfasurarea activitatilor de prevenire a coruptiei si de educatie
pentru promovarea integritatii in cadrul Administratiei Nationale a Penitenciarelor si al unitatilor subordonate
13 https://anp.gov.ro/semnalare-posibile-fapte-de-coruptie/

'4 hitps://anp.gov.ro/semnalare-nereguli-privind-procedura-de-concurs/
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2.7. Evaluarea ex-post a masurilor asumate prin planul de management din perspectiva
performantei si a rentabilititii cheltuielilor publice

La nivelul sistemului administratiei penitenciare se analizeazéd semestrial stadiul de
indeplinire a masurilor din planul de management. Astfel, in urma celor doua analize
realizate asupra planului de management aferent anului 2022, nu au fost dispuse méasuri
de remediere.

Obiectiv spec;f:c nr. <
administratia publica -

3.2.1. Aplicarea la nivelul é!stehizu'lru'i‘-fpéhitérféiéf':é_if';éféﬁdardului general de publicare a
informatiilor de interes public prevazut in Anexa nr. 4 din HG 1269/2021

in privinta respectérii standardului general de publicare a informatiilor de interes
public mentiondm c&, potrivit raportarilor primite pana la data de 08.02.2023, 16 unitati
penitenciare (inclusiv aparatul central al ANP) au un grad de indeplinire de peste 90%, iar
alte 11 unitati penitenciare au gradul de indeplinire mai mare sau egal cu 80%, media la
nivelul sistemului administratiei penitenciare fiind de 78.65%.
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3.2.2. Participarea la cursuri_de formare profesionald a persoanelor care asiguri
implementarea legilor nr. 544/2001"5 si 52/200316

in cursul anului 2022 cele 49 persoane responsabile cu implementarea legilor
544/2001 si 52/2003 au participat la convocarea profesionala organizatid de Administratia
Nationald a Penitenciarelor. Conform raportarilor transmise de structurile subordonate, 9
politisti de penitenciare au parcurs si alte forme de pregatlre profesionala.

3.2.3. Consolidarea platformei "de transparent ___nggatara prin_cresterea numarului de
informatii si rapoarte -

_43
39

S
32

-  —:_ aparat central si c
"'“tre DPCT 42 de umtatl uhhzeaza s:stemul natlonal der

a Penitenciarelor nu a efectuat rmsuunl dea 'd;tare a s&stemulun de prevenire a corupt|e|

Anterior, in anul 2021, SAP! a efectuat 6 misiuni de audit intern in domeniul SNA
(12% din institutile publice existente in sistemul administratiei penitenciare), fiind
formulate 59 de recomandari care vizau activitatea desfasurata pe aceasta linie atat in
unitatile penitenciare cat si in aparatul central al ANP, a caror implementare a fost
monitorizata si pe parcursul anului 2022,

'3 Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public
'8 Legea nr. 52 din 21 ianuarie 2003 privind transparenta decizionala in administratia publica
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Din cele 59 de recomandari formulate au fost implementate n timpul derularii
misiunilor de audit intern 24 de recomandari, rdmanand a fi monitorizate pentru
implementare 35 de recomandari. Gradul de implementare al celor 35 de recomandari, la
data de 31.12.2022, era de 43% masuri implementate si 57% neimplementate.

In statul de organizare sunt prevazute 9 posturi de auditori interni dintre care 7 sunt
ocupate (2 prin detasare)

izatd a datelor

cadrul

4.3.1. Participare ISUR O€ RS SI PErfeclionare 1a
activitatea de achizitii si a managerilor financiari din proiectele cu finantare europeans
nerambursabild

Nu au fost incluse cursuri de 'pérféétioh'éifé a personalului implicat in activitatea de
achizitii in Oferta anuala privind pregatirea continua a personalului de penitenciare, pentru
anul 2022.

4.3.2. Atragerea in sistem a personalului specializat in achizitii publice

In cursul anului 2022, nu au fost demarate noi concursuri pentru incadrarea de
personal specializat in achizitii publice, find vacante 15 posturi pe aceasta linie de
activitate.
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4.3.3. Elaborarea unor proceduri interne in baza ghidurilor pentru achizitii publice directe
si a modelelor de proceduri pentru procedurile institutionale exceptate de la Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice elaborate de institutiile abilitate

Conform raportarilor transmise, la nivelul ANP — aparat central a fost elaborata 1
procedura internd, iar la nivelul structurilor subordonate 42 de proceduri pe aceasta tema.

4.3.4. Adaugarea in documentatia de achizitii-a unor chestionare privind programele de
integritate ale ofertantllor (dupa elaborarea acestora de citre institutiile abilitate)

general nr. 679/2012 pnvmd modalltatlle de acordare a [
publici cu statut spemal din SIStemuI admlnsstratlel penlte 1ci
T, v:olentefor si faptelor de uitrar' -C':arora Ie-ar putea fi victime

gnsoltdarea capamtatu structurllor de control admlnlstra;
s'

in anul 2019 SAPI a efect-uat-‘--s mlsmnl ‘de audit intern in domeniul SNA, fiind
formulate 90 de recomandari, iar in anul 2021, 6 misiuni de audit intern, fiind formulate 59
de recomandari.
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5.2.2. Valorificarea rezultatelor activitatii structurilor de control prin sesizarea organelor
judiciare competente

Ca urmare a activitatii de control efectuatd de DIP in 2022, a existat 1 sesizare
transmisa catre organele judiciare, pana la momentul transmiterii raportarii catre DPCT
nefiind confirmata printr-o solutie de trimitere n judecata sau de o condamnare definitiva.

52.3. Aphcarea de sanctlunl .dlsmphnare_ cu caracter descurajator pentru mcalcarea
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