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TABEL NOMINAL 

cu candidaţii înscrişi la concursul pentru ocuparea unui post vacant de ofițer  
(economist) la Penitenciarul  Slobozia, prin trecerea agenților în corpul ofițerilor, 

programaţi la evaluarea psihologică 
 

 
Testarea psihologică se va desfăşura la sediul Serviciului Psihologia Personalului 

(SPsP-ANP) din incinta Penitenciarului Bucureşti-Rahova, situat pe Șoseaua Alexandriei, 
nr. 154, sector 5, București 
 

CANDIDAȚILOR LI SE INTERZICE SĂ AIBĂ ASUPRA LOR, ÎN INCINTA UNITĂȚII 
PENITENCIARE: TELEFOANE MOBILE, SMARTWATCH-URI, ÎNCĂRCĂTOARE, 
TABLETE, LAPTOPURI, CĂȘTI, CARTELE SIM, ORICE DISPOZITIV DE STOCARE DATE 
(STICK MEMORIE, HDD-URI), MODEM-URI, REPORTOFOANE, BATERII EXTERNE 
OBIECTE METALICE SAU ALTE ELECTRONICE CARE PERMIT 
STOCAREA/INREGISTRAREA AUDIO/VIDEO, ALCOOL, ARME DE ORICE FEL ETC. 

În situația în care candidații nu au unde să lase obiectele menționate, acestea vor fi 
predate în punctul de acces în penitenciar, urmând a primi un bon de ordine. 

 

Nr. 
crt. 

Codul unic de 
identificare al 
candidatului 

Data și ora 
planificării 

Locul susținerii evaluării 

1.  PSIL-DEA-A-601 
31.03.2022  
ora: 08:00 

SPsP – ANP - 
Penitenciarul Rahova 

 
 

Important:  
Pentru susținerea testării psihologice, candidații se vor prezenta la data stabilită cu 

minimum 15 minute înainte de ora la care sunt programați. 
Candidații vor avea asupra lor, în vederea prezentării/verificării, următoarele: 
- legitimația de serviciu și cartea de identitate/cartea de identitate 

provizorie/paşaportul (în original); 
- pix/stilou cu pastă/cerneală de culoare albastră. 
 
Vă rugăm să citiți cu atenție documentul PRECIZĂRI TESTARE PSIHOLOGICĂ 

postat pe site-ul AdministrațieiNaționale a Penitenciarelor: https://anp.gov.ro/wp-
content/uploads/2021/10/PRECIZARI-TESTARE-PSIHOLOGICA-s.u.-1.pdf  
 


