Comisia de concurs

. Exemplar unic

Nr. 4949 F—101.09.2021

BAREM EVALUARE $I NOTARE
PROBA SCRISA
la concursul pentru, ocuparea din sursa externa
a postului vacant de ofiter economist (compartimentul financiar)
din cadrul Administratiei Nationale a Penitenciarelor

Barem pentru varianta nr. 1 (extrasa)

Subiectul nr. 1 ...... 1 punct

Care sunt categoriile de ordonatori de credite, definiti fiecare categorie in parte si precizati
conditiile in care calitatea de ordonator poate fi delegata conform prevederilor art.20 din
Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare?

Rezolvare
Ordonatorii de credite sunt de 3 categorii: ordonatori principali, ordonatori secundari si
ordonatori tertiari. - 0,20 puncte
Ordonatorii principali de credite sunt ministrii, conducatorii celorlalte organe de specialitate
ale administratiei publice centrale, conducatorii altor autoritdti publice si conducétorii
institutiilor publice autonome. - 0,20 puncte
Conducatorii institutiilor publice cu personalitate juridicd din subordinea/coordonarea
ordonatorilor principali de credite sunt ordonatori secundari sau tertiari de credite, dupa caz.
- 0,20 puncte

Ordonatorii de credite pot delega aceasta calitate inlocuitorilor de drept, secretarului
general sau altor persoane imputernicite Tn acest scop, cu exceptia conducatorului
compartimentului financiar-contabil. Prin actul de delegare, ordonatorii de credite vor
preciza competentele delegate si conditiile delegarii acestora. - 0,20 puncte
In cazurile prevazute de legi speciale, ordonatorii principali de credite sunt secretarii generali
sau persoanele desemnate prin aceste legi. - 0,20 puncte

Subiectul nr.2 ... 1 punct

Enumerati registrele de contabilitate obligatorii si precizati cum se utilizeaza si se prezinta
precum si care este perioada de pastrare in arhiva a acestora, conform Legii contabilitatii
nr.82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare.

Rezolvare
Registrele de contabilitate obligatorii sunt: Registrul-jurnal, Registrul-inventar si Cartea
mare. - 0,50 puncte

Registrele de contabilitate se utilizeaza in strictd concordanta cu destinatia acestora si se
prezinta in mod ordonat si astfel completate incat sa permita, in orice moment, identificarea
si controlul operatiunilor contabile efectuate. - 0,25 puncte
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Registrele de contabilitate obligatorii si documentele justificative care stau la baza
inregistrarilor in contabilitatea financiara se pastreaza in arhiva persoanelor prevazute la
art. 1 timp de 10 ani, cu incepere de la data Tncheierii exercitiului financiar in cursul caruia
au fost intocmite, cu exceptia statelor de salarii, care se pastreaza timp de 50 de ani. Prin
exceptie de la prevederile alin. (1) se pot stabili, in mod justificat, prin ordin al ministrului
economiei si finantelor, registrele de contabilitate si documentele justificative care se
pastreaza timp de 5 ani. - 0,25 puncte

Subiectul nr. 3 ......... 1 punct
Precizati 5 fapte care constituie abateri disciplinare potrivit art. 140 din Legea 145/2019
privind privind statutul polifigtilor de penitenciare, cu modificarile si completérile ulterioare:

Rezolvare : se acorda céte 0,20 puncte pentru fiecare fapta scrisd corect din cele
prevazute de lege si detaliate in continuare

Sunt abateri disciplinare urmatoarele fapte:

a) manifestarile care aduc atingere prestigiului autoritatii sau institutiei publice n care isi
desfasoara activitatea;

b) neglijentd si superficialitate manifestate in indeplinirea atributiilor de serviciu, a
dispozitiilor legale sau a celor primite de la sefii ierarhici ori de la autoritatile anume abilitate
de lege;

c) intarzierea repetata si nejustificata in indeplinirea sarcinilor de serviciu;

d) refuzul nejustificat de a indeplini o atributie de serviciu cuprinsa in fisa postului;

e) manifestarea unui comportament necorespunzator fatd de persoanele private de
libertate, care contravine legii privind executarea pedepselor, sau fata de alte persoane cu
care intrd Tn contact in timpul serviciului;

f) absenta nemotivata ori intarzierea repetata la serviciu;

g) parasirea nejustificatd a locului de munca in timpul programului de lucru;

h) producerea de pagube materiale unitdtii din care face parte sau patrimoniului
Administratiei Nationale a Penitenciarelor;

I) incalcarea normelor privind confidentialitatea activitatii sau a lucrarilor;

j) depagirea atributiilor de serviciu ori imixtiunea ilegala in activitatea altui politist de
penitenciare;

k) interventia pentru influentarea solutionarii unei cereri privind satisfacerea intereselor
oricarei persoane;

[) nerespectarea obligatiilor prevazute de dispozitiile legale in sarcina acestora, inclusiv a
celor cuprinse Tn Codul deontologic al politistului de penitenciare si a prevederilor referitoare
la incompatibilitati, conflicte de interese si interdictii;

m) interzicerea sau impiedicarea exercitarii libertatilor publice si a drepturilor sindicale ale
politistilor de penitenciare;

n) atitudinea tolerantd a conducétorilor ierarhici fatd de comiterea unor abateri disciplinare
de catre subordonatj;

0) efectuarea Tn timpul programului de lucru a unor activitdti ce nu au legaturd cu
indatoririle de serviciu, de naturd a afecta exercitarea in bune conditii a atributiilor de
serviciu;

p) nerespectarea obligatiilor prevazute la art. 119.

Subiectul nr.4 .... 1 punct

Str. Maria Ghiculeasa nr. 47, sector 2 Bucuresti, Romania
WWW.anp.qov.ro



Enumerati cheltuielile de transport care nu se deconteaza persoanelor din institutiile publice
conform prevederilor art. 12 din Anexa la HG nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile
personalului autoritatilor si institufiilor publice pe perioada delegarii §1 detasarii in alta
localitate, precum si in cazul deplasarii in interesul serviciului

Rezolvare :
Nu se deconteaza urmatoarele cheltuieli:

a) taxele percepute suplimentar pentru bagajele personale; - 0,25 puncte

b) cheltuielile de transport ale persoanei care are asigurat, de catre autoritatea sau
institutia publica, transportul gratuit in interesul serviciului; - 0,25 puncte

c) cheltuielile de transport pentru inapoiere, in cazul in care persoana, dupa terminarea
delegarii sau detasarii, a ramas sa isi efectueze concediul de odihna sau pentru alte motive
personale; - 0,25 puncte

d) cheltuielile de transport pentru inapoiere, in cazul in care persoana detasatd sau
delegatad intrerupe perioada pentru care a fost detasata sau delegata, pentru motive
personale. - 0,25 puncte

Subiectul nr.5 .... 1 punct

Definiti angajamentul legal, angajamentul bugetar, lichidarea cheltuielilor si enumerati
situatiile Tn care nu se poate efectua plata cheltuielilor in conformitate cu prevederile din
Anexa 1 la O.M.F.P nr 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonanfarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

Rezolvare :

Conform Pct.1 din Anexa nr. 1 la O.M.F.P nr 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum gi organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

Angajamentul legal - faza in procesul executiei bugetare reprezentand orice act
juridic din care rezulta sau ar putea rezulta o obligatie pe seama fondurilor publice.

- (0,20 puncte)

Angajamentul bugetar - orice act prin care o autoritate competenta, potrivit legii,
afecteaza fonduri publice unor anumite destinatii, in limita creditelor bugetare aprobate.-
(0,20 puncte)

Conform Pct.2 din Anexa nr. 1 la O.M.F.P nr 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

Lichidarea cheltuielilor - este faza in procesul executiei bugetare in care se verifica
existen{a angajamentelor, se determina sau se verifica realitatea sumei datorate, se verifica
conditiile de exigibilitate ale angajamentului legal pe baza documentelor justificative care s&
ateste operatiunile respective. — (0,20 puncte)

Conform pct.4 din Anexa nr. 1 la O.M.F.P nr 1792/2002 pentru aprobarea Normelor

metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanfarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum gi organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

Nu se poate efectua plata:
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- In cazul in care nu exista credlte bugetare deschise si/fsau repartizate ori
disponibilitatile sunt insuficiente; - (0,10 puncte)

- cand nu exista conﬂrmarea serviciului efectuat si documentele nu sunt wzate
pentru "Bun de plata";- (0,10 puncte)

- cand beneficiarul nu este cel fata de care institutia are obligatii; - (0,10 puncte)

- cand nu existd viza de control financiar preventiv propriu pe ordonantarea de
plata si nici autorizarea prevazuta de lege. - (0,10 puncte)

Subiectul nr.6 .... 1 punct

Prezentati refuzul de viza in conformitate cu prevederile lit. B Controlul financiar preventiv
propriu din Anexa 1 la O.M.F.P. nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de
norme profesionale pentru persoanele care desfdsoard activitatea de control financiar
preventiv propriu.

Rezolvare :

Conform pct.6 /it. B Controlul financiar preventiv propriu din Anexa 1 la O.M.F.P.
nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele
care desfagoara activitatea de control financiar preventiv propriu

6. Refuzul de viza

6.1. Daca in urma controlului se constata ca cel putin un element de fond cuprins
in lista de verificare nu este indeplinit, in esentad, operatiunea nu intruneste conditiile de
legalitate, regularitate si, dupa caz, de incadrare in limitele si destinatia creditelor bugetare
si/sau de angajament, persoana desemnata cu exercitarea controlului financiar preventiv
refuza motivat, in scris, acordarea vizei de control financiar preventiv, potrivit anexei nr. 1.5
la prezentele norme metodologice, consemnand acest fapt in registru.

La refuzul de viza se anexeaza si un exemplar al listei de verificare, cu indicarea
elementului/elementelor din aceasta listd a carui/ale caror cerinta/cerinte nu este/nu sunt
indeplinita/indeplinite. (0,20 puncte)

6.2. Refuzul de viza, Tnsotit de actele justificative semnificative, se aduce la
cunostinfa conducatorului entitatii publice, iar celelalte documente se restituie, sub
semnatura, compartimentelor de specialitate care au initiat operatiunea. (0,20 puncte)

6.3. Cu exceptia cazurilor in care refuzul de viza se datoreaza depasirii creditelor
bugetare si/sau de angajament, operatiunile refuzate la vizd se pot efectua pe propria
raspundere a conducatorului entitatii publice. (0,20 puncte)

6.4. Efectuarea pe propria raspundere a operatiunii refuzate la viza de control
financiar preventiv se face printr-un act de decizie internd emis de conducétorul entitétii
publice. O copie de pe actul de decizie interna se transmite persoanei care a refuzat viza,
compartimentului de audit public intern al entitatii publice, precum si, dupa caz, controlorului
delegat. (0,20 puncte)

6.5. Dupa primirea actului de decizie interna emis de conducatorul entlta’;n publice
persoana desemnata cu exercitarea controlului financiar preventiv informeaza, in scris,
organele de inspectie economico-financiard din cadrul Ministerului Finantelor Publice §i,
dupa caz, organul ierarhic superior al entitatii publice asupra operatiunilor refuzate la viz3 si
efectuate pe propria rdspundere, prin transmiterea unei copii de pe actul de decizie interna
si de pe refuzul de vizd. Conducatorul organului ierarhic superior are obligatia de a lua
masurile legale pentru restabilirea situatiei de drept.
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De asemenea, persoana desemnata cu exercitarea controlului financiar preventiv
informeaza, in scris, Curtea de Conturi cu ocazia efectuzrii controalelor dispuse de aceasta.
(0,20 puncte)

Subiectul nr.7 _.... 1 punct
Care sunt obligatiile comisiei de inventariere prevazute la art. 16 din OMJ nr. 1846/C /2010
pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii din sistemul administratiei
penitenciare

Rezolvare :
Comisia de inventariere are urmatoarele obligatii:
- sa cunoasca si sa aplice prevederile normelor metodologice privind inventarierea
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii din sistemul administratiei
penitenciare ; (0,25 puncte)

- sa verifice existenta pe teren a elementelor de activ prin numarare, cantarire, masurare
etc., pentru determinarea exacta a cantitatilor din fiecare element; (0,25 puncte)

- sa se asigure ca aparatele si instrumentele de masurat si cantérit sunt omologate si
verificate din punct de vedere metrologic si sunt in stare buné de functionare; (0,25 puncte)

- sa intocmeasca documentele actiunii de inventariere la timp, in conformitate cu
prevederile normelor metodologice si sa le supuna avizarii si aprobarii celor in drept. (0,25
puncte)

Subiectul nr.8 ....2 puncte
In cadrul Administratiei Nationale a Penitenciarelor in luna august 2021, au loc
urmatoarele operatiuni:

a. Achizitionarea unui birou (mijloc fix) la valoarea de 3.000 lei inclusiv TVA.

b. Achizitionarea a 100 topuri de hartie pentru imprimanta la pretul unitar de 10
lei/ top inclusiv TVA, 1n valoare totala de 1.000 lei inclusivTVA.

c. Plata prin virament bancar catre furnizorul care a livrat mijlocul fix achizitionat
conform lit.a.

d. Plata prin virament bancar catre furnizorul care a livrat topurile de hartie
achizitionate conform lit.b.

e. Consumul integral al hartiei pentru imprimanta achizitionata la lit. b.

f. Ridicarea numerarului Tn suma de 500 lei din trezorerie, cu fila cec, respectiv
incasarea numerarului in casierie Tn vederea acordarii unui avans de deplasare.

g. Plata avansului de deplasare prin casierie catre angajatul unitatii.

h. Inregistrarea salariilor brute in suma de 10.000 lei, conform centralizatorului

de salarii si a contributiilor aferente.

Contributiile aferente centralizatorului sunt urmatoarele:

Contributii angajat: contributia pentru asigurari sociale de sanatate datoratd de
angajat -10% (1.000 lei)

contributia individuala la bugetul de stat -25% (2.500 lei)

impozit pe salarii -10% (650 lei)

Contributii angajator : contributie asiguratorie de munca - 2,25% (225 lei)

I. Plata drepturilor salariale nete, a contributiilor aferente inregistrate la lit. h.
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J- incasarea prin virament bancar a unei facturi emisa de ANP, catre un client,
in luna anterioara, n valoare de 3.500 lei inclusiv TVA.

Sa se prezinte inregistrarile contabile aferente operatiunilor de mai sus utilizand
conturi sintetice de gradul I.

Mentionam ca ANP nu este platitor de TVA.

Rezolvare :
a. Achizitie birou (mijloc fix) : 0,10 puncte
214 ,Mobilier, aparatura birotica, echipamente de protectie a valorilor umane
si materiale si alte active fixe corporale"= 404, Furnizori de active fixe” - 3.000 lei

b. Achizitie a 100 topuri de hartie pentru imprimanta: 0,10 puncte
302, Materiale consumabile’= 401, Furnizori” - 1.000 lei

c. Plata furnizorului care a livrat mijlocul fix prin virament bancar : 0,10 puncte
404 ,Furnizori de active fixe” = 770,Finantarea de la buget” - 3.000 lei

d. Plata furnizorul care a livrat topurile de hartie: 0,10 puncte
401,Furnizori” =770,Finantarea de la buget” - 1.000 lei

e. Consumul integral al hartiei achizitionate - 0,10 puncte
602, Cheltuieli cu materialele consumabile =302 ,Materiale consumabile”-
1.000 lei

fi Ridicarea numerarului din trezorerie, cu fila cec, respectiv incasarea
numerarului in casierie: 0,20 puncte

581, Viramente interne”’=770,Finantarea de la buget” 500 lei - 0,10 puncte

531 ,Casa’= 581, Viramente interne” 500 lei -0,10 puncte

g. Plata avansului prin casierie: 0,10 puncte
542, Avansuri de trezorerie’=531 ,Casa” 500 lei

h. Tnregistrarea salariilor brute, conform centralizatorului de salarii si a contributiilor
aferente: 0,55 puncte
641,Cheltuieli cu salarile personalului"=421,Personal — salarii datorate”
10.000 lei — 0,15 puncte
421,Personal — salarii datorate” = 431, Asigurari sociale” — 1.000 lei — 0,10 puncte
421, Personal — salarii datorate” = 431, Asigurari sociale” — 2.500 lei — 0,10 puncte
421,Personal — salarii datorate’=444, Impozit pe venitul din salarii si din alte
drepturi” —650 lei — 0,10 puncte
645,, Cheltuieli privind asigurarile sociale”= 431, Asigurari sociale” — 225 lei —
0,10 puncte

i. Plata drepturilor salariale nete, si a contributiilor aferente: 0,55 puncte
421,Personal — salarii datorate” = 770,Finantarea de la buget” - 5.850 lei—0,15
puncte
431, Asigurari sociale” = 770,Finantarea de la buget” -1.000 lei — 0,10 puncte
431, Asigurari sociale” = 770,Finantarea de la buget” -2.500 lei— 0,10 puncte
431, Asigurari sociale” = 770,Finantarea de la buget” - 225 lei—0,10 puncte
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444, Impozit pe venitul din salarii si din alte drepturi” = 770,Finantarea de la
buget” -650 lei - 0,10 puncte

j. Incasarea prin virament bancar a unei facturi de la un client:0,10 puncte
261, Disponibil al institutiilor publice finantate din venituri proprii si
subventii"=411,Clienti” — 3.500 lei

Nota: La subiectul nr. 8 se va puncta raspunsul corect care contine simbolul
contului sau denumirea completa a contului contabil conform prevederilor O.M.F.P.
1917/2005. 114
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Afisat in data de 01.09.2021, ora_/ 7"~

Impotrlva baremelor de evaluare si notare Ia proba scrisd, candidatii pot face contestatie
in tern;egcc‘le 24 de ore de la aflsarea acestora, respectiv pana la data de 02.09.2021
ora I/ =z

Contestatia se depune de catre candidati la structura de resurse umane din
Administratia Nationald a Penitenciarelor sau se transmite la adresa de email:
concurs-anp@anp.gov.ro.
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