Comisia de concurs

Exemplar unic

Nr. 49584 101.09.2021

BAREM EVALUARE S| NOTARE
PROBA SCRISA
la concursul pentru, ocuparea din sursa externa
a postului vacant de ofiter economist ( compartimentul contabilitate)
din cadrul Administratiei Nationale a Penitenciarelor

Barem pentru varianta nr. 2 (extrasa)

Subiectul nr. 1 .... 1 punct
Definiti 5 dintre principiile bugetare prevazute de Legea nr. 500/2002 privind
finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Rezolvare : se acorda céte 0,20 puncte pentru fiecare principiu bugetar scris
corect din cele prevazute de lege si detaliate in continuare:

Principiul universalitatii :
(1) Veniturile si cheltuielile se includ Tn buget in totalitate, in sume brute.
(2) Veniturile bugetare nu pot fi afectate direct unei cheltuieli bugetare anume, cu
exceptia donatiilor si sponsorizarilor, care au stabilite destinatii distincte.

Principiul publicitatii

Sistemul bugetar este deschis si transparent, acestea realizandu-se prin:

a) dezbaterea publica a proiectelor de buget, cu prilejul aprobérii acestora;

b) dezbaterea publica a conturilor generale anuale de executie a bugetelor, cu
prilejul aprobarii acestora;

c) publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, a actelor normative de
aprobare a bugetelor si conturilor anuale de executie a acestora;

d) mijloacele de informare Tn masa, pentru difuzarea informatiilor asupra
continutului bugetului, exceptand informatiile si documentele nepublicabile, prevéazute de
lege.

Principiul unitatii

(1) Veniturile si cheltuielile bugetare se inscriu intr-un singur document, pentru a
se asigura utilizarea eficienta si monitorizarea fondurilor publice.

(2) Este interzisa elaborarea de acte normative prin care se creeaza cadrul legal
pentru constituirea de venituri care pot fi utilizate Tn sistem extrabugetar, cu exceptia
prevederilor art. 67.
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(3) In cazul in care, prin acte normative la nivel de lege, se aproba ca institutiile
publice prevazute la art. 62 alin. (1) lit. a) sa obtina venituri proprii, acestea vor fi
considerate institutii publice finan{ate din venituri proprii si subventii acordate de la bugetul
de stat, de la bugetul asigurarilor sociale de stat si bugetele fondurilor speciale, dupa caz.

Principiul anualitatii

(1) Veniturile si cheltuielile bugetare sunt aprobate prin lege pe o perioada de un
an, care corespunde exercitiului bugetar.

(2) Toate operatiunile de incasari si plati efectuate in cursul unui an bugetar in
contul unui buget apartin exercitiului corespunzator de executie a bugetului respectiv.

Principiul specializarii bugetare

Veniturile si cheltuielile bugetare se inscriu si se aproba in buget pe surse de
provenienta si, respectiv, pe categorii de cheltuieli, grupate dupa natura lor economica si
destinatia acestora, potrivit clasificatiei bugetare.

Principiul unitatii monetare
Toate operatiunile bugetare se exprima in moneda nationala.

Subiectul nr.2 .... 1 punct

Precizati, prin ce document persoanele prevazute la art. 10 alin. (1) din Legea
contabilitatii 82/1991 cu modificarile si completérile ulterioare fisi asuma raspunderea
pentru intocmirea situatiilor financiare anuale si ce confirma prin acesta.

Rezolvare
Situatiile financiare anuale vor fi insotite de o declaratie scrisa a persoanelor
prevazute la art. 10 alin. (1) din Legea contabilitatii 82/1991 cu modificarile si completarile
ulterioare, prin care isi asuma raspunderea pentru intocmirea situatiilor financiare anuale.
- 0,25 puncte

Prin declaratia scrisd, persoanele prevazute la art. 10 alin. (1) din Legea
contabilitatii 82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare, isi asuma raspunderea si
confirma ca:

a) politicile contabile utilizate la intocmirea situatiilor financiare anuale sunt in
conformitate cu reglementarile contabile aplicabile; - 0,25 puncte

b) situatile financiare anuale ofera o imagine fidela a pozitiei financiare,
performantei financiare gi a celorlalte informatii referitoare la activitatea desfasurata; - 0,25
puncte

c) persoana juridica Tsi desfasoara activitatea Tn condifii de continuitate. - 0,25
puncte

Subiectul nr.3 .... 1 punct
Enumerati 5 dintre obligatiile politistului de penitenciare prevazute la art. 119 din
Legea 145/2019 privind privind statutul politistilor de penitenciare, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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Rezolvare : se acorda céate 0,20 puncte pentru fiecare obligatie scrisd corect
din cele prevazute de lege si detaliate in continuare

Politistul de penitenciare are urmatoarele obligatii:

a) sa cunoasca si sa respecte principiile generale prevazute de Constitutie si de
celelalte legi, precum si sa apere valorile democratiei;

b) sa respecte si sa protejeze viata, sanatatea si demnitatea persoanelor private
de libertate, drepturile si libertatile acestora;

c) sa impiedice orice actiune care presupune discriminare pe criterii de rasa,
nationalitate, origine etnicd, limba, religie, gen, orientare sexuald, opinie, apartenenta
politica, avere, origine sociald, varsta, dizabilitate, boala cronicd necontagioasa sau
infectie HIV/SIDA ori pentru alte imprejurari de acelasi fel;

d) sa execute, cu profesionalism si in termenul stabilit, toate atributiile de serviciu
stabilite prin fisa postului, precum si dispozitiile date de conducatorii ierarhici;

e) sa fie disciplinat, respectuos si corect fata de sefi, colegi sau subalterni si sa
respecte ierarhia conferita de functia si gradul profesional detinute;

f) sa informeze in scris conducatorii ierarhici si celelalte autoritati abilitate cu
privire la infractiunile de care a luat cunostinta in exercitarea atributiilor de serviciu sau in
legatura cu serviciul;

g) sa manifeste preocupare si interes pentru perfectionarea nivelului de instruire
profesionala;

h) sa pastreze secretul de stat si de serviciu, in conditiile legii, precum si
confidentialitatea informatiilor sau documentelor care au acest caracter, in conditiile legii;

i) sa se abtind de la exprimarea sau manifestarea convingerilor lui politice in
exercitarea atributiilor ce i revin;

j) sa se conformeze dispozitilor date de conducatorii ierarhici carora le este
subordonat direct, cu exceptia situatiei in care considera ilegale aceste dispozitii, caz in
care va proceda conform prevederilor_art. 4 alin. (3) din Legea 145/2019 privind privind
statutul politistilor de penitenciare.

k) sa respecte intocmai programul de munca;

) sa se prezinte la programul de munca stabilit, precum si in afara acestuia, in
situatii temeinic justificate;

m) sa informeze seful ierarhic despre existenta unui conflict de interese privind
exercitarea atributiilor de serviciu, in conditiile legii;

n) sa se prezinte la unitatea din care face parte, in situatii de catastrofe,
calamitati, alarmare ca urmare a revoltelor in penitenciar, evadarilor, parasirii locurilor de
detinere sau alte tulburari de amploare ale activitatilor in unitatile penitenciare;

0) sa actioneze, conform legii, la instituirea starii de urgenta sau a starii de asediu
ori in caz de mobilizare si razboi;

p) sa depuna declaratiile de avere si de interese, potrivit legii;

q) sa informeze seful ierarhic despre existenta in unitatea in care igi desfagoara
activitatea a unor persoane private de libertate care au calitatea de sot/sotie sau rude pana
la gradul Il inclusiv cu acesta ori cu soful/sotia, Tn situatia in care ia cunostintd de aceste
situatii;

r) sd aduca la cunostinta compartimentului resurse umane modificarile privind
domiciliul, dupa caz, resedinta, precum si schimbarile intervenite in starea civila sau date
relevante din punct de vedere profesional, in termen de 15 zile de la producerea acestora.
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Subiectul nr.4 .... 1 punct

Precizati care este valoarea si din ce este compusa alocatia zilnica de delegare de
care beneficiaza persoana delegata intr-o localitate situata la o distantd mai mare de 50
km de localitatea in care igi are locul permanent de munca si care nu se poate Tnapoia la
sfarsitul zilei de lucru, potrivit art. 1 alin (2) din Anexa la HG nr. 714/2018 privind drepturile
si obligatiile personalului autoritailor si institutiilor publice pe perioada delegarii si detasérii
in alta localitate, precum si in cazul deplasérii in interesul serviciului

Rezolvare :

Persoana delegata intr-o localitate situatd la o distantd mai mare de 50 km de
localitatea in care isi are locul permanent de munca si care nu se poate inapoia la sfarsitul
zilei de lucru beneficiaza de o alocatie zilnica de delegare compusa din:

a) o indemnizatie de delegare, in cuantum de 20 lei/zi, indiferent de functia pe
care o indeplineste si de autoritatea sau institutia publica in care isi desfasoara activitatea;
- 0,50 puncte

b) o alocatie de cazare, in cuantum 230 lei/zi, in limita careia trebuie s& Tsi
acopere cheltuielile de cazare. - 0,50 puncte

Subiectul nr.5 .... 1 punct

Definiti angajamentul legal, angajamentul bugetar, ordonantarea cheltuielilor si enumerat;
situatiile in care nu se poate efectua plata cheltuielilor in conformitate cu prevederile din
Anexa 1 la O.M.F.P nr 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

Rezolvare :

Conform Pct.1 din Anexa nr. 1 la O.M.F.P nr 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum gi organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

Angajamentul legal - faza in procesul executiei bugetare reprezentand orice act
juridic din care rezultd sau ar putea rezulta o obligatie pe seama fondurilor publice.

- (0,20 puncte)

Angajamentul bugetar - orice act prin care o autoritate competenta, potrivit legii,
afecteaza fonduri publice unor anumite destinatii, in limita creditelor bugetare aprobate.-
(0,20 puncte)

Conform Pct.3 din Anexa nr. 1 la O.M.F.P nr 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum gi organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

Ordonantarea cheltuielilor - este faza in procesul executiei bugetare in care se
confirma ca livrarile de bunuri au fost efectuate sau alte creante au fost verificate si ca
plata poate fi realizata.. — (0,20 puncte)

Conform pct.4 din Anexa nr. 1 la O.M.F.P nr 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielifor institutiilor
publice, precum gi organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.
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Nu se poate efectua plata:

- in cazul in care nu exista credite bugetare deschise si/sau repartizate ori
disponibilitatile sunt insuficiente; - (0,10 puncte)

- cand nu existd confirmarea serviciului efectuat si documentele nu sunt vizate
pentru "Bun de plata";- (0,10 puncte)

- cand beneficiarul nu este cel fata de care institutia are obligatii; - (0,10 puncte)

- cand nu exista viza de control financiar preventiv propriu pe ordonantarea de
plata si nici autorizarea prevazuta de lege. - (0,10 puncte)

Subiectul nr. 6 .... 1 punct

Prezentati continutul controlului financiar preventiv in conformitate cu prevederile /it A
Dispozitii generale din Anexa 1 la O.M.F.P. nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului
specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de control
financiar preventiv propriu.

Rezolvare :
3. Continutul controlului financiar preventiv

3.1. Potrivit art. 23 din Legea nr. 500/2002, cu modificarile si completéarile
ulterioare, controlul financiar preventiv se exercitd asupra tuturor operatiunilor care
afecteaza fondurile publice si/sau patrimoniul public. - (0,15 puncte)

3.2. Controlul financiar preventiv se exercitd asupra documentelor in care sunt
consemnate operatiunile patrimoniale, inainte ca acestea sa devina acte juridice, prin
aprobarea lor de catre titularul de drept al competentei sau de cétre titularul unei
competente delegate in conditiile legii. Nu intrd in sfera controlului financiar preventiv
analiza si certificarea situatiilor financiare si/sau patrimoniale si nici verificarea operatiunilor
deja efectuate. - (0,15 puncte)

3.3. Controlul financiar preventiv consta in verificarea sistematica a operatiunilor
care fac obiectul acestuia, din punctul de vedere al:

a) respectarii tuturor prevederilor legale care le sunt aplicabile, in vigoare la data
efectuarii operatiunilor (control de legalitate); - (0,10 puncte)

b) indeplinirii sub toate aspectele a principiilor si a regulilor procedurale si
metodologice care sunt aplicabile categoriilor de operatiuni din care fac parte operatiunile
supuse controlului (control de regularitate); - (0,10 puncte)

c) incadrarii in limitele si destinatia creditelor bugetare si/sau de angajament,
dupa caz (control bugetar). - (0,10 puncte)

3.4. Controlul financiar preventiv al operatiunilor se exercitd pe baza actelor
si/sau a documentelor justificative certificate in privinta realitatii, regularitatii si legalitatii,
de catre conducatorii compartimentelor de specialitate emitente. - (0,10 puncte)

3.5. Operatiunile ce privesc acte juridice prin care se angajeaza patrimonial
entitatea publicd se supun controlului financiar preventiv dupd avizarea lor de catre
compartimentele de specialitate juridica si financiar-contabila. La entitatile publice unde nu
sunt organizate compartimente de specialitate juridica si/sau financiar-contabila, controlul
financiar preventiv se exercita exclusiv prin viza persoanei desemnate de conducatorul
entitatii publice. - (0,15 puncte)

3.6. Conducatorii compartimentelor de specialitate raspund pentru realitatea,
regularitatea si legalitatea operatiunilor ale caror acte si/sau documente justificative le-au
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au la baza acte si/sau documente justificative certificate sau avizate, care se dovedesc
ulterior nereale, inexacte sau  nelegale, nu exonereazd de raspundere sefii
compartimentelor de specialitate sau alte persoane competente din cadrul acestora. - (0,15
puncte)

Subiectul nr.7__.... 1 punct

Care sunt obligatiile comisiei de inventariere prevazute la art. 16 din OMJ nr. 1846/C /2010
pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii din sistemul administratiei
penitenciare

Rezolvare :
Comisia de inventariere are urmatoarele obligatii:
- sa cunoasca si sa aplice prevederile normelor metodologice privind inventarierea
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii din sistemul administratiei
penitenciare ; (0,25 puncte)

- sa verifice existenta pe teren a elementelor de activ prin numarare, cantarire, masurare
etc., pentru determinarea exacta a cantitatilor din fiecare element; (0,25 puncte)

- sa se asigure ca aparatele si instrumentele de masurat si cantarit sunt omologate si
verificate din punct de vedere metrologic si sunt in stare bunad de functionare; (0,25
puncte)

- 83 intocmeasca documentele actiunii de inventariere la timp, in conformitate cu
prevederile normelor metodologice si sa le supuna avizarii si aprobarii celor in drept. (0,25
puncte)

Subiectulnr.8 ....2 puncte
In cadrul Administratiei Nationale a Penitenciarelor in luna august 2021, au loc
urmatoarele operatiuni:

a. Achizitionarea unui birou (mijloc fix) la valoarea de 3.000 lei inclusiv TVA.

b. Achizitionarea a 100 topuri de hartie pentru imprimanta la pretul unitar de 10
lei/ top inclusiv TVA, in valoare totala de 1.000 lei inclusivTVA.

C. Plata prin virament bancar catre furnizorul care a livrat mijlocul fix achizitionat
conform lit.a.

d. Plata prin virament bancar catre furnizorul care a livrat topurile de hartie
achizitionate conform lit.b.

e. Consumul integral al hartiei pentru imprimanta achizitionata la lit. b.

f. Ridicarea numerarului in suma de 500 lei din trezorerie, cu fila cec, respectiv
incasarea numerarului in casierie in vederea acordarii unui avans de deplasare.

g. Plata avansului de deplasare prin casierie catre angajatul unitatii.

h. Inregistrarea salariilor brute in suma de 10.000 lei, conform centralizatorului

de salarii si a contributiilor aferente.

Contributiile aferente centralizatorului sunt urmatoarele:

Contributii angajat: contributia pentru asigurari sociale de sanatate datorata de
angajat -10% (1.000 lei)

contributia individuala la bugetul de stat -25% (2.500 lei)
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impozit pe salarii -10% (650 lei)
Contributii angajator : contributie asiguratorie de munca - 2,25% (225 lei)
= Plata drepturilor salariale nete, a contributiilor aferente inregistrate la lit. h.

J- incasarea prin virament bancar a unei facturi emisa de ANP, catre un client,
in luna anterioara, n valoare de 3.500 lei inclusiv TVA.

Sa se prezinte inregistrarile contabile aferente operatiunilor de mai sus utilizand
conturi sintetice de gradul |.

Mentionam ca ANP nu este platitor de TVA.

Rezolvare :
a. Achizitie birou (mijloc fix) : 0,10 puncte
214 ,Mobilier, aparatura birotica, echipamente de protectie a valorilor
umane si materiale si alte active fixe corporale"= 404,,Furnlzor| de active fixe” - 3.000 lei

b. Achizitie a 100 topuri de hértie pentru imprimanta: 0,10 puncte
302,Materiale consumabile”= 401, Furnizori” - 1.000 lei

c. Plata furnizorului care a livrat mijlocul fix prin virament bancar : 0,10 puncte
404urnizori de active fixe” = 770,Finantarea de la buget” - 3.000 lei

d. Plata furnizorul care a livrat topurile de hartie: 0,10 puncte
401,Furnizori” =770,Finantarea de la buget” - 1.000 lei

e. Consumul integral al hartiei achizitionate - 0,10 puncte
602, Cheltuieli cu materialele consumabile =302 ,Materiale consumabile”-
1.000 lei

f. Ridicarea numerarului din trezorerie, cu fila cec, respectiv incasarea numerarului
in casierie: 0,20 puncte
581, Viramente interne’=770,Finantarea de la buget” 500 lei - 0,10
puncte
531 ,Casa”= 581, Viramente interne” 500 lei -0,10
puncte

g. Plata avansului prin casierie: 0,10 puncte
542, Avansuri de trezorerie”’=531 ,Casa” 500 lei

h. Inregistrarea salariilor brute, conform centralizatorului de salarii si a contributiilor
aferente: 0,55 puncte
641,Cheltuieli cu salariile personalului’=421,Personal — salarii datorate”
10.000 lei — 0,15 puncte
421,Personal — salarii datorate” = 431, Asigurari sociale” — 1.000 lei — 0,10
puncte
421,Personal — salarii datorate” = 431, Asigurari sociale” — 2.500 lei — 0,10
puncte
421,Personal — salarii datorate”=444, Impozit pe venitul din salarii si din alte
drepturi” —650 lei — 0,10 puncte
645,, Cheltuieli privind asigurarile sociale”= 431, Asigurari sociale” — 225 lei —
0,10 puncte
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I. Plata drepturilor salariale nete, si a contributiilor aferente: 0,55 puncte
421,Personal — salarii datorate” = 770,Finantarea de la buget” - 5.850 lej —
0,15 puncte
431, Asiguréri sociale” = 770,Finantarea de la buget” -1.000 lei— 0,10 puncte
431, Asigurari sociale” = 770,Finantarea de la buget” -2.500 lei — 0,10 puncte
431, Asigurari sociale” = 770,Finantarea de la buget” - 225 lei —0,10 puncte
444, Impozit pe venitul din salarii si din alte drepturi” = 770,Finantarea de la
buget” -650 lei - 0,10 puncte

|

j. Tncasarea prin virament bancar a unei facturi de la un client:0,10 puncte
961, Disponibil al institutiilor publice finanfate din venituri proprii si
subventii"=411,Clienti” — 3.500 lei

Nota: La subiectul nr. 8 se va puncta raspunsul corect care contine simbolul
contului sau denumirea completa a contului contabil conform prevederilor O.M.F.P.
1917/2005. P
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Afisat in data de 01.09.2021, ora Z
Impotnva baremelor de evaluare si notare la proba scrisé, candidatii pot face contestatie
in termen de 24 de ore de la aflsarea acestora, respectiv pana la data de 02.09.2021
ora }f z.
Contestatia se depune de catre candidati la structura de resurse umane din
Administratia Nationalda a Penitenciarelor sau se transmite la adresa de email:
concurs-anp@anp.goVv.ro.
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