Penitenciarul SLOBOZIA
COMISIA DE CONCURS
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PROBA SCRISA pentru examinarea cunostm;elor specifice: postu|ui din cadrul
concursului pentru ocuparea din sursa externa a unor posturi vacante de agent
tehnic (electrician) de la Centrul de Detentie Craiova (1 post), Penitenciarul Craiova
Pelendeva (1 post), Penitenciarul Drobeta Turnu Severin (1 post), Penitenciarul lasi (1
post), Penitenciarul Tulcea (1 post).

VARIANTA NR. 1

Afisat in data de 13.06.2021, ora [ 7 ()

impotriva baremului de evaluare si notare la proba scrisa de verificare a cunostintelor
teoretice, candidatii pot depune contestatie in termen de 24 de ore la afisarea
acestuia, respectiv pana la data de 14.06.2021, ora (% 40

Subiecte:

Subiectul nr. 1
Enumerati 4 cazuri in care inceteaza raportul de serviciu al politistului de penitenciare,

conform Legii 145/2020 privind statutul politistilor de penitenciare.
Total punctaj 2 puncte — se noteaza cu 0,50 puncte pentru fiecare dintre cazurile enumerate
corect.
Baza legala: art. 133, alin. 1, din Legea nr. 145/2020 privind statutul politistilor de penitenciare.
ART. 133

(1) Raportul de serviciu al politistului de penitenciare inceteaza in urmatoarele cazuri:

a) deces;

b) demisie;

¢) nu mai indeplineste una dintre conditiile prevazute la art. 11 lit. a), d), i);

d) nu mai indeplineste conditia prevazuta la art. 11 lit. j), in masura in care nu exista nicio alta
functie in politia penitenciara pe care sa se poata realiza numirea;

e) transfer;

f) eliberarea din functie, ca sanctiune disciplinara,

g) pensionare, in conditiile legii;

h) desfiintarea unitatii ori mutarea acesteia in alta localitate, in cazul in care ofiterul sau
agentul nu accepta sa o urmeze,

i) reorganizarea unitatii, prin desfiintarea unor posturi de natura celui ocupat de ofiterul sau
agentul in cauza, in cazul in care persoana refuza oferta de trecere in alta functie,

j) nu mai indeplineste conditiile specifice postului, in cazul in care refuza oferta conducerii
unitatii de trecere in alta functie;

k) ca urmare a constatarii nulitatii actului de numire in functie, de la data ramanerii definitive a
hotararii judecatoresti prin care nulitatea a fost constatata,

l) ca urmare a declararii necorespunzator din punct de vedere profesional a politistului
debutant, conform art. 18 alin. (4);

m) la data ramanerii definitive a hotararii judecatoresti de declarare a mortii politistului de
penitenciare;



U

n) ca urmare a interzicerii exercitarii dreptului de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, ca pedepse complementare, sau ca
urmare a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii, ca masura de siguranta,
de la data ramanerii definitive a hotararii judecatoresti prin care s-a dispus interdictia;

0) neprezentarea, in mod nejustificat, in termenul prevazut de lege, la diagnosticarea de
catre un medic de specialitate sau la comisia de expertiza medico-militara, in conditiile art. 131;

p) condamnarea la o pedeapsa privativa de libertate, cu executare sau suspendarea
executarii pedepsei, dispusa prin hotarare judecatoreasca definitiva;

q) nesolutionarea situatiilor prevazute la art. 129 in termenul stabilit prin acest articol, daca nu
exista nicio alta functie in cadrul politiei penitenciare pe care sa se poata realiza numirea;

r) alte cazuri prevazute expres de lege.

Subiectul nr. 2

In relatile cu persoanele private de libertate, functionarii publici din sistemul
administratiei penitenciare au anumite obligati, conform O.M.J. nr. 2794/C/2004 pentru
aprobarea Codului deontologic al personalului din sistemul administratiei penitenciare. Precizati
4 dintre aceste obligatii.
Total punctaj 2 puncte - se noteaza cu 0,50 puncte pentru fiecare dintre obligatiile enumerate
corect.
Baza legala: art. 6, alin. 2, din O.M.J. nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic al
personalului din sistemul administratiei penitenciare.

ART. 6

(2) In relatiile cu persoanele private de libertate, functionarii publici din sistemul administratiei
penitenciare au urmatoarele obligatii:

a) sa respecte si sa protejeze drepturile si libertatile fundamentale ale persoanelor private de
libertate, precum si viata, sanatatea si demnitatea acestora;

b) sa previna si sa se abtina de la orice actiune care presupune discriminarea persoanelor
private de libertate sau a oricarei alte persoane pe temei de etnie, rasa, nationalitate, sex si
orientare sexuala, religie, limba, opinie sau alte temeiuri;

c) sa manifeste intelegere fatd de problemele persoanelor private de libertate si respect
pentru dreptul acestora la exprimarea opiniilor, in limitele regulilor de ordine si disciplina stabilite
in penitenciar,;

d) sa actioneze pentru influentarea pozitiva a comportamentului persoanelor private de
libertate, atat prin exemplul personal, cat si prin incurajarea acestora de a-$i asuma
raspunderea pentru faptele comise si de a participa la activitati specifice astfel incat, la punerea
in libertate, sa se poata reintegra in societate;

e) sa primeasca si sa solutioneze, cu impartialitate si in termen legal, cererile, sesizarile si
plangerile persoanelor private de libertate sau ale altor persoane;

f) sa sprijine persoanele private de libertate, in limita competentelor profesionale, pentru
rezolvarea legala a problemelor juridice, sociale si familiale pe care le au pe timpul executarii
pedepselor pronuntate de instantele de judecata, dovedind solicitudine si intelegere.
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Subiectul nr. 3

Precizati 5 obligatii ale lucratorilor in cadrul activitatii desfasurate la locul de munca,
conform Legii nr. 319/2006 privind sanatatea si securitatea in munca.

Total punctaj 1,50 puncte — se noteaza cu 0,30 puncte pentru fiecare dintre obligatiile
enumerate corect.

Baza legala: art. 23, alin 1. din Legea nr. 319/2006 privind sanatatea si securitatea in munca.
ART. 23

(1) In mod deosebit lucratorii au urmatoarele obligatii:

a) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,
echipamentele de transport si alte mijloace de productie;

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utiliyare, sa il
inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

c) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inlaturarea arbitrara a dipozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii,
uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor $i sa utilizeze corect aceste dipozitive,

d) sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de
munca despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si
sanatatea lucratorilor, precum si orice deficienta a sitemelor de protectie;

e) sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului
accidentele suferite de propria persoana;

f) sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat cat este necesar,
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de
munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

g) sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau lucratorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditile de lucru sunt
sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

h) sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si
sanatatii in munca si masurile de aplicare a acestora;

i) sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Subiectul nr. 4
Precizati 3 verificari care se efectueaza in timpul executarii lucrarilor de instalatii
electrice, inainte de a incepe montarea elementelor, conform Manualului dirigintelui de
specialitate Tn constructii (1997).
Total punctaj 1,50 puncte — se noteaza cu 0,50 puncte pentru fiecare dintre verificarile
enumerate corect.
Baza legala:capitolul 1V, paragraf 18, pagina 62 din Manualului dirigintelui de specialitate in
constructii (1997)
Inainte de a incepe montarea elementelor instalatiiei se va verifica:
— lungimea traseului;
— distantele minime admise fata de alte instalati sau fata de alte repere
(pardoseli, teren natural, etc.);
— pozitionarea traversarilor in diferitele elemente de constructie;
— elementele de sustinere a instalatiei si pozitionarea lor,
— pozitia dozelor, aparatelor, consolelor, ramelor, etc.
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Subiectul nr. 5

Determinati, conform Ghidului pentru instalatii electrice pana la 1000V c.a. si 1500V c.c.
indiciativ GP052-2000, curentul de calcul (Ic) al unui circuit de iluminat si prize stiind ca:

e Pi=69Kw,
e Uf=230V,
e cos@=1.
Total punctaj 2 puncte — se noteaza cu 1 punct scrierea formulei de calcul si cu 1 punct calcul

propriu-zis.

Baza legala: capitolul 3, alin. 3.3.1. din Ghidului pentru instalatii electrice pana la 1000V c.a. si
1500V c.c. indiciativ GP052-2000.
Pi

- Ufcosg

Pi=6,9 kw x 1000w = 6900 w

e = 6900w ~304
“=230wx1

Total punctaj: 9 puncte + 1 punct din oficiu.

Membrii specialisti in domeniul postului scos la concurs:
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