MINISTERUL JUSTITIEI

ADMINISTRATIA NATIONALA A PENITENCIARELOR
PENITENCIARUL GHERLA

COMISIA DE CONCURS
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' Exemplar unic
Nr. /62 545/PGCJI18.05.2021

BAREM DE EVALUARE S| NOTARE
aferent VARIANTEI nr.1
la sustinerea probei scrise de examinare a cunostintelor teoretice de citre
candidatii inscrigi la concursul, din sursi intern3, in vederea trecerii agentilor in
categoria ofiterilor de penitenciare, pentru ocuparea a 9 posturi vacante de ofiter
organizarea muncii la : Penitenciarul Arad, Penitenciarul Baia Mare, Penitenciarul
Bucuresti — Jilava, Penitenciarul Craiova — Pelendava, Penitenciarul Drobeta Turnu
Severm Penitenciarul Ploiesti Targsorul Nou, Penitenciarul Satu Mare si
Penitenciarul Tlmlsoara

Subiectul nr.1 — 1 punct

Precizati situatiile in care se impune analizarea in comisia de selectionare la munca
a persoanelor prlvate de libertate, conform prevederilor Deciziei directorului general al
Administratiei Nationale a Penitenciarelor nr. 500165/2017 pentru aprobarea Instructiunilor
privind organizarea muncii persoanelor private de libertate.

Rezolvare:

Conform art.38 alin.3 din Decizia directorului general al Administratiei Nationale a
Penitenciarelor nr.500165/2017 pentru aprobarea Instructiunilor privind organizarea muncii
persoanelor private de libertate, analizarea in comisia de selectionare la muncd se
impune:

a) In cazul schimbérii naturii activitatii desfasurate, precum si a caracteristicilor si
riscurilor locului de munca; - 0,20 puncte

b) In situatia in care noua activitate implica o calificare speciali; - 0,10 puncte

c) In cazul retragerii persoanei private de libertate de la punctul de lucru sau a trecerii

unei persoane private de libertate de la un punct de lucru la altul; - 0,20 puncte

d In situatia modificarii regimului de prestare a muncii; - 0,10 puncte

e) In cazul in care criteriile de selectionare care au stat la baza analizei initiale nu mai

sunt aplicabile; - 0,20 puncte

) In cazul persoanelor private de libertate care au revenit din transfer temporar sau

au absentat o perioada mai mare din cadrul formatiunii de lucru din motive medicale

sau din alte cauze - 0,20 puncte
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Subiectul nr.2 —1 punct

IR A
SR

Persoanele private de libertate au dreptul de a primi, cumpara si a detine bunuri.
Enumerati 5 situatii in care persoanele private de libertate pot folosi sumele de bani
evidentiate in fisa contabild nominald, conform art. 70 alin.(4) din Legea nr.254/2013
privind executarea pedepselor si a masurilor privative de libertate dispuse de organele
judiciare in cursul procesului penal, cu modificarile si completarile ulterioare.

Rezolvare:

Conform art.70 alin.(4) din Legea nr.254/2013 privind executarea pedepselor si a
masurilor privative de libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal, cu
modificarile si completarile ulterioare, persoanele private de libertate pot folosi sumele de
bani pentru:

a) Exercitarea dreptului de petitionare, a dreptului la corespondenta si a dreptului la
convorbiri telefonice;

b) Fotocopierea documentelor de interes personal;

c) Efectuarea examenului medical prevazut la art.72 alin.4;

d) Derularea contractului de asigurare in conditiile art.87 alin.2;

e) Repararea pagubelor cauzate bunurilor puse la dispozitie de administratia
penitenciarului;

f) Recuperarea cheltuielilor avansate de administrafia penitenciarului, in conditiile
art.60 alin.3, art.64 alin.5 si art.72 alin.5;

g) Cumpdrarea de bunuri, sprijinirea familiei sau alte asemenea scopuri

h) Plata transportului pana la domiciliu, la punerea in libertate;

i) Indeplinirea obligatiilor civile stabilite prin hotararea de condamnatre.

Se vor acorda 0,20 puncte pentru oricare dintre situatiile sus mentionate - total 1
punct

Subiectul nr.3 — 1 punct

Enumerati activitdtile cu caracter gospodaresc necesare penitenciarului la care pot
participa persoanele private de libertate, in conformitate cu prevederile art. 177 alin. 1 din
H.G. nr.157/2016 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Legii nr.254/2013 privind
executarea pedepselor si a masurilor privative de libertate dispuse de organele judiciare in
cursul procesului penal, cu modificarile si completarile ulterioare.

Rezolvare:

Conform prevederilor art.177 alin.1 din H.G. nr.157/2016 pentru aprobarea
Regulamentului de aplicare a Legii nr.254/2013 privind executarea pedepselor si a
masurilor privative de libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal, cu
modificirile si completarile ulterioare, activitatile cu caracter gospodaresc necesare
penitenciarului sunt:

a) activitdti desfasurate pentru prepararea si distribuirea hranei - 0,05 puncte,
intretinerea si functionarea instalatiilor si utilajelor, intrefinerea si conservarea cladirilor -
0,05 puncte, manipularea materialelor - 0,05 puncte, ingrijirea animalelor de serviciu gi
intretinerea spatiilor destinate acestora - 0,05 puncte, sprifinirea gi suportul activitatilor
religioase, educative, culturale, ocupationale, sportive - 0,05 puncte, medicale - 0,05
puncte, precum §i pentru mentinerea stérii de curatenie si igiend in interiorul gi exteriorul
locului de detinere - 0,05 puncte, a camerelor de arest de la instantele de judecata sau a
alfor unitati apartinénd sistemului administratiei penitenciare - 0,05 puncte; - Total 0,40
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b) activitafi lucrative prestate in cadrul gospodariilor agrozootehnice, - 0,10 puncte:. ..
c) activitali de cizmarie - 0,0125 puncte, croitorie - 0,0125 puncte, tdmplarie - 0,0125:+ ..

puncte, spalatorie - 0,0125 puncte, frizerie - 0,0125 puncte, tinichigerie - 0,0125 puncte,-. -

lacatugarie - 0,0125 puncte si altele asemenea - 0,0125 puncte; - Total 0,10 puncte

d) activitati de intrefinere a mijloacelor auto— 0,05 puncte, precum si de intrefinere si
reparafii curente a cladirilor- 0,05 puncte, instalafiilor si utilajelor din dotarea
penitenciarului- 0,05 puncte; - Total 0,15 puncte

e) activitéfi de planton pe timp de noapte la nivelul camerei de definere — 0,05 puncte,
de intarire a supravegherii la punctele de lucru $i pe perimetrele locurilor de detinere —
0,05 puncte, precum gi de sprijinire si insotire a detinutilor cu afectiuni invalidante — 0,05
puncte sau aflafi in stare de neputinta din cauza varstei sau a alfor afectiuni medicale -
0,05 puncte; - Total 0,20 puncte

f) activitafile prevézute la lit. a) - e) desfasurate in penitenciarele-spital situate in
interiorul perimetrului alfor unitafi nominalizate prin decizie a directorului general al
Administratiei Nationale a Penitenciarelor. ~Total 0,05 puncte

Subiectul nr.4 — 1 punct

Precizati ce conditii trebuiesc avute in vedere la selectionarea si repartizarea
persoanelor condamnate la activitati de intarire a supravegherii la punctele de lucru si pe
perimetrele locurilor de detinere, conform prevederilor Deciziei directorului general al
Administratiei Nationale a Penitenciarelor nr. 500165/2017 pentru aprobarea Instructiunilor
privind organizarea muncii persoanelor private de libertate.

Rezolvare:

Conform art. 35(1) din Decizia directorului general al Administratiei Nationale a
Penitenciarelor nr. 500165/2017 pentru aprobarea Instructiunilor privind organizarea
muncii persoanelor private de libertate.

ART. 35

(1) Atunci cénd situafia operativd impune folosirea persoanelor condamnate la activitati
de intérire a supravegherii la punctele de lucru si pe perimetrele locurilor de definere, la
selectionarea si repartizarea acestora se au in vedere dispozitiile arf. 23 si 24 i
indeplinirea cumulativa a urmatoarelor conditii:

a) sé fie clasificate in regim deschis; - 0,25 puncte

b) sé nu se fi sustras in orice mod de la executarea pedepselor sau masurilor privative
de libertate; - 0,25 puncte

c) sd menfina constant legétura cu membrii familiei: - 0.25 puncte

d) sa nu fie in curs de cercetare, urmérire penald sau Judecatd pentru savérsirea altor

infractiuni. - 0,25 puncte

Subiectul nr.5 - 1 punct

Precizati cazurile si conditiile in care administratia penitenciarului are obligatia de a
instiinta, de ndata, familia persoanei condamnate, ori o persoana apropiatd acesteia,
conform prevederilor Legii nr.254/2013 privind executarea pedepselor si a masurilor
privative de libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Rezolvare:
Conform prevederilor art. 52(9) din Legea nr.254/2013 privind executarea
pedepselor si a masurilor privative de libertate dispuse de organele
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judiciare in cursul procesului penal, cu modificarile si completarile ulterioare, \,.%, © . ' S7%
Administratia penitenciarului are obligatia de a ingtiinta, de indata, familiQ p€rsoanei’.:
condamnate sau o persoand apropiaté acesteia, atunci cand persoanei conda fera
fost afectatd in mod grav sdndtatea ori integritatea corporalé— 0,25 puncte sau este
transferatd intr-o institutie medicald pentru tratarea unei boli psihice — 0,25 puncte.

Instiintarea se face cu acordul persoanei condamnate — 0,25 puncte, daca acesta poate fi
exprimat — 0,25 puncte.

Subiectul nr.6 — 1,5 puncte

Mentionati conditille cumulative ce trebuiesc indeplinite de catre persoanele private
de libertate casatorite, pentru a putea beneficia de vizitd intima, si modalitatea de
acordare, conform prevederilor Legii nr.254/2013 privind executarea pedepselor si a
masurilor privative de libertate dispuse de organele judiciare n cursul procesului penal, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Rezolvare:

Conform prevederilor art. 69(1) din Legea nr.254/2013 privind executarea
pedepselor si a masurilor privative de libertate dispuse de organele judiciare Tn cursul
procesului penal, cu modificarile si completérile ulterioare, pot beneficia de vizitd intima
persoanele condamnate care indeplinesc, cumulativ, urmétoarele conditii:

a) sunt condamnate definitiv si sunt repartizate intr-un regim de executare a pedepselor
privative de libertate; - 0,25 puncte

c) exista o relatie de casatorie, dovedita prin copie legalizata a certificatului de casatorie
sau, dupd caz, o relatie de parteneriat similara relatiilor stabilite intre sofi;- 0,25 puncte

d) nu au beneficiat, in ultimele 3 luni anterioare solicitarii vizitei intime, de permisiunea
de iesire din penitenciar; - 0,25 puncte

e) nu au fost sanctionate disciplinar pe o perioadd de 6 luni, anterioard solicitarii vizitei
intime, sau sanctiunea a fost ridicata; - 0,25 puncte

f) participa activ la programe educationale, de asisten{d psihologicé si asistentd sociala
ori la munca. - 0,25 puncte

(2) Persoana condamnata cdsatorita poate beneficia de vizitd intima numai cu soful sau
sotia. - 0,25 puncte.
*) Curtea Constitutionald, prin Decizia nr. 222/2015 (#M2), a constatat ca dispozitiile art.
69 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 254/2013 sunt neconstitutionale.

Subiectul nr.7 — 1,5 puncte

Precizati 5 principii care guverneaza conduita profesionala a functionarilor publici
din sistemul Administratiei Nationale a Penitenciarelor, conform prevederilor OMJ nr.
2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic al personalului din sistemul
administratiei penitenciare si 5 cazuri In care inceteaza raporturile de serviciu ale
politistilor de penitenciare, conform prevederilor Legii nr.145/2019 privind statutul
politistilor de penitenciare.

Rezolvare:

Conform prevederilor art. 2 din OMJ nr.2794/C/2004 pentru aprobarea Codului
deontologic al personalului din sistemul administratiei penitenciare, principiile care
guverneazd conduita profesionald a functionarilor publici din sistemul administrafiei
penitenciare sunt:

a) supunerea deplina faté de lege;
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b) respectarea drepturilor persoanelor private de libertate, in conditiile
lege; .
+ ¢) egalitatea sanselor;

d) responsabilitate si impartialitate;

e) eficacitate in serviciul intereselor generale ale societétii:

f) eficien{a in utilizarea resurselor;

g) ierarhia organizatorica si functionala.

Se vor acorda 0,15 puncte pentru oricare dintre principiile sus mentionate — total
0,75 puncte (pentru 5 principii)

Conform prevederilor art.133  alin(1) din Legea nr.145/2019 privind statutul
politistilor de penitenciare, raportul de serviciu al politistului de penitenciare inceteaza in
urmatoarele cazuri:

a) deces;

b) demisie;

¢) nu mai indeplineste una dintre conditiile prevazute la art. 11 lit. a), d), i);

d) nu mai indeplineste conditia prevazuta la art._11 lit. j), in mésura in care nu exists
nicio alta functie in polifia penitenciaré pe care sa se poata realiza numirea;

e) transfer;

f) eliberarea din functie, ca sanctiune disciplinara;

g) pensionare, in conditiile legii;

h) desfiintarea unitatii ori mutarea acesteia in alta localitate, in cazul in care ofiterul sau
agentul nu accepta sa o urmeze;

i) reorganizarea unitatii, prin desfiinfarea unor posturi de natura celui ocupat de ofiterul
sau agentul in cauzad, in cazul in care persoana refuzé oferta de trecere in alt3 functie;

J) nu mai indeplineste conditiile specifice postului, in cazul in care refuzd oferta
conducerii unitéfii de trecere in alta functie;

k) ca urmare a constatérii nulitétii actului de numire in functie, de la data ramanerii
definitive a hotérarii judecatoresti prin care nulitatea a fost constatats;

l) ca urmare a declararii necorespunzétor din punct de vedere profesional a politistului
debutant, conform art. 18 alin. (4);

m) la data raménerii definitive a hotdrérii judecatoresti de declarare a morii polifistului
de penitenciare;

n) ca urmare a interzicerii exercitarii dreptului de a ocupa o functie publica sau de a
exercita profesia ori activitatea in executarea céreia a savérsit fapta, ca pedepse
complementare, sau ca urmare a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei
profesii, ca mdsurd de sigurantd, de la data rdmanerii definitive a hotararii Judecétoregti
prin care s-a dispus interdictia;

o) neprezentarea, in mod nejustificat, in termenul prevazut de lege, la diagnosticarea de
catre un medic de specialitate sau la comisia de expertizd medico-militara, in conditiile art.
131,

p) condamnarea la o pedeapsa privativd de libertate, cu executare sau suspendarea
executarii pedepsei, dispusa prin hotdrére judecétoreasca definitiva;

q) nesolufionarea situaiilor prevazute la art. 129 in termenul stabilit prin acest articol,
dacd nu exista nicio altd functie in cadrul politiei penitenciare pe care si se poata realiza
numirea;

r) alte cazuri prevazute expres de lege.

Se vor acorda 0,15 puncte pentru oricare dintre cazurile sus mentionate — total 0,75
puncte (pentru 5 cazuri)

Total: 1,50 puncte
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Subiectul nr.8 — 1 punct

1)

=~

4

La data de 19.01.2019 a fost depus in penitenciar detinutul A, In vederea pu
executare a pedepsei inchisorii in cuantum de 5 ani si 4 luni. '
Fisa de evidentd a zilelor muncite si a termenului de liberare conditionata este intocmita
de lucratorul de evidenta cu urmatoarele date:
1. Data expirérii in termen a pedepsei: 18.05.2024;
2. Fractiunea de pedeapsd obligatoriu a fi executata si data la care expird: 973 zile,
respectiv data de 17.09.2021;
3. Fractiunea totala in vederea eligibilitati in comisia de propuneri pentru liberare
conditionata la data depunerii: 1298 zile, respectiv data de 08.08.2022.

In cursul lunii martie 2021, acesta a prestat 64 ore la activitati lucrative cu caracter
gospodaresc necesare penitenciarului, pe timp de zi, 49 ore munca pe timp de noapte Si
64 ore in regim de prestari servicii. in cursul aceleiasi lunii, persoana privata de libertate a
finalizat si publicat doud lucrari stiintifice, directorul unitatii dispunand serviciului/biroului
Evidenta si Organizarea Muncii acordarea castigului aferent.

Plecand de la datele expuse mai sus, raspundeti la urmétoarele cerinte:

1. Cate zile considerate ca executate a obtinut detinutul, ca urmare a participarii la
activitati lucrative cu caracter gospodaresc necesare penitenciarului, in luna martie 20217

2. Cate zile considerate ca executate a obtinut detinutul, ca urmare a participarii la
activitati de prestari servicii, in luna martie 20217

3. Cate zile considerate ca executate a obtinut detinutul, ca urmare a publicarii
lucrarilor stiintifice?

4. Avand in vedere partea din durata pedepsei care este consideratd ca executata,
precizati data la care detinutul va fi eligibil in vederea analizarii in comisia de propuneri
pentru liberare conditionata.

Rezolvare:

1. Zile considerate ca executate ca urmare a participarii la activitati lucrative cu
caracter gospodéresc necesare penitenciarului:

e 64 ore : 8 ore/zi = 8 zile munca : 3 (conf. art. 96 alin.1 litera b din Lg. nr.254/2013) =
2,67 zile castig. — 0.10 puncte

«49 ore : 7 ore/noapte (ora 22% - 06%) =7 zile munca : 2 (conf. art. 96 alin.1 litera c
din Lg. nr.254/2013) = 3,50 zile castig sau 49 ore : 8 ore/noapte (ora 22% - 06%°) = 6,12
zile munca : 2 (conf. art. 96 alin.1 litera ¢ din Lg. nr.254/2013) = 3,06 zile castig — oricare
dintre raspunsuri se puncteaza cu 0.10 puncte

Total zile considerate ca executate ca urmare a participarii la activitati lucrative cu
caracter gospodaresc: 6,17 zile castig sau 5,73 zile castig. — oricare dintre raspunsuri se
puncteaza cu 0,10 puncte. Total pct.1 - 0,30 puncte

2. Zile considerate ca executate ca urmare a participarii la activitdti de prestéri
servicii:
64 ore : 8 ore/zi = 8 zile munca : 4 (conf. art. 96 alin.1 litera a din Lg. nr.254/2013)
= 2,00 zile castig. - 0.25 puncte.

3. Numarul zilelor considerate ca executate urmare a publicarii lucrarilor stiintifice
este de 20 zile, indiferent de numarul lucrarilor stiintifice, conform prevederilor art.96 alin.1
lit.f din Lg. nr.254/2013, completata si modificatd de OUG nr. 24/2016. —

Varianta 1
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0,25 puncte.

4. Eligibil initial la data de 08.08.2022.

Luand in calcul zilele castig obtinute ca urmare a muncii prestate si/sau instruirii
scolare si formarii profesionale, precum si elaboraril lucrarii stiintifice, va fi eligibil pentru
analiza la data de:

e 11.07.2022 pentru 28,17 zile castigate ca urmare a muncii prestate si elaborarii
lucrarii stiintifice (6,17 + 2,00 + 20,00=28,17 zile).

sau

e 12.07.2022 pentru 27,73 zile castigate ca urmare a muncii prestate si elaborarii
lucrarii stiintifice (5,73 + 2,00 + 20,00=27,73 zile).

Oricare dintre raspunsuri se puncteaza cu 0.20 puncte.

Se acorda un punct din oficiu.

N .
Afisat in data de 18.05.2021, ora 207

impotriva baremelor de evaluare si notare la proba scrisa, candidatii pot face contestatie in
termoen de 24 de ore de la afisarea acestora, respectiv pand la data de 19.05.2021, ora
20

Depunerealtransmiterea contestatiilor la baremul de evaluare si notare al probei scrise
pentru varianta de subiecte extrase se depun la sediul Penitenciarului Gherla sau se
transmit prin e-mail la adresa concurs-gherla@anp.gov.ro.

COMISIA DE CONCURS

PRESEDINTE:

MEMBRI:
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