Nr, 20424 din 23.01.2020
Exemplar nr. 1

Domnului Andrei FURDUI
Director Directia de Prevenire a Criminalitatii

MINISTERUL JUSTITIEI

Referitor la: Stadiul implementéarii masurilor SNA 2016-2020 pentru anul 2019 pentru ANP si 46 unitafi
subordaonate

Stimate domnule director,

Ca urmare a adresei dumneavoastrd cu numarul 4/106864/2019/23.12.2018,
inregistratd la ANP cu numarul 20424 din 08.01.2020, va transmitem raportarea
implementarii  Strategiei Nationale Anticoruptie pentru anul 2019, compusad din
urmatoarele:

1. Raportul narativ de progres

a) Stadiul indeplinirii mésurilor din Planul de Integritate al Ministerului Justifiei aprobat
prin OMJ nr. 980/C/2017

Masura 2.1.1 - Auditarea internd, o data la 2 ani, a sistemului de prevenire a coruptiei
pentru toate unitatile din sistemul administratiei penitenciare.

Th perioada iunie-iulie 2019, Serviciul Audit Public Intern din cadrul Administratiei
Nationale a Penitenciarelor a desfasurat 8 misiuni de audit intern Tn domeniul Strategiei
Nationale Anticoruptie, formuldnd 79 de recomandari. Gradul de implementare a
recomandarilor formulate este:

- 27 recomandari implementate = 34,18 %
- 48 recomandari partial implementate = 60,76%

- 4 recomandari neimplementate = 5,06%
In prezent existd 3 posturi vacante de auditori interni din cele 9 prevazute in

schema si se afla in curs de desfasurare o procedurd de detasare la SAP| a 3 politisti
de penitenciare din unitatile subordonate ANP.
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Masura 2.1.2 - Revizuirea actelor normative secundare si/sau tertiare Tn materie pentru
asigurarea corelarii standardelor de control managerial intern cu inventarul masurilor
de transparentd institutionald si de prevenire a coruptiei.

Au fost emise 2 Decizii ale Directorului General al ANP: Decizia Directorului
General al ANP nr. 609/14.09.2018 completatd cu Decizia Directorului General al ANP
nr. 647/11.10.2018.

Masura 2.1.4 - Implementarea la nivelul sistemului penitenciar a metodologiei prevazute
de OMJ 1993/C/2014, privind organizarea si desfasurarea activitatilor de prevenire a
coruptiei Tn cadrul ANP si a unitatilor subordonate.

Implementatd 100% in unitati subordonate si in aparatul central. In ultimul
trimestru al anului 2019, a fost elaborat un proiect de maodificare si completare a OMJ
nr. 1993/2014 privind organizarea si desfasurarea activitafilor de prevenire a coruptiei in
cadrul ANP si a unitatilor subordonate.

Masura 2.1.5 - Adoptarea/ sistematizarea normelor deontologice ale personalului MJ si
din unitatile subordonate

In curs de implementare la nivelul Ministerului Justitiei (grup de lucru din care
face parte si un reprezentant al ANP).

Masura 2.2.1. - Elaborarea cadrului normativ secundat/tertiar in vederea garantarii
protectiei avertizorului de integritate

Neimplementata.

Masura 3.1.1 - Asigurarea participarii personalului implicat in activitatea de achizitii si a
managerilor financiari din proiecte cu finantare europeana nerambursabila la cursuri de
instruire si perfectionare

Un numar de 164 de persoane au fost instruite Th anul 2019.

Masura 4.1.1 - Initierea si derularea unor module de formare profesionala in materie de
integritate la nivelul institutiilor subordonate MJ.

Au fost Tnregistrati 2073 de participanti la nivel teritorial si 300 participanti de la
nivel central, la module de formare profesionald in materie de integritate, fiind parcurse
circa 54 de teme din domeniile: Etica si integritate; Culturd eticd; Transparenta
institutionala si prevenirea coruptiei; Standarde legale de integritate; Ghidul anticoruptie;
Acte normative, Expert prevenirea si combaterea coruptiei.

Au fost organizate 2 convocdari profesionale cu personalul Directiei Prevenirea
Criminalitatii si Terorismului, la care au fost incluse module Tn materie de integritate. 22
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persoane au participat la un program de ftraining cu Directia Generalé Anticoruptie
pentru utilizarea softului Managementul Asistat al Riscurilor de cortptie.

Au fost derulate parteneriate cu Directia Generald Anticoruptie — serviciile
judetene anticoruptie la unitatile penitenciare Galati, Bistrita, Craiova-Pelendava,
Oradea si Braila (in total 487 participanti). Nu au fost dezvoltate parteneriate cu
societatea civila.

Masura 5.3.1 - Valorificarea activitatii Directiei Inspectie Penitenciard prin sesizarea
organelor judiciare competente.

Nu au fost formulate propuneri de sesizare a organelor judiciare, Tn urma
activitatilor de control ale DIP.

Masura 5.3.2 - Aplicarea de sanctiuni disciplinare cu caracter disuasiv pentru incalcarea
standardelor etice si de conduitd anticoruptie la nivelul tuturor functiilor si demnitatilor
publice

Numar de sesizéri primite 369
Numér de sesizari in curs de solutionare 74
Numar de sesizari solutionate 295
Numar de decizii ale comisiei anulate sau modificate in instantd 1
Numar de persoane care au savarsit in mod repetat abateri de la 15
normele respective

b) Stadiul indepliniri mésurilor din Planul de integritate al ANP si al unitfilor
subordonate aprobat prin Decizia Directorului General al ANP nr. 746/21.12.2018

Masura 1.1.1. - Dezvoltarea de schimburi de bune practici, asistentd, cursuri de
formare, cu participarea indeosebi a responsabililor cu Legea nr. 544/2001 si a
purtatorilor de cuvant din sistemul penitenciar, pentru cresterea capacitatii institutiei
publice de a furniza informatji de interes public si de a asigura un proces participativ de
calitate.

Doua unitati/structuri au participat la activitati de schimb de bune practici si
asistenta: Spital Bucuresti Jilava si SNPAP Targu Ocna. S-au organizat 4 cursuri de
formare in domeniu, cu 167 de participanti.

Masura 1.1.2 - Monitorizarea standardelor de afisare a informatiilor de interes public
pentru aparatul central si unitatile subordonate
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45 de unitdti subordonate si aparatul central (97%) respecta prevederile
memorandumului pentru cresterea transparentei si standardizarea afigarii informatiilor
de interes public.

Masura 1.1.3 - Punerea Tn practicd a recomanddrilor prevdzute in Ghidul pentru
aplicarea Legii nr. 52/2000 privind transparenta decizionala

in anul 2019, Directia Juridicd din ANP a postat 14 proiecte de acte normative pe
site-ul institutiei.

Masura 1.2.1 - Consolidarea platformei de transparentd bugetard prin cresterea
humarului de informatii, rapoarte si bugete publicate

Directia Economico-Administrativa din cadrul ANP publica bugetul si situatiile
financiare in procent de 100%. 31 unitati subordonate raporteaza gradul de indeplinire
de 100% privind publicarea bugetului, respectiv 28 de unitati subordonate raporteaza
gradul de Tndeplinire de 100% privind publicarea de situatii financiare.

Masura 1.2.2 - Publicarea anuald, in format deschis a indicatorilor de performanta
elaborati si monitorizati Tn cadrul SNA.

fn anul 2019, Directia Prevenirea Criminalitatii si Terorismului a publicat 2 seturi
de date pe site-ul institutiei.

Masura 1.2.3 - Publicarea n format deschis a listei obiectivelor de investitii

Directia Economico-Administrativd din cadrul ANP publica lista de investiii in
procent de 100%. 21 unitdti subordonate (45%) au raportat gradul de indeplinire de
100%.

Masura 1.2.4 - Publicarea in format deschis a indicatorilor tehnici de rezultat $i de
impact alaturi de cei financiari existenti pe portalul data.gov.ro pentru proiectele cu
finantare din fonduri externe nerambursabile, precum si a intregii documentatii de
proiect

Serviciul Cooperare si Programe din cadrul ANP a publicat lista contractelor
semnate in cadrul proiectului SIPOCA 60.

Masura 2.1.3 - Publicarea listei incidentelor de integritate si a masurilor de remediere
alaturi de rezultatele evaluarii SCIM si de indicatorii aferenti fiecarui standard

Masura este implementaté doar la nivelul aparatului central — Directia Prevenirea
Criminalitétii si Terorismului a primit drepturi de incarcare pe site-ul Administratiei
Nationale si a postat lista incidentelor de integritate. Rezultatele evaluarii SCIM se
posteaza in prezent doar pe portalul intern al Administratiei Nationale a Penitenciarelor.
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Masura 4.1.2 - Organizarea si derularea de programe de crestere a gradului de
constientizare a nivelului de educatie anticoruptie n randul personalului.

in anul 2019 a fost demarat programul sectorial "Prevenire in 5 minute” la nivel
central si teritorial, avand ca grup tinta personalul din sistemul penitenciar cu acces la

posta electronica.
De asemenea, Directia Prevenirea Criminalitétii si Terorismului a continuat sin

anul 2019 programul preventiv demarat in anul 2018 privind instruirea individuald a
angajatilor din penitenciare, fiind inregistrat un numar de 3807 instruiti.

Masura 5.2.1 - Derularea de activitati de constientizare si educare in cazul persoanelor
care au obligatia depunerii declaratiilor de avere si de interese

36 de unitati subordonate (78%) au derulat activitati de educare a persoanelor
care au obligatia depunerii declaratiilor de avere si de interese, la care au participat
100% din angajati. Au fost diseminate 38 de ghiduri si materiale informative.,

Masura 5.2.2 - Acordarea de asistentd persoanelor care solicitd clarificiri cu privire la
cadrul legislativ care guverneaza sistemul de integritate

305 de persoane au beneficiat de sedinte de consiliere cu privire la cadrul
legislativ care guverneaza sistemul de integritate.

Masura 5.2.3 - Dinamizarea activitatii de cooperare cu institutiile si autoritatile publice
care au ca atributie prevenirea coruptiei

Directia Prevenirea Criminalitatii si Terorismului, Tmpreuna cu Directia Generala.
Anticoruptie, a elaborat un proiect de protocol pe linia instruirii anticoruptie, care nu este
fnca aprobat.

Mésura 5.2.4 - Tncheierea de parteneriate cu organizatii nonguvernamentale care au ca
obiect de activitate prevenirea coruptiei.

Neimplementata.

Masura 5.2.5 - Diseminarea conceptului de integritate in institutile de Tnvatamant din
cadrul sistemului penitenciar

Conceptul de integritate a fost diseminat in cadrul Scolii Nationale pentru
Pregatirea Agentilor de Penitenciare Targu Ocna, Academiei Nationale de Informatii
"Mihai Viteazul" si Academiei de Politie "Alexandru loan Cuza®, prin prelegeri sustinute
de personalul DPCT.

Méasura 5.3.3 - Reglementarea unitard a functiei de control, inclusiv prin consolidarea
autonomiei operationale a structurilor de control intern si alocarea resurselor adecvate
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A fost elaborat Regulamentul privind organizarea $i executarea controalelor in
Administratia Nationald a Penitenciarelor si Tn unitatile subordonate, aprobat prin
Decizia Directorului General al ANP nr. 492 din 05.08.2019.

Masura 5.3.4 - Utilizarea infrastructurii dezvoltate T cadrul sistemului national de
raportare, potrivit OUG 88/2013 privind adoptarea unor masuri fiscal-bugetare pentru
indeplinirea unor angajamente convenite cu organismele lnternaponale precum §i
pentru modificarea i completarea unor acte normative

22 unitati subordonate (47%) utilizeaza infrastructura de raportare.
Masura 5.3.5 - Centralizarea datelor privind sanctiunile disciplinare

Implementatd 100% pentru aparatul central si 95% pentru unitatile subordonate
(Giurgiu, Bucuresti Rahova, Spital Constanta Poarta Alb3 nu au raportat datele).

2. Inventarul masurilor de transparentd institutionald si de prevenire a corupfiei
cu indicatorii de evaluare, prevazut in Anexa 1 la prezenta.

3. Situatia incidentelor de integritate din anul 2019, pentru Administratia Nationala a
Penitenciarelor si unitatile subordonate, prevazuta n Anexa 2 la prezenta.

Cu deosebita consideratie,

4 Tiberiu Firinel UNGUREANU
eneral
ONALA A A PENITENGIARELOR

i
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