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PROTOCOL DE COLABORARE

I PI\RTELE SEMNATARE

ADMINISTRATIA NATIONALA A PENITENCIARELOR, cu sediul In Bucuresti,
str. Maria Ghiculeasa nr. 47, sector 2, tel: 0212086150, fax: (212428182,
e-mail: office@anp.dov.ro, reprezentatd de comisar sef de penitenciare Marian
DOBRICA, In calitate de director general, -

Si

ASQOCIATIA TART, cu sediul Tn Bacau, B-dul Alexandru cel Bun nr.8, bloc 6, scara
C, etaj parter, apartament 1, tel: 0755086125, email: office@asociatiatart.ro, reprezentata
de psiholog CORNELIA MUNTEANU, Tn calitate de presedinte.

. TEME! LEGAL

Hotédrarea Guvernului nr. 756/2016 privind organizarea, functionarea si atributiile
Administratiei Nafionale a Penitenciarelor, cu modificarile si compietérile ulterioare.

Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor si a masurilor dispuse de
organele judiciare in cursul procesului penal, cu modificarile si completarile ulterioare.

Hotararea Guvernului nr. 157/2016 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a
Legii nr 254/2013.

Ordinul Ministrului Justitiei nr. 160/2018 pentru aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

Ordinul Ministrului Justitiei nr. 1322/C/2017 pentru aprobarea Regulamentului
privind conditile de organizare si desfasurare a activitatilor educative, culturale,
terapeutice, de consiliere psihologica si asistentd sociald In penitenciare.




i, EXPUNERE DE MOTIVE

3.1 Dezvoliarea formarii profesionale continue, Tn special a personalului, care
desfasoard activitdti de asistentd psihiclogica cu persoanele private: de lsbertate dar si a
celorialta angajati, membri ai ech;pe or multidisciplinare din pemtencnare

3.2 Necesitatea adecvarii asistentel psihologice accrdale persoaneior private de
libertate, la standardele si practicile de specnahtai:e validate stiintific de céatre organismul
profesional, Colegiul Psiholegilor din Roméania.

V. SCOPUL PROTOCOLULUI

Protocolul se axeazd pe derularea, in parteneriat, a unor activitéli de specialitate,
menite s3 Tmbunatateasca procesul de pregatire si formare profesionald continua a
psihologilor din domeniul reintegrarii sociale, peniru a creste calitatea demersurilor
specifice desfasurate cu persoanele private de libertate.

V. OBIECTIVELE PROTCCOLULUI

5.1 Organizarea si derularea unor activitdti de instruire, formare profesionald
continui si perfectionare a personalului din domeniul reintegrérii sociale, Tncadrat in
sistemul penitenciar.

5.2 Promovarea in mod obiectiv a imaginii celor doua parti semnatare a protocolului
si mediatizarea activitafilor desfagurate in comun.

Vi. OBLIGATIILE ASOCIATIEI TART

6.1 Prezinta directiei de specialitate din cadrul Administratiei Nationale a
Penitenciarelor oferta de cursuri de formare pentru competente specifice psihologilor din
domeniul reintegrarii sociale si de cursuri de dezvoltare personaid, cu adresabilitate
educatorilor, psihologilor si asistentilor sociali din mediul penitenciar.

6.2 Prezintd directiei de specialitate, din cadrul Administratiei Nationale a
Penitenciarelor, acreditarea ca asociatie furnizoare de formare continua, de catre Colegiul
Psihologilor din Romania, precum si acreditarea cursurilor din oferta.

6.3 Sustine cursurile de formare profesionald continu in specialitate a psihologilor
din domeniul reintegrarii sociale si de dezvoltare personald a personalului din sistemul
penitenciar, la solicitarea si cu tematica agreatd de Administratia Nationala a
Penitenciarelor, in perioadele stabilite Tn acord cu directia de specialitate, pe baza ofertei
prezentate de Asociatia TART.

6.4 Asigura cu personal de specialitate propriu si cu invitati din mediul academic, in
calitate de lectori, desfasurarea cursurilor de formare si dezvoltare personala, cu
mentiunea ca acestia sa nu fi executat pedepse privative de libertate.

6.5 Faciliteaza participarea unor angajati ai sistemului penitenciar, la diverse
evenimente, conferinfe, simpozioane, seminarii, sesiuni de comunicari si mese rotunde
organizate si sustinute de Asociatia TART sau organizate de catre alii furnizori de formare




profesionald Tn colaborare cu Asociatia TART, cu detalierea exactd a eventualelor costuri
de participare.

6.6 Prezintd conducerii Administratiei Nationale a Penitenciarelor un raporf de
specialifate, referitor la concluziile colaborarii.

Vii. OBLIGATILE ADMINISTRATIEI NATIONALE A PENITENCIARELOR

7.1 Elaboreaza si pune la dispozitia Asociatiei TART propunerile de cursuri de
formare profesionald continud relevantd pentru speciafisti din  cadrul unitatilor
penitenciare, in functie de necesitatile identificate, conform prevederilor legale.

7.2 Propune pericadele de desfdsurare a cursurilor de formare profesionala
continua relevante pentru specialigtii din cadrul unitatilor penitenciare, prin intermediul
directiei de specialitate, conform prevederilor legale.

7.3 Asigura demersurile de ordin organizatoric necesare desfasurarii cursurilor
stabilite, conform.prevederilor legale .

Viil. OBLIGATIILE COMUNE

8.1 Diseminarea obiectivelor si a proiectelor privind formarea profesionala continua,
intre parteneri, cu ocazia evenimentelor organizate.

8.2 Tmbunété’;irea calitatii formarii profesionale continue si a accesului la aceasta,
precum si dobandirea de aptitudini si competente profesionale.

8.3 Asigurarea, Tn conformitate cu prevederile legale, a accesului reciproc la lucréri
de specialitate, |a realizarea de studii si cercetari.

8.4 Partenerii se informeaza reciproc in tot ceea ce priveste prezentul protocol,
asigura participarea la diferite evenimente si Intalniri ce vizeaza aspecte de interes comun
si contribuie la mediatizarea acestora. :

8.5 Deleaga céte un reprezentant, responsabil cu derularea acestui protocol.

iIX. DURATA PROTOCOLULUI

9.1 Prezentul protocol se incheie pentru o perioada de sase (6) luni si va intra in
vigoare la data semnarii lui.

9.2 In situatia in care partile deruleazi un program comun, pe o duratd mai mare
decat valabilitatea acestui protocol, durata protocolului se va prelungi prin act aditional, cu
acordul ambelor parii.

X. DENUNTAREA PROTOCOLULUI

10.1 Oricare dintre partile semnatare poate notifica celeilalte parti denuntarea
protocoliului, cu respectarea unui preaviz de 30 de zile.




XI. CONFIDENTIALITATEA DATELOR

Accesul la dosarul individual, la orice informaiie de interes public si prelucrarea
datelor cu caracter personal se va Tace cu respectarea stricta a dispozitiilor art. 59 si 60
din Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor §i a masuriior dispuse de organele
judiciare In cursul procesului penal, cu modificarile si completarile ultericare, ale art. 228 si
229 din Regulamentul de aplicare a Legii nr. 254/2013 privind executarea pedepselor si 8
masurifor dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal, aprobat prin H.G.
nr. 157/2016, cu modificarile si completarile ultericare, Legea nr. 544/2001 privind liberuf
acces la informaliile de inferes public, cu modificarile si completérile ulterioare, Directiva
(UE) 2016/680 a Parlamentului European si a Consiliului din 27 aprilie 2016 priving
protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal de catre
autoritatile competente Tn scopul preveniril, depistarii, investigarii sau urmaririi penale a
infractiunilor sau al executarii pedepselor si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Deciziei-cadru 2008/977/JAl a Consiliului, Regulamentul (UE) 2016/679 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datefor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor) si Legea nr. 46/2003 — Legea drepturilor pacientului, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Xii. RASPUNDEREA PARTILOR

12.1 Fiecare dintre partile semnatare raspunde pentru pagubele produse celeilalte
pati, cu exceplia situatiei de for{d majora si a cazului fortuit, care exonereaza partea de
rdspundere daca sunt aduse la cunostinta, prin notificare, imediat si In mod complet. In
acest caz, partea care invoca fortd majora si cazul fortuit are obligatia s& ia orice masura
care Ti sta la dispozitie Tn vederea limitarii consecinielor.

12.2 Daca forta majora sau cazul fortuit actioneaza sau se estimeaza ca vor actiona
o perioada mai mare de 30 de zile, fiecare parte va putea notifica celeilalte parii incheierea
de drept a prezentului protocol, fara a se putea pretinde daune.

X1 LITiGH

13.1 Pariile se angajeaza sa nu creeze una alteia prejudicii de imagine sau de
oricare alta natura.

13.2 Toate litigiile, care pot aparea din aplicarea sau interpretarea prezentului
protocol, se vor rezolva pe cale amiabila.

XIV. DISPOZITII FINALE

14.1 Prezentul protocol nu obligd la nicio interpretare si sub nici o forma pariile din
punct de vedere financiar. Decizia oricarui aport de aceastd naturd este de competenta
exclusiva a partii $i se va face in limita bugetului, In baza procedurilor legale sau interne.




14.2 Parfile semnatare pot propune, dupa caz, modificarea sau Tncetarea
protocolulul, prin act aditienal.

14.3 Rezilierea unilaterald a protocolulul se realizeazd In urmaioarele conditii:
nefndeplinirea sau Indeplinirea defectuoasd a protocolului de catre una din pardile
semnatare; in cazul afectarii imaginii publice a celeilalte parti; In cazul incalcarii legii.

14.4 Periodic si in acord, pariile vor face o reevaluare a Profocoluiui, cu posibilitate
de consemnare a modificarilor intr-un act adifional.

14.5 Fiecare parte are obligatia s& monitorizeze si sd evalueze activitdtile, orice
abatere sau modificare de la cele convenite fiind adusa imediat la cunostinia partenerului.

14.6 Schimbarea reprezentantului instituiional din cadrul proiectului va fi
comunicatad partenerului cu cel putin 30 de zile Thainte de a se produce, sau intr-un termen
rezonabil pentru finalizarea activitatilor propuse.

Prezentul protocol s-a incheiat in doua exemplare, in original, cate un exemplar
pentru fiecare parte.

ADMINISTRATIA NATIONALA ASOCIATIATART
A PENITENCIARELCR

P . Presedinge,
Comisat; 1 e Matian DOBRICA Cornelja [ .




