
 
 
 

“Tineri vulnerabili accesând și susținând training-ul vocațional și ucenicia” 

 

Finanţat în cadrul programului Erasmus+ 2015, Key Action 2 Cooperare și Inovare 
pentru schimbul de Bune Practici, Parteneriat strategic pentru educație și instruire 
profesională 

Buget total: 425.525 euro 

Perioada de implementare: 01.09.2015 – 31.08.2018 

Aplicant: Birminghan City University, Marea Britanie 

Parteneri: 

 Amical Ltd., Marea Britanie; 
 Die Berater din Austria; 
 Lamoro, Italia; 
 Asociația Organizațiilor din Varna pentru prevenirea consumului de droguri, 

Bulgaria; 
 Centrul pentru Promovarea Învățării Permanente, Timișoara; 
 Administrația Națională a Penitenciarelor. 

Scop: furnizarea de resurse atât pentru actualii furnizori de training vocațional cât și 
pentru angajatorii care sunt interesați să implementeze diferite tipuri de instruire pentru 
cei mai vulnerabili tineri din societatea noastră. 

Obiective: analiza experiențelor tinerilor, identificarea nevoilor angajatorilor, 
identificarea nevoilor școlilor și a furnizorilor de training vocațional, trasarea de bune 
practici, întâlnirea practicienilor, diseminarea bunelor practici. 

Rezultate așteptate: 

 Analiza politicilor și abordărilor actuale; 
 Analiza practicilor: studii de caz; 
 Rapoarte cu privire la schimbul de practici în cadrul vizitelor; 
 Rețeaua de practică; 
 Resurse educaționale on-line: Manual;  
 Resurse educaționale on-line: Resurse suplimentare; 
 Pilotare, evaluare și finalizare resurse educaționale on-line; 
 Evenimente multiplicatoare. 

Link proiect: www.positivepartnerships.eu  

http://www.positivepartnerships.eu/

