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REPUBLICARE

ADMINISTRATIA
NATIONALA A
PENITENCIARELOR

institutie subordonata Ministerului Justitiei
scoate la
CONCURS
in conformitate cu art. 3, alin. (4) din Ordinul
m.s. nr. 869/2015 cu modificdrile si completa-
rile ulterioare si a Legii nr. 293/2004 privind
Statutul functionarilor publici cu statut special
din Administratia Nationala a Penitenciarelor,
institutie subordonata Ministerului Justitiei, un
numar de 10 posturi vacante de medic, pentru
urmatoarele unitati:
Penitenciarul Bacdu:

— un post cu norma intreaga de medic in spe-
cialitatea Medicina generala/Medicina de familie;
Penitenciarul Codlea:

- un post cu norma intreagad de medic in spe-
cialitatea Medicina generala/Medicina de familie;
Penitenciarul Deva:

— un post cu norma intreaga de medic in spe-
cialitatea Medicina generala/Medicina de familie;
Penitenciarul Gdegti:

- un post cu norma intreagad de medic in spe-
cialitatea Medicina generala/Medicina de familie;
Penitenciarul de Femei Ploiesti-Targsorul Nou:

— un post cu norma intreaga de medic in spe-
cialitatea Medicina generala/Medicina de familie;
Penitenciarul Slobozia:

- un post cu norma intreagd de medic in spe-
cialitatea Medicina generala/Medicina de familie;
Penitenciarul-Spital Bucuresti Jilava:

— un post cu norma intreaga de medic in spe-
cialitatea Medicina interna;

Penitenciarul-Spital Bucuresti Rahova:

- un post cu norma intreagd de medic in spe-
cialitatea ATTI;

Penitenciarul-Spital Constanta-Poarta Alba:

— un post cu norma intreaga de medic in spe-
cialitatea Radiologie-imagistica medicala;
Penitenciarul-Spital Dej:

- un post cu norma intreagd de medic in spe-
cialitatea Radiologie-imagistica medicala;

Pentru posturile de medic in specialitatea
Medicina generala/Medicina de familie la con-
curs se pot prezenta medici de Medicina gene-
rala cu drept de liberd practicd, specialisti sau
primari confirmati in specialitatea Medicina
generald/Medicina de familie, rezidenti aflati in
ultimul an de pregatire.

Pentru posturile de medic in specialitatea
Medicind interna, ATI si Radiologie-imagistica
medicald la concurs se pot prezenta medici cu
drept de libera practicd, specialisti sau primari
confirmati in specialitatea respectiva, rezidenti
aflati in ultimul an de pregatire in specialitatea
in care se publica postul.

Intrucat posturile scoase la concurs sunt de
ofiter in sistemul penitenciar candidatii trebuie
sa indeplineasca conditiile prevazute de Legea
nr. 293/2004, republicata, cu modificarile si com-
pletarile ulterioare, respectiv:

a) au cetatenia romana si domiciliul in
Romania;

b) cunosc limba roména;

¢) indeplinesc conditiile de studii si vechime
prevazute de lege;

d) au capacitate deplina de exercitiu si sunt
apte din punct de vedere medical si psihologic
pentru indeplinirea functiei;

e) nu au fost condamnate definitiv pentru
savarsirea de infractiuni;

f) indeplinesc conditiile specifice postului;

g) nu au fost eliberate din motive imputabile
sau destituite dintr-o functie publica in ultimii
7 ani;

h) au un comportament corespunzator ce-
rintelor de conduita admise si practicate in
societate;

i) nu au fost agenti sau colaboratori ai orga-
nelor de securitate ca politie politica.

Candidatii din sursa interna, in plus fata de
conditiile enumerate mai sus, trebuie sa:

a) nu se afle in evidenta cu sanctiuni discipli-
nare neradiate;

b) nu fi fost evaluati cu calificativul ,nesa-
tisfacator” sau ,satisfacator” in anul anterior
organizarii concursului (pentru persoanele care
nu au fost evaluate in anul anterior organizarii
concursului, se va avea in vedere ultima evaluare
anuala a performantelor activitdtii profesionale
individuale).

Inscrierile la concurs se fac la sediul unitatii
care a scos postul la concurs in termen de 15 zile
calendaristice de la data publicarii anuntului, iar
concursul se organizeazd in perioada cuprinsa
intre 31 si 90 de zile de la publicarea in ,Viata
medicald”.

Candidatii vor depune la sediile unitatilor
care au posturile scoase la concurs, dosarul care
va contine urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentioneaza postul pen-
tru care doreste sa concureze;

b) copie xerox de pe diploma de licenta si
certificatul de specialist sau primar pentru me-
dici, medici dentisti, farmacisti, respectiv adeve-
rinta de confirmare in gradul profesional pentru
biologi, biochimisti sau chimisti;

c) copie a certificatului de membru al orga-
nizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu
i-a fost aplicata una din sanctiunile prevazute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1)
lit. d) ori e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d)
sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sandtatii, republicata, cu modificdrile
ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punc-
tajului prevazut in Anexa nr. 3 la Ordinul m.s. nr.
869/2015;

f) cazierul judiciar — pentru candidatii din
sursa externa;

g) certificat medical din care sa rezulte ca
este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic
pentru exercitarea activitatii pentru postul pen-
tru care candideaza;

h) chitanta de plata a taxei de concurs;

i) copia actului de identitate in termen de va-
labilitate.

Taxa de concurs este in cuantum de 150 lei
(doar pentru candidatii din sursa externa) si se
achita la casieria unitatii care are postul scos la
concurs.

Documentele prevazute la lit. d), f) si g) sunt
valabile trei luni si se depun la dosar in termen
de valabilitate.

Posturile scoase la concurs fiind de ofiter in
sistemul penitenciar, dosarele de candidat vor
mai cuprinde suplimentar fata prevederile art. 6
din Ordinul m.s. nr. 869/2015 si urmatoarele acte
specifice concursurilor de incadrare in sistemul
penitenciar:

a) copia certificatului de casatorie (unde este
cazul);

b) curriculum vitae — model european, sem-
nat si datat pe fiecare pagina;

¢) copia livretului militar, unde este cazul;

d) copia foii matricole a diplomei de studii;

e) copia carnetului de munca sau adeverinta

care sa ateste locurile de munca avute anterior,
functiile ocupate, vechimea in munca si dupa caz
in specialitate;

f) declaratia pe propria raspundere ca nu a
fost agent sau colaborator al organelor de securi-
tate ca politie politicd (se completeazd la unitate
cu ocazia inscrierii);

g) declaratia pe propria raspundere cd nu a
fost eliberat din motive imputabile sau destituit
dintr-o functie publica in ultimii 7 ani si ca nu
a fost condamnat definitiv pentru savarsirea de
infractiuni (se completeaza la unitate cu ocazia
inscrierii);

h) declaratia pe propria rdspundere ca nu se
afla in evidenta cu sanctiuni disciplinare neradi-
ate — pentru candidatii din sursa interna;

i) copia fisei de evaluare a performantelor
profesionale din anul anterior organizarii con-
cursului sau pentru candidatii care nu au fost
evaluati in anul anterior organizarii concursului,
copie de pe ultima fisd de evaluare anuald a per-
formantelor profesionale — pentru candidatii din
sursa interna.

La depunerea dosarului, documentele pre-
vazute a fi depuse in copie se prezinta insotite
de documentele originale si se certificd, pentru
conformitate cu originalul, de catre structura de
resurse umane din cadrul unitatii la care sunt
scoase posturile la concurs.

Copia figei de evaluare a performantelor pro-
fesionale individuale (certificata pentru confor-
mitate cu originalul), se elibereaza la cerere de
cétre structura de resurse umane din unitatea in
care este incadrat functionarul public cu statut
special.

In cazul schimbdarii numelui, documentele
prevazute mai sus se depun insotite de docu-
mente care justifica acest lucru (copii ale certifi-
catelor de nastere, casatorie etc.).

Baremele medicale sunt cele stabilite prin
Ordinul nr. M. 55-107-2587/C-10357-210-496-
831 din 30 aprilie 2014.

Starea de sanatate va fi certificata in baza fi-
sei medicale — pentru candidatii din sursa exter-
nd sau adeverintei medicale — pentru candidatii
din sistemul penitenciar — functionari publici cu
statut special, eliberate conform metodologi-
ei aprobate prin Decizia directorului general al
ANP nr. 558 din 23.10.2015.

Anterior probelor de concurs, candidatii vor
sustine testarea psihologica (taxa de testare psi-
hologica este in valoare de 70 de lei, rezultatul
respins la testare psihologica este eliminatoriu).

Tematicile si bibliografiile de concurs sunt
cele stabilite pentru examenul de medic specia-
list in specialitatile respective, postate pe site-ul
Ministerului Sanatatii (www.ms.ro — Specialisti
- Concursuri — Examene si concursuri nationa-
le — Tematica examenului de medic specialist in
specialitatile respective, postate pe site-ul MS
(www.ms.ro — Specialisti — Concursuri — Examene
si concursuri nationale — Tematica examenului
de medic specialist specialitatea medicina de fa-
milie, respectiv Tematica pentru ocupare de post
medici specialisti).

Informatii suplimentare privind conditiile si
actele specifice pentru participarea la concurs se
pot obtine de la sediul unitatii care a scos pos-
tul la concurs, se vor afisa pe site-ul: anp.gov.ro
- Cariera - Concursuri functii executie — Concur-
suri in curs de derulare sau de la Administratia
Nationala a Penitenciarelor — Directia de Supra-
veghere Medicala, tel.: 021.208.61.50, int. 27474.

UNITATEA MILITARA
01378 MURFATLAR

din cadrul Ministerului Apararii Nationale
scoate la
CONCURS
in conformitate cu prevederile Ord. m.s. nr.
869/2015, cu completarile si modificarile
ulterioare, un post cu norma intreaga de medic
specialist confirmat in specialitatea Medicina de
familie (medic sef, asigurare medicald) - functie
militara.

Candidatii declarati ,admis” in urma con-
cursului vor fi chemati/rechemati in activitate in
corpul ofiterilor si vor dobandi calitatea de cadru
militar in activitate, cu drepturile si obligatiile
care decurg din aceasta.

Conditiile generale pentru selectionarea
candidatilor in vederea chemarii/rechemarii in
activitate, in corpul ofiterilor, sunt prevazute in
art. 1, alin. (1), lit. a)-i) din Ord. ministrului apa-
rarii nationale nr. M.70/2016, publicat in Moni-
torul Oficial nr. 421/2016.

Conditiile specifice pentru ocuparea postu-
lui sunt:

1) sa fie absolventi cu diploma de licentd ai
unei institutii de invatamant superior medical
acreditate in domeniul Medicina de familie;

2) sa detind certificat de membru al colegiu-
lui de profil cu drept de libera practica, potrivit
relementarilor in vigoare;

3) sa fie confirmat ca medic in specialitatea
Medicind de familie, nu a fost sanctionat si nu
se afla sub efectul vreunei sanctiuni dintre cele
prevazute in Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, republicatd, cu modifica-
rile si completdrile ulterioare;

4) nivelul de acces la informatii clasificate
este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris
al persoanei care doreste sa candideze privind
verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de
acces la informatii clasificate sau a certificatului
de securitate, in situatia in care va fi declarata
»admis”.

Candidatii vor depune la sediul UM 01378
Murfatlar dosarul de inscriere la concurs care va
cuprinde urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata co-
mandantului UM 01378 Murfatlar — document
tipizat;

b) copie xerox de pe diploma de licenta si
certificatul de specialist sau primar pentru me-
dici, medici dentisti, farmacisti, respectiv adeve-
rintd de confirmare in gradul profesional pentru
biologi, biochimisti sau chimisti cu viza pe anul
in curs;

c) copie a certificatului de membru al orga-
nizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu
i-a fost aplicatd una din sanctiunile prevazute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1)
lit. d) ori e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d)
sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile
ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punc-
tajului prevazut in Anexa nr. 3 la Ord. m.s. nr.
869/2015;

f) certificat de cazier judiciar in original;

g) adeverinta eliberata de medicul de familie
din care sa rezulte antecedentele medicale pato-
logice si faptul ca este apt din punct de vedere
fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii
pentru postul pentru care candideaza;

h) chitanta de plata a taxei de concurs;

i) copia actului de identitate in termen de va-
labilitate;

j) copia certificatului de nastere;

k) fisa de examinare medicala — document
tipizat;

1) fisa cu principalele date de stare civila -
document tipizat;

m) copia politei de asigurare malpraxis, dupa
caz;

n) formular de baza — date personale — docu-
ment tipizat;

0) acordul scris al persoanei care doreste sa
candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau
a certificatului de securitate, corespunzator fisei
postului, in conditiile in care este declarata ,ad-
mis” la concurs.

Taxa de concurs este de 150 de lei.

Actele prevazute a fi depuse in copie se pre-
zinta insotite de documentele originale pentru
a fi certificate pentru conformitate cu origina-
lul de catre Compartimentul Resurse Umane al
UM 01378 Murfatlar, iar documentele tipizate
se asigura candidatilor prin grija structurii care
organizeaza selectia. Documentele prevazute la
lit. d), f) si g) sunt valabile trei luni si se depun la
dosar in termen de valabilitate.

Procedura de concurs presupune parcurge-
rea urmatoarelor etape:

— inscrierea la concurs - se face la sediul
UM 01378 Murfatlar, str. General Vasile Milea
nr. 6, jud. Constanta, in termen de 15 zile calen-
daristice de la aparitia acestui anunt in ,Viata
medicala”;

- selectia dosarelor de concurs se realizeaza
in termen de 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de inscriere la selectie, perioada in
care candidatii ale caror dosare sunt incomplete
le pot completa;

- afisarea rezultatelor verificarii indeplinirii
conditiilor de participare la preselectie se afisea-
za la sediul unitatii organizatoare in cel mult 24
de ore de la expirarea termenului pentru selectia
dosarelor de concurs;

- contestatiile privind dosarele respinse se
adreseazd, in termen de doua zile lucratoare din
momentul afisarii rezultatului selectiei, coman-
dantului unitatii militare organizatoare;

— solutionarea contestatiilor - in ter-
men de doua zile lucratoare de la depunerea
contestatiei;

- probele eliminatorii de aptitudini si con-
cursul se organizeaza in perioada cuprinsa intre
31 si 90 de zile de la publicare.

Candidatii declarati ,admis” in urma selec-
tiei dosarelor de concurs vor parcurge preselec-
tia — trei probe eliminatorii de aptitudini ce se
vor desfasura in urmatoarea ordine: a) evaluarea
psihologica; b) evaluarea nivelului pregatirii fi-
zice; ¢) examinare medicala. La fiecare proba eli-
minatorie participa numai candidatii care au fost
declarati ,admis” la proba anterioara.

Candidatii declarati ,,apt” si ,admis” in urma
desfasurarii tuturor probelor de aptitudini pot
participa la concursul pentru ocuparea postului
vacant, care consta in parcurgerea unei probe te-
oretice si a unei probe practice.

Informatii suplimentare privind conditiile
generale si specifice pentru ocuparea postului,
locul, data si ora desfasurarii probelor eliminato-
rii de aptitudini, baremele de promovare a aces-
tora, tematica, precum si organizarea concursu-
lui se pot obtine la sediul UM 01378 Murfatlar,
str. General Vasile Milea nr. 6, jud. Constanta si
pe site-ul: www.roaf.ro

Persoana de contact: Cristian Sterian, tel.:
0241.23.41.60, int. 210.

UNITATEA MILITARA
01737 TOPRAISAR

din cadrul Ministerului Apararii Nationale
scoate la
CONCURS
in conformitate cu prevederile Ord. m.s. nr.

869/2015, cu completarile si modificarile
ulterioare, un post cu norma intreaga de medic
specialist confirmat in specialitatea Medicina de

familie (medic sef) — functie militara.

Candidatii declarati castigatori in urma con-
cursului vor fi chemati/rechemati in activitate
in corpul ofiterilor si vor dobandi calitatea de
cadru militar in activitate, cu drepturile si obli-
gatiile care decurg din aceasta, conform Legii
nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu
modificarile si completarile ulterioare. Gradul
maxim care poate fi obtinut — maior.

Incadrarea postului vacant a fost aprobati
prin Memorandumul cu tema: ,,Aprobarea ocu-
parii, prin concurs sau examen, a unor posturi
vacante sau temporar vacante din structurile
Ministerului Apararii Nationale, potrivit preve-
derilor art. 14, alin. (3) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 90/2017 privind unele masuri
fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative si prorogarea unor termene”, nr.
C(S)105 din 12.01.2018.

Conditiile generale pentru selectionarea
candidatilor in vederea chemarii/rechemarii in
activitate, in corpul ofiterilor, sunt prevazute in
art. 1, alin. (1), lit. a)-i) din Anexa 1 la Ord. minis-
trului apararii nationale nr. M.70/2016, publicat
in Monitorul Oficial nr. 421/2016.

Indeplinirea conditiilor prevazute la art. 1,
alin. (1), lit. a), c), e)-g), i) si j) se declara pe pro-
prie raspundere, in cuprinsul cererii de inscriere
la selectie.

Conditiile specifice pentru ocuparea postu-
lui sunt:

1) sa fie absolventi cu diploma de licenta ai
unei institutii de invatamant superior medical
acreditate in domeniul Medicina de familie;

2) sa detind certificat de membru al colegiu-
lui de profil cu drept de libera practica, potrivit
relementarilor in vigoare;

3) sa fie confirmat ca medic in specialitatea
Medicind de familie, nu a fost sanctionat si nu
se afla sub efectul vreunei sanctiuni dintre cele
prevazute in Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, republicatd, cu modifica-
rile si completarile ulterioare;

3) nivelul de acces la informatii clasificate
este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris
al persoanei care doreste sa candideze privind
verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de
acces la informatii clasificate sau a certificatului
de securitate, in situatia in care va fi declarata
,admis”.

Candidatii vor depune la sediul UM 01737
Topraisar dosarul de inscriere la concurs care va
cuprinde urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la selectie, adresata
comandantului UM 01737 Topraisar — document
tipizat;

b) copie xerox de pe diploma de licenta si
certificatul de specialist sau primar pentru me-
dici, medici dentisti, farmacisti, respectiv adeve-
rinta de confirmare in gradul profesional pentru
biologi, biochimisti sau chimisti cu viza pe anul
in curs;

¢) copie a certificatului de membru al orga-
nizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu
i-a fost aplicatd una din sanctiunile prevazute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1)
lit. d) ori e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d)
sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile
ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punc-
tajului prevazut in Anexa nr. 3 la Ord. m.s. nr.
869/2015;

POSTURI SCOASE LA CONCURS

f) certificat de cazier judiciar in original;

g) adeverinta eliberata de medicul de familie
din care sa rezulte antecedentele medicale pato-
logice si faptul ca este apt din punct de vedere
fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii
pentru postul pentru care candideaza;

h) chitanta de plata a taxei de concurs;

i) copia actului de identitate in termen de va-
labilitate;

j) copia certificatului de nastere;

k) fisa de examinare medicala - document
tipizat;

1) fisa cu principalele date de stare civila -
document tipizat;

m) copia politei de asigurare malpraxis, dupa
caz;

n) formular de baza — date personale — docu-
ment tipizat;

0) acordul scris al persoanei care doreste sa
candideze privind verificarea in vederea obtine-
rii autorizatiei de acces la informatii clasificate
sau a certificatului de securitate, corespunzator
fisei postului, in conditiile in care este declarata
,admis” la concurs.

Taxa de concurs este de 150 de lei.

Actele prevazute a fi depuse in copie se pre-
zintd insotite de documentele originale pentru
a fi certificate pentru conformitate cu origina-
lul de catre Compartimentul Resurse Umane al
UM 01737 Topraisar, iar documentele tipizate
se asigurd candidatilor prin grija structurii care
organizeaza selectia. Documentele prevazute la
lit. d), f) si g) sunt valabile trei luni si se depun la
dosar in termen de valabilitate.

Procedura de concurs presupune parcurge-
rea urmatoarelor etape:

- inscrierea la concurs - se face la sediul UM
01737 Topraisar, str. Principala nr. 2, jud. Con-
stanta, in termen de 15 zile calendaristice de la
aparitia acestui anunt in ,Viata medicala”;

- selectia dosarelor de concurs se realizeaza
in termen de 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de inscriere la selectie, perioada in
care candidatii ale caror dosare sunt incomplete
le pot completa;

- afisarea rezultatelor verificarii indeplinirii
conditiilor de participare la preselectie se afisea-
za la sediul unitatii organizatoare in cel mult 24
de ore de la expirarea termenului pentru selectia
dosarelor de concurs;

- contestatiile privind dosarele respinse se
adreseaza, in termen de doua zile lucratoare din
momentul afisarii rezultatului selectiei, coman-
dantului unitatii militare organizatoare;

- solutionarea contestatiilor - in ter-
men de doua zile lucratoare de la depunerea
contestatiei;

- probele eliminatorii de aptitudini si con-
cursul se organizeaza in perioada cuprinsa intre
31 si 90 de zile de la publicare.

Candidatii declarati ,admis” in urma selec-
tiei dosarelor de concurs vor parcurge preselec-
tia - trei probe eliminatorii de aptitudini ce se
vor desfasura in urmatoarea ordine: a) evaluarea
psihologica; b) evaluarea nivelului pregatirii fi-
zice; ¢) examinare medicala. La fiecare proba eli-
minatorie participa numai candidatii care au fost
declarati ,admis” la proba anterioara.

Candidatii declarati ,,apt” si ,admis” in urma
desfasurarii tuturor probelor de aptitudini pot
participa la concursul pentru ocuparea postului
vacant, care constd in parcurgerea unei probe
teoretice si a unei probe practice.

Informatii suplimentare privind conditiile
generale si specifice pentru ocuparea postului,
locul, data si ora desfisurdrii probelor elimi-
natorii de aptitudini, baremele de promovare a
acestora, tematica, precum s§i organizarea con-
cursului se pot obtine la sediul UM 01737 To-
praisar, str. Principald nr. 2, jud. Constanta si pe
site-urile: www.mapn.ro si www.forter.ro

Persoana de contact: Bogdan Vasile, tel.:
0241.78.50.18, int. 113.

UNITATEA MILITARA
01783 MURFATLAR

din cadrul Ministerului Apararii Nationale
scoate la
CONCURS
in conformitate cu prevederile Ord. m.s. nr.

869/2015, cu completarile si modificarile
ulterioare, un post cu norma intreaga de medic
specialist confirmat in specialitatea Medicina de

familie (medic sef) — functie militara.

Candidatii declarati castigatori in urma con-
cursului vor fi chemati/rechemati in activitate
in corpul ofiterilor si vor dobandi calitatea de
cadru militar in activitate, cu drepturile si obli-
gatiile care decurg din aceasta, conform Legii
nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu
modificarile si completdrile ulterioare. Gradul
maxim care poate fi obtinut — maior.

Incadrarea postului vacant a fost aprobata
prin Memorandumul cu tema: ,Aprobarea ocu-
parii, prin concurs sau examen, a unor posturi
vacante sau temporar vacante din structurile
Ministerului Apardrii Nationale, potrivit preve-
derilor art. 14, alin. (3) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 90/2017 privind unele masuri
fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative si prorogarea unor termene”, nr.
C(S)105 din 12.01.2018.

Conditiile generale pentru selectionarea
candidatilor in vederea chemarii/rechemarii in
activitate, in corpul ofiterilor, sunt prevazute in
art. 1, alin. (1), lit. a)-i) din Anexa 1 la Ord. minis-
trului apdrarii nationale nr. M.70/2016, publicat
in Monitorul Oficial nr. 421/2016.

Indeplinirea conditiilor prevazute la art. 1,
alin. (1), lit. a), c), e)-g), i) si j) se declara pe pro-
prie raspundere, in cuprinsul cererii de inscriere
la selectie.

Conditiile specifice pentru ocuparea postu-
lui sunt:

1) sa fie absolventi cu diploma de licenta ai
unei institutii de invatdmant superior medical
acreditate in domeniul Medicina de familie;

2) sa detina certificat de membru al colegiu-
lui de profil cu drept de libera practica, potrivit
relementarilor in vigoare;

3) sa fie confirmat ca medic in specialitatea
Medicind de familie, nu a fost sanctionat si nu
se afla sub efectul vreunei sanctiuni dintre cele
prevazute in Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, republicatd, cu modifica-
rile si completarile ulterioare;

4) nivelul de acces la informatii clasificate
este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris
al persoanei care doreste sa candideze privind
verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de
acces la informatii clasificate sau a certificatului
de securitate, in situatia in care va fi declarata
»admis”.

Candidatii vor depune la sediul UM 01783
Murfatlar dosarul de inscriere la concurs care va
cuprinde urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la selectie, adresata
comandantului UM 01783 Murfatlar - document
tipizat;

b) copie xerox de pe diploma de licenta si
certificatul de specialist sau primar pentru me-
dici, medici dentisti, farmacisti, respectiv adeve-
rintd de confirmare in gradul profesional pentru
biologi, biochimisti sau chimisti cu viza pe anul
in curs;

c) copie a certificatului de membru al orga-
nizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu
i-a fost aplicatd una din sanctiunile prevazute la
art. 455 alin. (1) lit. ) sau f), la art. 541 alin. (1)
lit. d) ori e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d)
sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile
ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punc-
tajului prevazut in Anexa nr. 3 la Ord. m.s. nr.
869/2015;

f) certificat de cazier judiciar in original;

g) adeverinta eliberata de medicul de familie
din care sa rezulte antecedentele medicale pato-
logice si faptul ca este apt din punct de vedere
fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii
pentru postul pentru care candideaza;

h) chitanta de plata a taxei de concurs;

i) copia actului de identitate in termen de va-
labilitate;

j) copia certificatului de nastere;

k) fisa de examinare medicala — document
tipizat;

1) fisa cu principalele date de stare civila -
document tipizat;

m) copia politei de asigurare malpraxis, dupa
caz;

n) formular de baza - date personale —
document tipizat;

0) acordul scris al persoanei care doreste sa
candideze privind verificarea in vederea obtine-
rii autorizatiei de acces la informatii clasificate
sau a certificatului de securitate, corespunzator
fisei postului, in conditiile in care este declarata
»admis” la concurs.

Taxa de concurs este de 150 de lei.

Actele prevazute a fi depuse in copie se pre-
zinta insotite de documentele originale pentru
a fi certificate pentru conformitate cu origina-
lul de catre Compartimentul Resurse Umane al
UM 01783 Murfatlar, iar documentele tipizate
se asigura candidatilor prin grija structurii care
organizeaza selectia. Documentele prevazute la
lit. d), f) si g) sunt valabile trei luni si se depun la
dosar in termen de valabilitate.

Procedura de concurs presupune parcurge-
rea urmatoarelor etape:

- inscrierea la concurs - se face la sediul
UM 01783 Murfatlar, str. General Vasile Milea
nr. 3, jud. Constanta, in termen de 15 zile calen-
daristice de la aparitia acestui anunt in ,Viata
medicala”;

- selectia dosarelor de concurs se realizeaza
in termen de 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de inscriere la selectie, perioada in
care candidatii ale caror dosare sunt incomplete
le pot completa;

- afisarea rezultatelor verificarii indeplinirii
conditiilor de participare la preselectie se afisea-
za la sediul unitatii organizatoare in cel mult 24
de ore de la expirarea termenului pentru selectia
dosarelor de concurs;

- contestatiile privind dosarele respinse se
adreseaza, in termen de doua zile lucratoare din
momentul afisarii rezultatului selectiei, coman-
dantului unitdtii militare organizatoare;

— solutionarea contestatiilor - in ter-
men de doua zile lucratoare de la depunerea
contestatiei;

— probele eliminatorii de aptitudini si con-
cursul se organizeaza in perioada cuprinsa intre
3151 90 de zile de la publicare.

Candidatii declarati ,,admis” in urma selec-
tiei dosarelor de concurs vor parcurge preselec-
tia — trei probe eliminatorii de aptitudini ce se
vor desfasura in urmatoarea ordine: a) evaluarea
psihologica; b) evaluarea nivelului pregatirii fi-
zice; ¢) examinare medicala. La fiecare proba eli-
minatorie participa numai candidatii care au fost
declarati ,admis” la proba anterioara.

Candidatii declarati ,,apt” si ,admis” in urma
desfasurarii tuturor probelor de aptitudini pot
participa la concursul pentru ocuparea postului
vacant, care consta in parcurgerea unei probe te-
oretice si a unei probe practice.

Informatii suplimentare privind conditiile
generale si specifice pentru ocuparea postului,
locul, data si ora desfasurarii probelor eliminato-
rii de aptitudini, baremele de promovare a aces-
tora, tematica, precum si organizarea concursu-
lui se pot obtine la sediul UM 01783 Murfatlar,
str. General Vasile Milea nr. 3, jud. Constanta si
pe site-urile: www.mapn.ro si www.forter.ro

Persoana de contact: Bogzoiu Andreea, tel.:
0241.23.24.02, int. 119.

SPITALUL MUNICIPAL
BRAD
(JUDETUL HUNEDOARA)

scoate la
CONCURS
in conformitate cu prevederile Ord. m.s. nr.
869/2015, cu completarile si modificarile ulteri-
oare, urmatoarele posturi:

® un post cu norma intreaga de medic speci-
alist confirmat in specialitatea Chirurgie genera-
la la Sectia Chirurgie;

W un post cu norma intreaga de medic rezi-
dent ultimul an confirmat in specialitatea Obs-
tetrica-ginecologie la Compartimentul Obstetri-
ca-ginecologie.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde
urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentioneaza postul pen-
tru care doreste sa concureze;

b) copie xerox de pe diploma de licenta si
certificatul de specialist sau primar pentru me-
dici, medici dentisti, farmacisti, respectiv adeve-
rintd de confirmare in gradul profesional pentru
biologi, biochimisti sau chimisti;

c) copie a certificatului de membru al orga-
nizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu
i-a fost aplicatd una din sanctiunile prevazute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1)
lit. d) ori e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d)
sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile
ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punc-
tajului prevazut in Anexa nr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar;

g) certificat medical din care sa rezulte ca
este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic
pentru exercitarea activitatii pentru postul pen-
tru care candideaza;

h) chitanta de plata a taxei de concurs;

i) copia actului de identitate in termen de va-
labilitate.

Taxa de concurs este de 150 de lei si se achita
la casieria spitalului.

Documentele prevazute la lit. d), f) si g) sunt
valabile trei luni si se depun la dosar in termen
de valabilitate.

Tematica de concurs este cea pentru exame-
nul de medic specialist in specialitatea postului.

Inscrierile la concurs se fac la sediul unitatii,
str. Spitalului nr. 10, in termen de 15 zile calen-
daristice de la aparitia acestui anunt, iar concur-
sul se organizeaza in perioada cuprinsa intre 31
si 90 de zile de la publicarea in ,,Viata medicala”.

Relatii suplimentare se pot obtine la Biroul
RUNOS, tel.: 0254.61.16.00, int. 226.
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