
 
    

Anexa 2 la Anunţul de concurs nr. 45045/11.07.2018 
 

 
       OFIŢER – CONSILIER JURIDIC 
  
 
    Condiţii specifice: 

 
I. studii superioare, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă, emise de instituţii 

acreditate de Ministerul Educaţiei în ramura de ştiinţă ştiinţe juridice – specializarea drept; 
II. vechime în specialitate juridică de minim 5 ani sau calitatea de consilier juridic definitiv; 
III. cunoştinţe de operare pe calculator: nivel I (vor fi verificate prin probă practică eliminatorie); 
IV. aviz ORNISS / autorizaţie de acces la informaţii clasificate conform nivelului prevăzut 

pentru post, specific fiecărei unităţi. Demersurile de autorizare se fac după concurs, 
numirea în funcţie fiind condiţionată de obţinerea acestuia. Nivelul de acces se comunică 
fiecărui candidat la depunerea dosarului de înscriere. 

 
 
    Bibliografie:  
 

1. Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor şi a măsurilor privative de libertate 
dispuse de organele judiciare în cursul procesului penal, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

2. Hotărârea Guvernului  nr. 157/2016 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Legii nr. 
254/2013 privind executarea pedepselor şi a măsurilor privative de libertate dispuse de 
organele judiciare în cursul procesului penal, cu modificările şi completările ulterioare; 

3. Legea nr. 134/2010 - Codul de procedură civilă, republicată, cu modificările și completările 
ulterioare; 

4. Legea nr. 514/2003 privind organizarea şi exercitarea profesiei de consilier juridic, cu 
modificările și completările ulterioare;  

5. Legea nr. 554/2004 - Legea contenciosului administrativ, cu modificările şi completările 
ulterioare;  

6. Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor 
normative, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

7. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

8. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

9. Hotărârea Guvernului nr. 756/2016 privind organizarea, funcţionarea şi atribuţiile 
Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor şi pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 



 
652/2009 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Justiţiei, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

10. Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului 
controlului intern managerial al entităţilor publice; 

11. Legea nr. 293/2004 privind Statutul funcţionarilor publici cu statut special din Administraţia 
Naţională a Penitenciarelor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;  

12. Ordinul ministrului justiţiei nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic al 
personalului din sistemul administraţiei penitenciare; 

 
 
    Tematică 
 

1. Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor şi a măsurilor privative de libertate 
dispuse de organele judiciare în cursul procesului penal, cu modificările şi completările 
ulterioare: TITLUL III : 

 cap. I Organizarea executării pedepselor privative de libertate  

 cap. III Regimurile de executare a pedepselor privative de libertate 

 cap. IV Condiţiile de detenţie 

 cap. V Drepturile persoanelor condamnate 

 cap. VIII Liberarea condiţionată  
2. Hotărârea Guvernului  nr. 157/2016 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Legii nr. 

254/2013 privind executarea pedepselor şi a măsurilor privative de libertate dispuse de 
organele judiciare în cursul procesului penal, cu modificările şi completările ulterioare:  
                   TITLUL III : 

 cap. I Organizarea executării pedepselor privative de libertate  

 cap. III Regimurile de executare a pedepselor privative de libertate 

 cap. IV Condiţiile de detenţie 

 cap. V Drepturile deţinuţilor 

 cap. VIII Liberarea condiţionată  
3. Legea nr. 134/2010 - Codul de procedură civilă, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare: 

 CARTEA I - TITLUL II – Cap. I, Cap. II – secţiunea 1,2,3,4 

 CARTEA I - TITLUL III – Cap. I și Cap. II  

 CARTEA I - TITLUL IV – Cap. I, Cap. II, Cap. III  

 CARTEA a II-a - TITLUL I  

 CARTEA a II-a - TITLUL II  
4. Legea nr. 514/2003 privind organizarea şi exercitarea profesiei de consilier juridic, cu 

modificările și completările ulterioare - integral;  
5. Legea nr. 554/2004 - Legea contenciosului administrativ, cu modificările şi completările 

ulterioare - integral;  
6. Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor 

normative, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - integral; 



 
7. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi 

completările ulterioare - integral; 
8. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările şi completările ulterioare : cap. I – IV din partea generală şi Anexa VI - Familia 
Ocupaţională de Funcţii Bugetare „Apărare, Ordine Publică şi Securitate Naţională”; 

9. Hotărârea Guvernului nr. 756/2016 privind organizarea, funcţionarea şi atribuţiile 
Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor şi pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 
652/2009 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Justiţiei, cu modificările şi 
completările ulterioare - integral; 

10. Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului 
controlului intern managerial al entităţilor publice – integral; 

11. Legea nr. 293/2004 privind Statutul funcţionarilor publici cu statut special din Administraţia 
Naţională a Penitenciarelor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare – integral; 

12. Ordinul ministrului justiţiei nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic al 
personalului din sistemul administraţiei penitenciare - integral; 

 
 
 
   Probele de concurs: 
 

a) interviul psihoprofesional; 
b) proba practică de verificare a abilităţilor de utilizare a calculatorului (se va desfăşura conform 

Metodologiei aprobate prin Decizia directorului general al Administraţiei Naţionale a 
Penitenciarelor nr. 627/2010 – Anexa 11, nivel I, are caracter eliminatoriu, se evaluează cu 
"admis"/"respins" iar rezultatele nu pot fi contestate); 

c) proba scrisă pentru examinarea cunoştinţelor teoretice. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
    OFIŢER – TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI 

   Condiţii specifice: 
 

I. studii superioare, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă, emise de instituţii 
acreditate de Ministerul Educaţiei în: 

 domeniul fundamental matematică şi ştiinţe ale naturii  

 ramura de ştiinţă matematică – toate specializările; 

 ramura de ştiinţă informatică – toate specializările; 

 ramura de ştiinţă fizică – specializările : fizică, fizică - informatică; 

 ramura de ştiinţă chimie şi inginerie chimică – specializările: ingineria şi 
informatica proceselor chimice şi biochimice, inginerie chimică 

 domeniul fundamental ştiinţe inginereşti 

 ramura de ştiinţă ingineria sistemelor, calculatoare şi tehnologia informaţiei 
– toate specializările; 

 ramura de ştiinţă inginerie electrică, electronică şi telecomunicaţii – toate 
specializările; 

 ramura de ştiinţă inginerie mecanică, mecatronică, inginerie industrială şi  
         management – toate specializările; 

 domeniul fundamental ştiinţe sociale 

 ramura de ştiinţă ştiinţe economice, domeniile de licenţă cibernetică 
statistică şi informatică economică – toate specializările; 

 orice domeniu, ramură de ştiinţă sau specializare, dacă îndeplineşte cel puţin una 
dintre condiţiile: 

 deţine cel puţin certificare MCSA pentru sisteme de operare Windows 
Server (oricare din ultimele 3 versiuni) sau CCNA Security; 

 a absolvit studii masterale sau postuniversitare cu durata minimă de 1 
an şi 6 luni, în specializarea informatică; 

 deţine un certificat de absolvire, recunoscut de Ministerul Educaţiei 
Naţionale sau Ministerul Muncii şi Justiţiei Sociale, a unui curs de 
specializare în una dintre ocupaţiile prevăzute în Codul Ocupaţional 
Român pentru ramura 25 „specialişti în tehnologia informaţiei şi 
comunicaţiilor”. 
 

II. cunoştinţe tehnice de nivel mediu în domeniile : (vor fi verificate prin probă practică  
                                                                                               eliminatorie); 

 creare şi administrare baze de date (SQL Server 2008, 2012, 2014 sau 2016)  

 mediul de dezvoltare .NET, cu precădere, sau alte medii de dezvoltare; 

 limbaje de programare folosite sub mediul de dezvoltare .NET; 

 administrare reţea locală de calculatoare; 

 sisteme de operare tip server (Windows 2008R2, 2012R2, 2016); 

 sisteme de operare workstation (Windows 7, 8.1,10). 



 
III. aviz ORNISS / autorizaţie de acces la informaţii clasificate conform nivelului prevăzut pentru 

post, specific fiecărei unităţi. Demersurile de autorizare se fac după concurs, numirea în 
funcţie fiind condiţionată de obţinerea acestuia. Nivelul de acces se comunică fiecărui 
candidat la depunerea dosarului de înscriere. 
 
 
Bibliografie 

 
1. https://anhtan1987.files.wordpress.com/2014/12/programming-asp-net-mvc-4.pdf; 
2. https://mitseu.files.wordpress.com/2014/08/microsoft-sql-server-2012-step-by-step-pre-

press.pdf; 
3. https://opbuildstorageprod.blob.core.windows.net/output-pdf-files/en-

us/WS.WindowsServerDocs/live/administration.pdf; 
4. https://opbuildstorageprod.blob.core.windows.net/output-pdf-files/en-

us/WS.WindowsServerDocs/live/networking.pdf; 
5. https://opbuildstorageprod.blob.core.windows.net/output-pdf-files/en-

us/WS.WindowsServerDocs/live/security.pdf; 
6. https://adminpro.ir/wp-content/uploads/2016/12/Mastering-Windows-Server-2016.pdf; 
7. https://d12vzecr6ihe4p.cloudfront.net/media/965985/wp-microsoft-assessment-and-

planning-map-toolkit-version-nine-point-x.pdf; 
8. http://gate.upm.ro/retele/DOCs-Course_Labs/Curs/Retele_Calculatoare-Curs_2.pdf; 
9. Hotărârea de Guvern nr. 585/2002 privind aprobarea Standardelor naţionale de protecţie a 

informaţiilor clasificate în România, cu modificările şi completările ulterioare; 
10. Decizia directorului general al Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor nr. 309/2011 privind 

aprobarea Normelor elementare de exploatare a resurselor informatice şi de comunicaţii IT 
de către utilizatori din sistemul administraţiei penitenciare; 

11. Legea nr. 293/2004 privind Statutul funcţionarilor publici cu statut special din Administraţia 
Naţională a Penitenciarelor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

12. Ordinul ministrului justiţiei nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic al 
personalului din sistemul administraţiei penitenciare; 
 
 

    Tematica: 
 

1. Programming ASP.NET MVC 4 – integral; 
2. Microsoft SQL Server 2012 Step by Step – integral; 
3. Administrare Windows Server 2016 – integral; 
4. Networking Windows Server 2016 – integral; 
5. Security and Assurance Windows Server 2016 – integral; 
6. Mastering Windows Server 2016 – integral; 
7. Microsoft Assessment and Planning Map Toolkit – integral; 
8. Reţele de calculatoare – integral; 

https://anhtan1987.files.wordpress.com/2014/12/programming-asp-net-mvc-4.pdf
https://mitseu.files.wordpress.com/2014/08/microsoft-sql-server-2012-step-by-step-pre-press.pdf
https://mitseu.files.wordpress.com/2014/08/microsoft-sql-server-2012-step-by-step-pre-press.pdf
https://opbuildstorageprod.blob.core.windows.net/output-pdf-files/en-us/WS.WindowsServerDocs/live/administration.pdf
https://opbuildstorageprod.blob.core.windows.net/output-pdf-files/en-us/WS.WindowsServerDocs/live/administration.pdf
https://opbuildstorageprod.blob.core.windows.net/output-pdf-files/en-us/WS.WindowsServerDocs/live/networking.pdf
https://opbuildstorageprod.blob.core.windows.net/output-pdf-files/en-us/WS.WindowsServerDocs/live/networking.pdf
https://opbuildstorageprod.blob.core.windows.net/output-pdf-files/en-us/WS.WindowsServerDocs/live/security.pdf
https://opbuildstorageprod.blob.core.windows.net/output-pdf-files/en-us/WS.WindowsServerDocs/live/security.pdf
https://adminpro.ir/wp-content/uploads/2016/12/Mastering-Windows-Server-2016.pdf
https://d12vzecr6ihe4p.cloudfront.net/media/965985/wp-microsoft-assessment-and-planning-map-toolkit-version-nine-point-x.pdf
https://d12vzecr6ihe4p.cloudfront.net/media/965985/wp-microsoft-assessment-and-planning-map-toolkit-version-nine-point-x.pdf
http://gate.upm.ro/retele/DOCs-Course_Labs/Curs/Retele_Calculatoare-Curs_2.pdf


 
9. Hotărârea de Guvern nr. 585/2002 privind aprobarea Standardelor naţionale de protecţie a 

informaţiilor clasificate în România, cu modificările şi completările ulterioare – cap. II, VIII, 
IX; 

10. Decizia directorului general al Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor nr. 309/2011 privind 
aprobarea Normelor elementare de exploatare a resurselor informatice şi de comunicaţii IT 
de către utilizatori din sistemul administraţiei penitenciare - integral; 

11. Legea nr. 293/2004 privind Statutul funcţionarilor publici cu statut special din Administraţia 
Naţională a Penitenciarelor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare – integral; 

12. Ordinul ministrului justiţiei nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic al 
personalului din sistemul administraţiei penitenciare – integral; 

 
 

    Probele de concurs 
 

a) interviul psihoprofesional; 
b) proba practică de verificare a aptitudinilor necesare îndeplinirii atribuţiilor de serviciu (se va 

desfăşura conform Metodologiei aprobate prin Decizia directorului general al Administraţiei 
Naţionale a Penitenciarelor nr. 627/2010 – Anexa 9, are caracter eliminatoriu, se evaluează 
cu "admis"/"respins" iar rezultatele nu pot fi contestate); 

c) proba scrisă pentru examinarea cunoştinţelor teoretice 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
      OFIŢER – PREVENIREA CRIMINALITĂŢII ŞI TERORISMULUI 

 
 

    Condiţii specifice: 
 

I. studii superioare, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă, emise de instituţii 
acreditate de Ministerul Educaţiei în: 

 ramura de ştiinţă ştiinţe militare, informaţii şi ordine publică – specializările: 
comunicare şi relaţii publice - informaţii, psihologie - informaţii, logistică; 

 ramura de ştiinţă ştiinţe juridice – specializarea drept; 

 ramura de ştiinţă ştiinţe economice – specializările: contabilitate şi informatică de 
gestiune, economie generală, finanţe şi bănci. 

II. cunoştinţe de operare pe calculator: nivel I (vor fi verificate prin probă practică eliminatorie); 
III. aviz ORNISS / autorizaţie de acces la informaţii clasificate conform nivelului prevăzut pentru 

post, specific fiecărei unităţi. Demersurile de autorizare se fac după concurs, numirea în 
funcţie fiind condiţionată de obţinerea acestuia. Nivelul de acces se comunică fiecărui 
candidat la depunerea dosarului de înscriere. 
 

   Bibliografie şi tematică:  
 

1. Constituţia României, republicată – titlul II - Drepturile, libertăţile şi îndatoririle 
fundamentale: art. 15 – 60; 

2. Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor şi a măsurilor privative de libertate 
dispuse de organele judiciare în cursul procesului penal, cu modificările şi completările 
ulterioare : 

 cap. III Regimurile de executare a pedepselor privative de libertate: art. 30 – 42; 

 cap. V Drepturile persoanelor condamnate : art. 56 – 82; 

 cap.VIII Recompensele, învoirea din motive umanitare, abaterile şi sancţiunile 
disciplinare: art. 170 – 174; 

3. Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificările şi completările ulterioare – titlul V: 
Infracţiuni de corupţie şi de serviciu : art. 289 – 308; 

4. Legea nr. 39/2003 privind prevenirea şi combaterea criminalităţii organizate, cu modificările 
şi completările ulterioare - integral; 

5. Legea nr. 535/2004 privind prevenirea şi combaterea terorismului, cu modificările şi 
completările ulterioare - integral; 

6. Legea nr. 78/2000 privind prevenirea, descoperirea şi sancţionarea faptelor de corupţie, cu 
modificările şi completările ulterioare - integral; 

7. Legea nr. 143/2000 privind prevenirea şi combaterea traficului şi consumului ilicit de 
droguri, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - integral; 

8. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi 
completările ulterioare - integral; 

9. Legea nr. 182/2002 privind protecţia informaţiilor clasificate, cu modificările şi completările 
ulterioare - integral; 



 
10. Hotărârea Guvernului nr. 756/2016 privind organizarea, funcţionarea şi atribuţiile 

Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor şi pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 
652/2009 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Justiţiei, cu modificările şi 
completările ulterioare – integral; 

11. Hotărârea Guvernului nr. 781/2002 privind protecţia informaţiilor secrete de serviciu – 
integral; 

12. Hotărârea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor naţionale de protecţie 
a informaţiilor clasificate în România, cu modificările şi completările ulterioare – integral; 

13. Ordinul ministrului justiţiei nr. 160/C/2018 pentru aprobarea Regulamentului de organizare 
şi funcţionare a Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor – integral; 

14. Decizia directorului general al Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor nr. 679/2012 
privind modalităţile de acordare a protecţiei pentru funcţionarii publici cu statut special din 
sistemul administraţiei penitenciare împotriva ameninţărilor, violenţelor şi faptelor de ultraj 
cărora le-ar putea fi victime în exercitarea funcţiei sau în legătură cu aceasta – integral; 

15. Legea nr. 293/2004 privind Statutul funcţionarilor publici cu statut special din Administraţia 
Naţională a Penitenciarelor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - integral;  

16. Ordinul ministrului justiţiei nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic al 
personalului din sistemul administraţiei penitenciare - integral; 

 
 
    Probele de concurs: 
 

a) interviul psihoprofesional; 
b) proba practică de verificare a abilităţilor de utilizare a calculatorului (se va desfăşura conform 

Metodologiei aprobate prin Decizia directorului general al Administraţiei Naţionale a 
Penitenciarelor nr. 627/2010 – Anexa 11, nivel I, are caracter eliminatoriu, se evaluează cu 
"admis"/"respins" iar rezultatele nu pot fi contestate); 

c) proba scrisă pentru examinarea cunoştinţelor teoretice. 
 

 


