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PROTOCOL DE COLABORARE

I. PARTILE

Administratia Nafionald a Penitenciarelor, cu sediul in Bucuresti, str. Maria
Ghiculeasa nr. 47, sector 2, reprezentatd prin domnul comisar sef de penitenciare
Marian DOBRICA, director general

si

Colegiul National al Asistentilor Sociali, cu sediul in Bucuresti, sir. Biserica
Amzei nr. 29, et. 3, sector 1, reprezentatd prin domnul prof. univ. dr. Doru BUZDUCEA,
presedinte.

Il. EXPUNERE DE MOTIVE

Avand in vedere ¢& modul Tn care o societate se implica activ in problematica
persoanelor care intrd in conflict cu legea este un indicator al progresului social;

Fiind constienti c&, prin colaborarea dintre institutia penitenciara si asociatiile
profesionale din domeniul stiintelor socio-umane se poate contribui la dezvoltarea si
eficientizarea activitatilor destinate facilitarii reintegrarii sociale a persoanelor private de
libertate:

Considerand ca activitafile de asistentd sociala trebuie sa fie adaptate in mod
eficient atat la contextul profesional solicitat de catre angajator cat sila nevoile
categoriei speciale de beneficiari (persoanele private de libertate), astfel incat aceste
demersuri sa se integreze in cele specifice sistemului national de asistenta sociali;




Administraia Naiionald a Penitenciarelor si Colegiul National al Asistentilor
Sociali isi propun sa colaboreze, s& atraga parteneri si resurse penfru asigurarea
cadrului necesar Imbunatdtirii si  diversificdrii  competenielor profesionale ale
personalului specializat in asisten{d sociald care lucreazad in cadrul sistemului
penitenciar, contribuind, astfel, la cresterea nivelului calitativ al activitatilor de asistenta
sociald desfasurate n beneficiul persoanelor private de libertate.

Astfel, in temeiul dispozitiilor art.3 din Hotérarea Guvernului nr. 756/2016 peniru
organizarea, functionarea si afribufiile Administratiei Nationale a Penitenciarelor gi in
temeiul dispozitilor art. 27 lit. e) si lit. 1) din Legea nr. 466/2004 privind statutul
asistentului social si a dispozitiitor art. 54, alin. 1, lit. ¢ din Regulameniul de organizare
si functionare a Colegiului National al Asistentilor Sociali, publicat in  M.OF.
nr. 265/23.04.2012, pariile au convenit urmatoarele:

IH. OBIECTUL PROTOCOLULUI

Crearea cadrului de colaborare Tntre pariile semnatare, necesar atat imbunatatirii
activitatilor de pregétire si formare profesionald continud a asistentilor sociali angajafi
in sistemului penitenciar, cat si cresterii calitafii activitalilor specifice desfasurate cu
persoanele private de libertate.

IV. BENEFICIARII .
e Asistentii sociali care Tsi desfasoara activitatea in sistemut penitenciar.
o Persoanele private de libertate aflate in custodia asezémintelor de detentie.

V. OBLIGATIILE PARTILOR

Administratia Nationala a Penitenciarelor

o Ofera, la solicitare, consultantd Colegiului Nafional al Asistentilor Sociali la
elaborarea actelor normative 1n care se regésesc prevederi referitoare la activitatile de
asistenta sociald desfasurate cu persoanele private de libertate;

e Informeaza asistentii sociali din unitati, prin intermediul directiei de specialitate
din cadrul Administratiei Nationale a Penitenciarelor, cu privire |a ofertele de pregétire i
formare profesionald continud in domeniul asistentei sociale organizate de catre
Colegiul National al Asistentilor Sociali si/sau sub egida acestuia sau de cétre furnizorii
de formare profesionald avizati si creditati de Colegiul National al Asistentilor Sociali,
menite s& imbunatéteasca nivelul calitativ al activitafilor destinate reintegrarii sociale a
persoanelor private de libertate si selectioneaza, daca este cazul, persoanele care sa
participe la aceste sesiuni de pregatire;

e Organizeaza si desfagoara, periodic, activitati proprii de formare profesionala
complementara si continua, adresate asistentilor sociali din sistemul penitenciar;
. Monitorizeaza respectarea prevederilor legale si a prevederilor din actele cu

caracter normativ adoptate de catre Colegiul National al Asistentilor Sociali, referitoare
la exercitarea profesiei de asistent social; :

° Permite, prin intermediul conducerilor agsezamintelor de detentie, n conformitate
cu legislatia in vigoare, accesul in unitatea penitenciard a persoanelor desemnate de



Colegiului National al Asistentilor Sociali in vederea desfasurdrii unor studii de
specialitate si stabilegte, de comun acord, programul de lucru al acestora;

@ Informeaza, prin intermediul conducerilor asezamintelor de detentie, persoanele
desemnate de Colegiului National al Asisientilor Sociali s& desfasoare studii de
specialitate, cu privire la regulile specifice institutiel penitenciare prevazute de legislatia
in vigoare (ex: accesul si deplasarea in unitatea penitenciard, relationarea cu
persoanele detinute).

Colegiul National al Asistentilor Sociali
e Ofera, la solicitare, consultantd Administrajiei Nationale a Penitenciarelor la
elaborarea actelor normative referitoare la activitafile de asistentd socialad desféasurate
cu persoanele private de libertate, precum si a unor ghiduri, proceduri si metodologii de
lucru utilizate de catre personalul specializat care lucreaza in sistemul penitenciar;
® Formuleaza puncte de vedere in ceea ce priveste respectarea legislatiei
specifice domeniului asistentei sociale reflectatd Tn actele normative ale Administratiei
Nationale a Penitenciarelor referitoare la activitatile de asistenta sociald desfagurate cu
- persoanele private de libertate,
e Ofera consultan{d Administratiei Nationale a Penitenciarelor pentru solufionarea,
in conformitate cu cadrul legal care reglementeaza domeniului asistentei sociale si cel
penitenciar, a aspectelor problematice privind asistenta sociald a persoanelor private de
libertate, identificate de catre partile semnatare ale prezentului protocol sau semnalate
de catre terij;
o Participa, la solicitarea Administratiei Nationale a Penitenciarelor, cu personal de
- specialitate propriu si din rédndul colaboratorilor, in calitate de lectori, la desfasurarea
activitatilor de perfectionare si de formare profesionald continua a asistentilor sociali din
sistemul penitenciar, organizate de administratia central3;
° Informeaza Administratia Nafionald a Penitenciarelor despre oportunitafile de
formare profesionald complementard si continua in domenii de interes specifice
asistentilor sociali din sistemul penitenciar, organizate prin Colegiul National al
Asistentilor Sociali si/sau sub egida acestuia sau de catre furnizorii de formare
profesionala avizati si creditati de Colegiul National al Asistentilor Sociali;
e Comunica Tn timp util conducerii agezamantului de detentie, Tn vederea aprobarii,
lista nominala cuprinzand numele si datele de identificare ale persoanelor pentru care
se solicita acces Tn unitatea penitenciara, perioada de derulare a activitafilor, scopul in
care se desfagsoara studiul de specialitate, metodele utilizate (ex: chestionarea
persoanelor private de libertate/personalului angajat, intervievarea persoanelor private
de libertate/personalului angajat, utilizarea de aparaturd de inregistrare audio-video)
sau orice alte informatii care sunt relevante pentru buna desfasurare a activitatilor;
. Respectd, prin persocanele ‘desemnate sd desfasoare studii si cercetéari de
specialitate, regulile specifice institutiei penitenciare prevazute de legislatia in vigoare,
precum si orarul de lucru stabilit de comun acord (ex: accesul si deplasarea in unitatea
penitenciara, relationarea cu persoanele detinute);

e Comunicad Administratiei Nationale a Penitenciarelor aspectele de interes
rezultate din studiile si cercetarile de specialitate privind populatia carceral3;
'y Atrage parteneri si resurse in scopul imbunatatirii si diversificarii competentelor

profesionale ale asistentilor sociali din agezamintele penitenciare, precum si al cresterii
sanselor de reinsertie sociala a persoanelor private de libertate.




Obligatil comune

® Colaborarea la solujionarea aspectelor problematice privind acordarea unor
servicil de asistenid sociald la nivelul standardelor profesionale h domeniu, tinand cont
de specificul institutiei penitenciare,

e Colaborarea si atragerea de parteneri si colaboratori in vederea dezvoltarii unor
proiecte de interes local, regional si strategic in domeniul asistentei sociale a
persoanelor private de libertate, precum si a persoanelor eliberate condltlonaiﬁ sau aflate
in perioada de post-detentie;

® Comunicarea reciproca a noilor metode si tehnici de interventie Tn domeniul
asisteniei sociale, adoptate sau experimentate in sistemul penitenciar;
e Colaborarea la realizarea unor studii gi cercetari privind problematica asistentei

sociale acordata persoanelor private de libertate, a fenomenul criminalitatii si a evolufiei
sistemului penitenciar,;

® Asigurarea, in conformitate cu prevederile legale, a accesul reciproc la lucréri de
specialitate, materiale documentare si date statistice;

® Organizarea, in colaborare, de simpozioane, mese rotunde, dezbateri si intalniri
de lucru care vizeaza aspecte de interes comun; -

o Promovarea, in mod obiectiv, a imaginii celor doud parti semnatare ale
protocolului si mediatizarea activitatilor desfagurate in comun; '
@ Delegarea unui reprezentant care sa fie direct responsabil cu derularea acestui
protocol.

VI. CONFIDENTIALITATEA DATELOR 7

Accesul la dosarul individual, la orice informatie de interes public si prelucrarea
datelor cu caracter personal se va face cu respectarea strictd a dispozitillor Legifi
nr. 254/2013 privind executarea pedepselor si a masurilor dispuse de organele judiciare
in cursul procesului penal, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Regulamentului
de aplicare a Legii nr. 254/2013 privind executarea pedepselor §i a masurilor dispuse de
organele judiciare in cursul procesului penal, aprobat prin HG nr. 157/2016, cu
modificarile i completarile ulterioare, Directiva (UE) 2016/680 a Parlamentului
European si a Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice referitor
~la prelucrarea datelor cu caracter personal de cétre autoritatile competente in scopul
prevenirii, depistarii, investigarii sau urmaririi penale a infractiunilor sau al executarii
pedepselor si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Deciziei-cadru
2008/977/JAl a Consiliului, Regulamentul (UE) 2016/679 privind proteciia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulalie a acestor date gi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor) si Legea nr. 46/2003 — Legea drepturilor pacientului, cu
modificarile si completarile ulterioare.

VI. APLICAREA PROTOCOLULUI

Prezentul protocol se incheie pentru o penoada de 2 ani gi va intra in vigoare la
data semnarii lui.

Durata sau obiectul prezentului protocol pot fi prelungite / completate prin act
aditional.




Vill. DENUNTARE
Oricare dintre cele doud parii semnatare poate notifica celeilalte parti denuntarea

protocolului cu 30 de zile nhainte.

IX.  LITiGH
Toate litigile care pot apérea din aplicarea sau din interpretarea prezentului

protocol se vor rezolva pe cale amiabila.
incheiat in doua exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.

Administratiz-Nationald a Penitenciarelor Colegiul National
e al Asistentilor Sociali

Y
e ;:;nDOBRICA Prof. univ. dr. Doru BUZDUCEA
Presedi

Comisar %ef-eje er

Director general adjunct

Comisar sef de peniten‘gia e loana Mihaela MORAR
(atributii prin delegare)

Comisar sef de penitenciare Pompilia Elena MANOIU
Director Dire /ia Reintegrare Sociald
(atrlbggli n fﬁggare)

Avizat,

Comisar sef de penitencjgre Catilin Florin NITA
Director Direc .ﬁd idica







