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AORD DE COLABORARE

I. PARTILE

ADMINISTRATIA NATIONALA A PENITENCIARELOR, institutic cu personalitate
Juridicd, cu sediul in Bucuresti, str. Maria Ghiculeasa nr. 47, sector 2, e-mail: officet@anp.gov.ro,
reprezentatdi de Comisar sef de penitenciare Marian DOBRICA, in calitate de Director General,

i
5 UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI prin FACULTATEA DE SOCIOLOGIE S1
ASISTENTA SOCIALA, institutie cu personalitate juridica, cu sediul in Bucuresti, B-dul Schitu
Magureanu nr. 9, Sector 5, e-mail: officef@sas.unibuc.ro, reprezentati de Rector, prof. univ. dr. Mircea
Dumitru $i Decan, prof. univ. dr. Doru BUZDUCEA,

au convenit si incheie urmatorul Protocol de colaborare

Art. 1 OBIECTUL ACORDULUI

1.1. Obiectul prezentului Acord de colaborare constd in elaborarea, in conditiile legii si in masura
posibilitatilor, a Revistei ce urmeazi a fi relansati dupd modelul fostei Reviste de stiinfd penifenciard, sub
auspiciul colabordrii dintre Administratia Nationald a Penitenciarelor, ca sistem care reprezinti
practicienii si Universitatea din Bucuresti, prin Facultatea de Sociologie si Asistentd Sociald, pentru
validarea continuturilor cu concursul mediului academic.

Art. 2 ACTIVITATILE CARE FAC OBIECTUL ACORDULUI

2.1, Partile convin, In conditiile legii $i In masura posibilitatilor, s se implice Tn procesul de editare si
aparitie, Intr-un format modern, a revistei de practici penitenciard, publicatie ce va cuprinde articole de
relevantd pentru domeniul de activitate al sistemului penitenciar, abordéri inedite asupra politicilor din
domeniul penal, al programelor si activitafilor de reintegrare sociala, precum si al bunelor practici de la

nivel nafional §i european.

Art. 3 DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

Administratia Nationala a Penitenciarelor (prin unititile subordonate)

3.1 Promoveaza initiativa de reluare a procesului de editare si aparitie a revistei de practica penitenciari,
la nivelul aparatului central si al unitétilor penitenciare, atdt prin adresd de informare, cét si prin
intermediul Portaluiui intern ANP,

3.2 Asigurd inregistrarca Revistei la Biblioteca Nationald a Romdniei, avand atribuit cod ISSN, un cod
international de identificare a publicatiilor seriale, definit prin ISO 3297.!

' Codul 1SSN este destinat publicatiilor seriale si seritlor (colectiilor) de monografli, care pot fi tiparite sau nﬁorma [
DVD-ROM).

tronic — online sau nfﬂme (CD ROM -
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3.3 Desemneaza, in vederea editdrii Reviste/, responsabili ai colectivului de sprijin, cu atributii
administrative, privind comunicarea cu unititile, colectarea articolelor si transmiterea acestora citre
Facultatea de Sociologie si Asistentd Sociald, in vederea validarii confinutului acestora, in conditiile
tegii si in misura posibilitatilor;

3.4 Asigura scrierea/elaborarea textelor prin specialisti din unititile penitenciare si aparatul central, in
functie de disponibilitatea acestora.

Facultatea de Sociclogie si Asistentd Sociala
3.5 Desemneaza in persoana domnului loan Durnescu, co-editorul acestei publicatii;
3.6 Contribuie, in conditiile legii si in méasura posibilitatilor, la procesul de peer review, utilizind sistemul

consacrat de double blind peer review’”,

OBLIGATII COMUNE

3.7 Revista are dol editori, asigurdndu-se, astfel, reprezentativitatea, din partea fiecdrui partener: comisar
sef de penitenciare loana Mihaela Morar — Administratia Nationala a Penitenciarelor si prof. univ. dr.
Ioan Durnescu — IFacultatea de Sociologie si Asistentd Sociala din cadrul Universitatii din Bucuresti,
in conditiile legii i in masura posibilitatilor;

3.8 Revista se sprijind pe un colectiv editorial mixt, format din practicieni $i universitari, in conditiile
legii si In misura posibilititilor;

3.9 Aparitia Revistei este, pentru inceput, cu frecventa bi-anuald, avansand, astfel, ca termen realist pentru
editarea primului numadr, ianuarie 2019;

3.10  Ambii parteneri asigurd, in conditiile legii si in masura posibilitdtilor, transmiterea apelului de
articole, destinat atat specialistilor sistemului penitenciar, cit si reprezentantilor mediului academic,
care manifestd disponibilitate pentru publicarea articolelor proprii/realizate in colaborare, in cadrul
Revistel,

3.11  Revista este publicatd, exclusiv, in format electronic, neexistand, astfel, niciun fel de implicatii
bugetare ale partenerilor?.

Art. 4 DURATA ACORDULUI
4.1. Prezentul Acord este valabil de la data semndrii sale de catre ambele parti, pini la data indeplinirii
obligatiilor contractuale reciproce ale acestora.

Art. 5 OBLIGATIA DE CONFIDENTIALITATE
5.1. Partile se obligd sa trateze toate informatiile si documentatiile de care au luat cunostintd in timpul
sifsau cu ocazia deruldrii prezentului Acord ca informatii confidentiale si isi asuma responsabilitatea
pentru pastrarea caracterului confidential al acestora.

Art. 6 PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

6.1. Fiecare dintre pérfi se obligd sd prelucreze datele cu caracter personal care 1i sunt dezviluite de
cealaltd Parte (“Datele Personale™) cu buni-credintd cu respectarea drepturilor persoanelor ale céror date
sunt prelucrate si In conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

6.2. Pirile se obligd sa aplice mésurile tehnice si organizatorice adecvate pentru protejarea Datelor
Personale Tmpotriva distrugerii accidentale sau ilegale, pierderii, modificarii, dezviluirii sau accesului
neautorizat, precum §i impotriva oricarei alte forme de prelucrare ilegala.

? Articole descriptive, analitice, interpretative etc., pe teme ce privesc teoria §i practica penitenciara, -
* Articolele vor [t anonimizate si trimise itre doi evaluatori independenti. In acest mod, se respecti principitle unei evaluari obiective si impartiale, in acord
atét cu exigervtele academice, dar si cu refevanta lor practici.
* Tipdrirea Revistei poate fi asiguratii cu sprifinul Bazei de Aprovizionare, Gospodarire §i Reparatii a Administratiei Nationale a Penitenciarului, sau, dupil caz,
in contextul aceesarii de cétre partenert, a unor prefccte cu finantare externd.
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Art, 7 LITIGII

7.1. Orice neintelegere sau diferend care poate lua nastere din sau In legaturd cu prezentul Acord va fi

solutionatd pe cale amiabild intre pér{i pe calea negocierilor, iar in situatia in care acestea nu ajung la nici

un acord privind rezolvarea acestei dispute, aceasta va fi solutionatd de instantele competente din

Roménia.

Art. 8 MODIFICAREA ACORDULUI

8.1. Prevederile prezentului Acord pot fi modificate/completate prin act aditional scris, doar cu
consimtamantul Partilor,

8.2. Partile vor adapta Acordul, corespunzitor noilor reglementéri legale intervenite ulterior incheierii
prezentului Acord si care 1i devin astfel aplicabile.

Art. 9 INCETAREA ACORDULUI
9.1. Prezentul Acord inceteazi:
9.1.1 la expirarea duratei pentru care a fost incheiat, In situatia in care péartile nu decid de comun
acord prelungirea acestuia prin intermediul unui act aditional semnat de ambele parti;
9.1.2 prin denuntare unilaterald de citre oricare dintre par{i, printr-o notificare scrisi trimisi
celelalte pérti, cu cel putin 10 (zece) zile calendaristice inainte de data incetérii Acordului,
9.1.3 prin acordul scris al partilor, la data convenita de acestea;
9.1.4 1n orice alt caz previzut de lege.
9.2. Rezilierea unilaterald a Acordului se realizeaza In urmatoarele conditii:
9.2.1. neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasd a prevederilor Acordului de citre una din partile
semnatare;
9.2.2. 1n cazul afectdrii imaginii publice a celeilalte parii;
9.2.3.1n cazul incélcdrii legii.
9.3, Incetarea Acordului indiferent de modalitatea in care are loc, nu va avea niciun efect asupra
obligatiilor deja scadente intre parfi la momentul incetarii.

Art. 10 CLAUZE FINALE

10.1. Forta majora exonereazi partile de raspundere, iar partea care o invocd, se obligd s o notifice, in
conditiile legii, celeilalte parti, Inainte de a lua o hotérdre care o vizeazi $i pe cealalta.

10.2. Partile se obligé ca fiecare si consulte in prealabil cealaltd parte in orice activitate de comunicare
sau promovare care are legiturd cu obiectul Acordului si care implicd insemnele sau mentionarea
denumirii celeilalte Parti, rimindnd la latitudinea Partilor si decidd oportunitatea implicérii insemnelor
sau mentionarea denumirii lor.

10.3. Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legislatia in vigoare din
Romémia,

10.4. Comunicarea oficiald intre Parti in baza prezentului Acord se realizeazd prin e-mail, postd cu
confirmare de primire sau prin orice alta modalitate convenitd de Parti.

10.5. Partile, cét si persoanele care le reprezintd, declard cé au capacitatea juridicd, puterea si autoritatea
de a semna prezentul Acord, in conformitate cu prevederile legale in vigoare aplicabile. _

10.6. Prezentul Acord reprezintd vointa pértilor si inléturd orice alta intelegere verbald dintre acestea,
anterioard sau ulterioard incheierii lui.

10.7. Prevederile prezentului Acord vor fi indeplinite in baza unor contracte subsecvente incheiate intre
cele doud pérti, pentru activitifile desfasurate In comun, dupa caz.
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Prezentul Acord de colaborare a fost incheiat astizi

un exemplar pentru fiecare parte.
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