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                                                                                              Anexa nr. 2 la Anunţul nr. 59526 / 27.11.2015 
 
 

A . Ofiţer – consilier juridic definitiv 
 
Cerinţe specifice:  

I. Studii: studii superioare, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă, emise de 
instituţii acreditate de Ministerul Educaţiei în ramura de ştiinţă ştiinţe juridice – 
specializarea drept; 

II. Vechimea în specialitate juridică de minim 5 ani sau calitatea de consilier juridic 
definitiv 

III. Cunoştinţe de operare pe calculator:  nivel I (vor fi verificate prin probă practică 
eliminatorie) 

IV.Numirea în funcţie se realizează numai după obţinerea avizului ORNISS de acces la 
informaţii clasificate secrete de stat, conform nivelului corespunzător fiecărei unităţi. 
Nivelul de acces se comunică fiecărui candidat la depunerea dosarului de înscriere. 

 
Bibliografie: 

I. Constituţia României, republicată;  
II. Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor şi a măsurilor dispuse de 

organele judiciare în cursul procesului penal; 
III. Hotărârea Guvernului nr. 1897/ 2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare 

a Legii nr. 275/2006 privind executarea pedepselor şi a măsurilor dispuse de 
organele judiciare în cursul procesului penal; 

IV. Legea nr. 293/2004 privind Statutul funcţionarilor publici cu statut special din 
Administraţia Naţională a Penitenciarelor, republicată; 

V. Hotărârea Guvernului nr. 1849/ 2004 privind organizarea, funcţionarea şi atribuţiile 
Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor; 

VI. Recomandarea (2006) a Comitetului de Ministri –Regulile Europene pentru 
Penitenciare; 

VII. Codul de procedură civilă, republicat; 
VIII. Codul civil; 
IX. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu 

modificările şi completările ulterioare; 
X. Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificările şi completările 

ulterioare; 
XI. Legea nr. 53/ 2003 – Codul Muncii, republicat;  
XII. Legea nr. 24/2000  republicată privind normele de tehnică legislativă pentru 

elaborarea actelor normative, republicată; 
XIII. Legea nr. 213/1998  privind proprietatea publică şi regimul juridic al acesteia, cu 

modificările ulterioare; 
XIV. Ordonanţa Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a 

petiţiilor, cu modificările şi completările ulterioare; 
XV. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de 

achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice şi a contractelor 
de concesiune de servicii, cu modificările şi completările ulterioare; 

XVI.   Codul penal; 
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XVII. Codul de procedură penală; 
XVIII. Legea nr. 62/2011, Legea dialogului social, republicată; 
XIX. Ordinul ministrului justiţiei nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic 

al personalului din sistemul administraţiei penitenciare. 
 

Tematica: 
I. Constituţia României, republicată  
- Drepturile şi libertăţile fundamentale 
-  Autorităţile publice 
-  Legiferarea 
-  Preşedintele României 
-  Guvernul 
- Raporturile Parlamentului cu Guvernul 
- Administraţia publică 
-    Autoritatea judecătorească 
-    Curtea Constituţională 
-    Integrarea Euro-Atlantică 
II.  Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor şi a măsurilor dispuse de 

organele judiciare în cursul procesului penal 
- Organizarea executării pedepselor privative de libertate 
- Regimurile de executare a pedepselor privative de libertate 
- Condiţiile de detenţie 
- Drepturile persoanelor condamnate 
- Munca prestată de persoanele condamnate la pedepse privative de libertate 
- Liberarea condiţionată 
- Recompense, abateri şi sancţiuni disciplinare 
III. Hotărârea Guvernului nr. 1897/ 2006 pentru aprobarea Regulamentului de 

aplicare a Legii nr. 275/2006 
- Regulamentul de aplicare a Legii nr. 275/2006 privind executarea pedepselor şi a 

măsurilor dispuse de organele judiciare în cursul procesului penal 
IV. Legea nr. 293/2004 privind Statutul funcţionarilor publici cu statut special din 

Administraţia Naţională a Penitenciarelor, republicată 
- Structura carierei funcţionarului public din sistemul administraţiei penitenciare 
- Selecţia, numirea, evidenţa, evaluarea, avansarea, pregătirea şi perfecţionarea 

funcţionarilor publici cu statut special 
- Drepturile şi îndatoririle funcţionarului public din sistemul administraţiei penitenciare 
- Modificarea, punerea la dispoziţie, suspendarea din funcţie şi încetarea raporturilor 

de serviciu 
- Răspunderea funcţionarilor publici din sistemul administraţiei penitenciare 
V. Hotărârea Guvernului nr. 1849/ 2004 privind organizarea, funcţionarea şi 

atribuţiile Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor, cu modificările şi 
completările ulterioare 

- Atribuţii 
- Structura organizatorică 
- Unităţile subordonate Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor 
VI.  Recomandarea Comitetului de Miniştri ai statelor membre, referitoare la 
Regulile Penitenciare Europene Rec (2006)2 
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- Text integral 
VII.  Codul de procedură civilă  
1. Principii fundamentale ale procesului civil. 
2. Competenţa. Competenţa materială. Determinarea competenţei după valoarea 
obiectului. Competenţa teritorială. Strămutarea. Excepţia de necompetenţă. Conflictele 
de competenţă. Conexitatea şi litispendenţa. Dispoziţiile speciale privind competenţa. 
3. Capacitatea procesuală, calitatea procesuală, formularea unei pretenţii şi interesul – 
condiţii de exercitare a acţiunii civile. 
4. Clasificarea acţiunilor civile şi importanţa lor practică. 
5. Participanţii la procesul civil. Compunerea şi constituirea instanţei. Incompatibilitatea. 
Coparticiparea procesuală. Intervenţia voluntară şi forţată a terţilor în procesul civil. 
Reprezentarea judiciară (convenţională) a persoanelor fizice în procesul civil. 
6. Forma cererilor. Citarea şi comunicarea actelor de procedură. Nulitatea actelor de 
procedură. 
7. Termenele procedurale. Noţiune. Clasificare. Mod de calcul. Durata termenelor 
procedurale. Decăderea. Repunerea în termen. 
8. Cererea de chemare în judecată. Cuprins. Timbrare. Regularizarea cererii. 
Introducerea cererii şi constituirea dosarului. Efectele cererii de chemare în judecată. 
Modificarea cererii. 
9. Întâmpinarea şi cererea reconvențională. 
10. Şedinţa de judecată. Încheierile. Excepţiile. Probele (subiectul, obiectul şi sarcina 
probei. Reguli comune privind admisibilitatea şi administrarea probelor. Administrarea 
probelor de către avocaţi. Asigurarea probelor. Proba prin înscrisuri. Proba prin 
declaraţiile martorilor. Mărturisirea. Expertiza. Prezumţiile. Suspendarea judecăţii. 
Perimarea. Actele procesuale de dispoziţie ale părţilor. 
11. Hotărârea judecătorească. Deliberarea şi pronunţarea. Clasificarea hotărârilor. 
Termenul de graţie. Cheltuielile de judecată. Efectele hotărârii. Executarea vremelnică. 
Îndreptarea, lămurirea şi completarea hotărârii. 
12. Căile extraordinare de atac de retractare. Contestaţia în anulare. Revizuirea. 
13. Executarea silită potrivit Noului Cod de procedură civilă. Scopul şi obiectul 
executării silite. Titlul executoriu. Instanţa de executare. Competenţa executorului 
judecătoresc. Sesizarea organului de executare. Prescripţia dreptului de a obţine 
executarea silită. Contestaţia la executare. 

VIII.      Legea  nr. 287 din 17 iulie 2009, republicată privind Codul civil 
a) Actul juridic civil: 

- noţiune; 
- condiţiile de fond ale actului juridic civil (capacitatea de a încheia actul, consimţământul, 

obiectul şi cauza); 
- condiţiile de formă ale actului juridic civil; 
- modalităţile actului juridic civil; 
- efectele actului juridic civil; 
- nulitatea actului juridic civil (noţiune, clasificare, delimitare, cauze de nulitate, regim 

juridic, efecte). 
b) Prescripţia extinctivă: 

- domeniul prescripţiei extinctive; 
- cursul prescripţiei (început, suspendare, întrerupere, repunere în termen). 

c) Dreptul de proprietate privată şi dreptul de proprietate publică ; 
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d) Circulaţia juridică a bunurilor imobile; 
e) Modalităţile juridice ale dreptului de proprietate; 
f) Acţiunea în revendicare; 
g) Posesia. 
h) Contractul, ca izvor de obligaţii  

- efectele specifice contractelor sinalagmatice. 
i) Faptul juridic licit, ca izvor de obligaţii  

- îmbogăţirea fără justă cauză; 
j) Răspunderea civilă delictuală  

- răspunderea pentru fapta proprie; 
- răspunderea pentru fapta altei persoane (răspunderea comitentului pentru fapta 

prepusului); 
- răspunderea pentru prejudiciile cauzate de lucruri, de animale şi de ruina edificiului. 

k) Efectele obligaţiilor  
- executarea directă (în natură) a obligaţiilor; 
- executarea indirectă (prin echivalent)  a obligaţiilor; 
- drepturile creditorului asupra patrimoniului debitorului. 

l) Proprietatea publică 
- dispoziţii generale; 
- drepturile reale corespunzătoare proprietăţii publice. 

IX. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public 
- informaţiile exceptate de la accesul liber al cetăţenilor;  
- informaţiile care se comunică din oficiu de către instituţiile publice; 
-  termenele de soluţionare a cererilor privind comunicarea informaţiilor de interes public.  

X. Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ  
- controlul legalităţii actelor administrativ – jurisdicţionale;  
- competenţa instanţelor de soluţionare a cauzelor formulate în temeiul acestei legi;  
- actele administrative ce nu pot fi atacate în contencios administrativ;  
- termenul de introducere a acţiunii;  
- soluţiile pe care le poate pronunţa instanţa;  
- recursul în contencios administrativ.  

XI. Legea nr. 53/ 2003 – Codul Muncii republicat  
- contractul individual de muncă: încheierea, executarea, modificarea şi suspendarea  de 

drept a contractului individual de muncă. 
XII. Legea nr. 24/2000, republicată privind normele de tehnică legislativă pentru 
elaborarea actelor normative 

- forma de redactare a actelor normative;  
- intrarea în vigoare a actelor normative.  

XIII. Legea nr. 213/1998, legea privind proprietatea publică şi regimul juridic al 
acesteia cu modificările ulterioare 

- închirierea şi concesionarea bunurilor din domeniul public. 
XIV. Ordonanţă  nr. 27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a 
petiţiilor, cu modificările şi completările ulterioare  

-   termenul de soluţionare a petiţiilor. 
  XV. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor 

de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice şi a 
contractelor de concesiune de servicii, aprobată prin Legea nr. 337/2006  
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- domeniul de aplicare a reglementărilor  specifice achiziţiilor publice şi excepţiile stabilite 
de legiuitor 

- procedura de atribuire a contractului de achiziţie publică 
- tipuri de contracte de achiziţie publică 
- modalităţi speciale de atribuire a contractului de achiziţie publică 
- criterii de calificare şi selecţie 
- dosarul achiziţiei publice 
- contractele de concesiune 
- contractele  sectoriale 
- soluţionarea contestaţiilor. 

XVI. Codul penal - integral 
XVII. Codul de procedură penală - integral 
XVIII.Legea nr. 62/2011, Legea dialogului social 

- reprezentativitatea organizaţiilor sindicatele 
- Negocierea contractelor colective de muncă 
- Reglementarea modalităţilor de soluţionare a conflictelor de muncă 
- Concilierea conflictelor colective de muncă 
- Greva 

XIX. Ordinul ministrului justiţiei nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului 
deontologic al personalului din sistemul administraţiei penitenciare – integral; 

 
Probele de concurs: 

    a) interviul; 
    b) proba practică de verificare a abilităţilor de utilizare a calculatorului (se va desfăşura 
conform Metodologiei aprobate prin Decizia directorului general al Administraţiei Naţionale 
a Penitenciarelor nr. 627 din 30 decembrie 2010 – Anexa 11, nivel I, are caracter 
eliminatoriu, se evaluează cu "admis"/"respins" iar rezultatele nu pot fi contestate); 
   c) proba scrisă pentru examinarea cunoştinţelor teoretice; 
 
 
 

B. Ofiţer - psiholog  
 

Cerinţe specifice: 
  

I. Studii superioare, absolvite cu diplomă de licenţă emisă de instituţii acreditate de 
Ministerul Educaţiei, în specializarea „Psihologie”; 

II. Cunoştinţe de operare pe calculator: nivel I (vor fi verificate prin probă practică 
eliminatorie); 

III. Atestat de liberă practică obţinut în specialitatea psihologie aplicată în domeniul 
securităţii naţionale sau psihologie clinică sau consiliere psihologică sau 
psihoterapie, treapta de specializare – minimum psiholog practicant sub 
supervizare; 

IV. Cunoaşterea unei limbi străine de circulaţie internaţională: certificat de competenţă 
lingvistică valabil eliberat de instituţii recunoscute de MEN -  nivel minimum B1, 
conform Cadrului de referinţă european; 
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Bibliografia şi tematica: 
Legislaţie 

1. Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor şi a măsurilor dispuse de 
organele judiciare în cursul procesului penal, cu modificările şi completările 
ulterioare, integral; 

2. Ordonanţa de urgenţă nr. 3/2014 pentru luarea unor măsuri de implementare 
necesare aplicării Legii nr.135/2010 privind Codul de procedură penală şi pentru 
implementarea altor acte normative – Art.5 

3. Hotărârea Guvernului nr. 1897/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare 
a Legii 275/2006 privind executarea pedepselor şi a măsurilor dispuse de organele 
judiciare în cursul procesului penal, integral; 

4. Legea nr. 293/2004 privind statutul funcţionarilor publici cu statut special din 
Administraţia Naţională a Penitenciarelor, republicată, integral; 

5. Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberă 
practică, înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Colegiului Psihologilor din România, 
integral;  

6. Hotărârea Guvernului nr. 788/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de 
aplicare a Legii 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberă 
practică, înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Colegiului Psihologilor din România, 
integral;  

7. Ordinul ministrului justiţiei nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic 
al personalului din sistemul administraţiei penitenciare, integral; 

8. Hotărârea 4CN/2013 pentru aprobarea Codului deontologic al profesiei de psiholog 
cu drept de liberă practică şi a Codului de procedură disciplinară, integral;  

9. Ordinul Ministrului Justiţiei nr. 2199/C/2011 pentru aprobarea Regulamentului 
privind condiţiile de organizare şi desfăşurare a activităţilor educative, culturale, 
terapeutice, de consiliere psihologică şi asistenţă socială din penitenciare, (în 
actuala formă -  Titlul I, Titlul II, Titlul IV – capitolele I, II, III, IV, V, Titlul V, Titlul VI). 

 
Literatură de specialitate 

1. American Psychiatric Association (2003). Manual de Diagnostic şi Statistică a 
Tulburărilor Mentale DSM-IV-TR, ediţia a IV-a, text revizuit, Asociaţia Psihiatrilor 
Liberi din România, Bucureşti (Evaluarea multiaxială - pag. 27-37; Tulburările în 
legătură cu o substanţă - pag. 191-295; Tulburările afective - pag. 345-428; 
Tulburările anxioase - pag. 429-484; Tulburările de adaptare - pag. 679-683; 
Tulburările de personalitate - pag. 685-729). 

2. Mitrofan N., Zdrenghea V., Butoi T. (1994). Psihologie judiciară, Casa de Editură 
şi Presă „Şansa” SRL, Bucureşti (Capitolul 8: Aspecte psihologice privind delicvenţa 
juvenilă - pag. 267-299; Capitolul 9: Problematica psihologică a privării de libertate 
şi a recuperării sociale a infractorului - pag. 301-312; Capitolul 10: Posibilităţi şi 
limite privind măsurarea potenţialului delicvenţial - pag. 313-333). 

3. Ministerul Justiţiei, Administraţia Naţională a Penitenciarelor, sub coordonarea Pripp 
C., Decsei-Radu A. (2011). Ghid de bune practici pentru psihologul care lucrează în 
sistemul penitenciar, (Titlul I – Organizarea activităţilor de asistenţă psihosocială: 
Secvenţa1; Titlul II – Asistenţa psihologică cu caracter general: Secvenţele 2, 3, 4, 
5, 6 şi 7; Titlul III – Asistenţa psihologică cu caracter specific: Secvenţa 11; 
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Secvenţa 12; Secvenţa 13; Secvenţa 15; Secvenţa 16; Secvenţa 17; Secvenţa 18; 
Secvenţa 19). 

 
Probele de concurs: 

    a) interviul; 
    b) proba practică de verificare a abilităţilor de utilizare a calculatorului (se va desfăşura 
conform Metodologiei aprobate prin Decizia directorului general al Administraţiei Naţionale 
a Penitenciarelor nr. 627 din 30 decembrie 2010 – Anexa 11, nivel I, are caracter 
eliminatoriu, se evaluează cu "admis"/"respins" iar rezultatele nu pot fi contestate); 
   c) proba scrisă pentru examinarea cunoştinţelor teoretice. 

 
 

C. Ofiţer – asistent social 
 

Condiţii specifice  
 

I. Studii superioare, absolvite cu diplomă de licenţă emisă de instituţii acreditate de 
Ministerul Educaţiei, în specializarea „Asistenţă socială”; 

II. Cunoştinţe de operare pe calculator:  nivel I (vor fi verificate prin probă practică 
eliminatorie) 

III. Treapta de competenţă profesională minimum debutant; 
IV. Aviz de exercitare a profesiei de asistent social (eliberat de Colegiul Naţional al 

Asistenţilor Sociali); 
V. Cunoaşterea unei limbi străine de circulaţie internaţională: certificat de competenţă 

lingvistică valabil eliberat de instituţii recunoscute de MEN -  nivel minimum A2, 
conform Cadrului de referinţă european. 
 

Bibliografie şi Tematică 
Legislaţie: 
1. Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor şi a măsurilor dispuse de organele 

judiciare în cursul procesului penal, cu modificările şi completările ulterioare, integral; 
2. Ordonanţa de urgenţă nr. 3/2014 pentru luarea unor măsuri de implementare 

necesare aplicării Legii nr.135/2010 privind Codul de procedură penală şi pentru 
implementarea altor acte normative – Art.5; 

3. Hotărârea Guvernului nr. 1897/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a 
Legii 275/2006 privind executarea pedepselor şi a măsurilor dispuse de organele 
judiciare în cursul procesului penal, integral; 

4. Legea nr. 293/2004 privind statutul funcţionarilor publici cu statut special din 
Administraţia Naţională a Penitenciarelor, cu modificările şi completările ulterioare, 
integral; 

5. Ordinul ministrului justiţiei nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic 
al personalului din sistemul administraţiei penitenciare, integral; 

6. Ordinul Ministrului Justiţiei nr. 2199/C/2011 pentru aprobarea Regulamentului 
privind condiţiile de organizare şi desfăşurare a activităţilor educative, culturale, 
terapeutice, de consiliere psihologică şi asistenţă socială din penitenciare, (în actuala 
formă -  Titlul I, Titlul II, Titlul IV – capitolele VI, VII, VIII, IX, X, Titlul V, Titlul VI); 
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7. Legea nr. 292/2011 a asistenţei sociale, cu modificările și completările ulterioare, 
integral; 

8. Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social, integral; 
9. Codul deontologic al profesiei de asistent social publicat în Monitorul Oficial al 

României, partea I, Nr.173/6.III.2008, integral; 
 
Literatură de specialitate: 
1. Bocancea C., Neamţu G. (1999): Elemente de asistenţă socială, Ed. Polirom, Cap. 

I, pag. 34-46.  
2. Durnescu I. (2009): Asistenţa socială în penitenciar, Editura Polirom, Cap 1 - 

Asistentul social în penitenciar: Un profil ocupaţional, pag. 17-32; Cap. 3 – Elemente 
de etiologie a comportamentului delincvent, pag. 53-65; Cap. 9 – Lucrul cu grupul, 
9.1. Context general, pag.135-143. 

3. Colectiv Administraţia Naţională a Penitenciarelor (2010) - Ghid de bune practici 
pentru asistentul social care lucrează în sistemul penitenciar, Capitolul III.  
Procesualitatea muncii de asistenţă socială  penitenciară, pag. 56 – 63, Capitolul IV. 
Modalităţi de aplicare practică a metodelor, tehnicilor şi instrumentelor utilizate în 
cadrul intervenţiei adresate persoanelor private de libertate, pag. 76 – 114. 

 
Probele de concurs: 

    a) interviul; 
    b) proba practică de verificare a abilităţilor de utilizare a calculatorului (se va desfăşura 
conform Metodologiei aprobate prin Decizia directorului general al Administraţiei Naţionale 
a Penitenciarelor nr. 627 din 30 decembrie 2010 – Anexa 11, nivel I, are caracter 
eliminatoriu, se evaluează cu "admis"/"respins" iar rezultatele nu pot fi contestate); 
   c) proba scrisă pentru examinarea cunoştinţelor teoretice; 

 
 
D. Ofiţer economist (financiar/contabilitate) 

 
Condiţii specifice  

I. Studii superioare, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă, emise de 
instituţii acreditate de Ministerul Educaţiei, în una din specializările: 
 ●  ramura de ştiinţă ştiinţe economice – orice specializare; 

● ramura de ştiinţă ştiinţe militare, informaţii şi ordine publică – specializare 
management economico – financiar; 

II. Cunoştinţe de operare pe calculator: nivel I (vor fi verificate prin probă practică 
eliminatorie) 

III. Numirea în funcţie se realizează numai după obţinerea avizului ORNISS de 
acces la informaţii clasificate secrete de stat, conform nivelului funcţiei. Nivelul de acces se 
comunică fiecărui candidat la depunerea dosarului de înscriere. 
 

Bibliografie 
1. Legea contabilităţii nr. 82/1991, cu modificările şi completările ulterioare; 
2. Legea nr. 500/2002 privind finanţele publice, cu modificările şi completările 

ulterioare; 
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3. Ordinul ministrului finanţelor publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor 
metodologice privind organizarea şi conducerea contabilităţii instituţiilor publice, Planul de 
conturi pentru instituţiile publice şi instrucţiunile de aplicare a acestuia, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

4. Ordinul ministrului finanţelor publice nr. 3512/2008 privind documentele financiar-
contabile cu modificările şi completările ulterioare; 

5. Decret 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operaţiunilor de casă ale 
unităţilor socialiste; 

6. Ordinul ministrului finanţelor publice  nr. 923/2014  pentru aprobarea Normelor 
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv cu 
modificările şi completările ulterioare; 

7. Ordinul ministrului finanţelor publice  nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor 
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor 
publice, precum şi organizarea, evidenţa şi raportarea angajamentelor bugetare şi legale 
cu modificările şi completările ulterioare; 

8. Lege-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitară a personalului plătit din 
fonduri publice cu modificările şi completările ulterioare; 

9. Legea nr. 48/2012  privind finanţarea activităţii Administraţiei Naţionale a 
Penitenciarelor şi a unităţilor subordonate; 

10. Legea nr. 571/2003 privind codul fiscal cu modificările şi completările 
ulterioare; 

11. Legea nr. 293/2004 privind Statutul funcţionarilor publici cu statut special din 
Administraţia Naţională a Penitenciarelor, republicată; 

12. Ordinul ministrului justiţiei nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului 
deontologic al personalului din sistemul administraţiei penitenciare. 
 

Tematica  
1. Legea contabilităţii 82/1991 – cap.2-4 

Cap.2 - Organizarea şi conducerea contabilităţii 
   Cap.3 - Registrele de contabilitate 
  Cap.4 - Situaţii financiare 
2. Legea 500/2002 privind finanţele publice – cap.1-4 

Cap.1-  Legile bugetare anuale, legile de rectificare, legile privind contul general 
anual de execuţie, Autorizarea bugetară/Angajamentele multianuale 
Cap 2 -  Secţiunea 1 – Principii şi reguli bugetare 
Secţiunea 2 – Competenţe şi responsabilităţi în procesul bugetar : Aprobarea 

bugetelor, categorii de ordonatori de credite şi rolul acestora, responsabilităţile 
ordonatorilor de credite 

Cap 3 – Secţiunea 1 – Proceduri privind elaborarea bugetelor 
   Secţiunea 4 - Execuţia bugetară 

Cap 4 – Finanţele instituţiilor publice 
3. Ordinul ministrului finanţelor publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor 
metodologice privind organizarea şi conducerea contabilităţii instituţiilor publice, Planul de 
conturi pentru instituţiile publice şi instrucţiunile de aplicare a acestuia, cu modificările şi 
completările ulterioare; - cap 1 – 8  
   Cap.1- Dispoziţii generale 
   Cap.2 - Aprobarea, depunerea şi componenţa situaţiilor financiare 
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  Cap.3 - Prevederi referitoare la elementele de bilanţ 
  Cap. 4 - Prevederi referitoare la elementele din contul de rezultat patrimonial 
  Cap.6 - Planul de conturi general 
  Cap.7 - Instrucţiunile de utilizare a conturilor contabile 
  Cap.8- Monografie privind înregistrarea în contabilitate a principalelor operaţiuni 

4. Ordinul ministrului finanţelor publice nr. 3512/27.12.2008 privind documentele financiar –
contabile ;  

Anexa 1 – Norme metodologice de întocmire şi utilizare a documentelor financiar-
contabile 
5. Decret 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operaţiunilor de casă ale unităţilor 
socialiste; 
 Anexa 1 – Regulamentul operaţiunilor de casă ale unităţilor socialiste 
6. Ordinul ministrului finanţelor publice  nr. 923/2014  pentru aprobarea Normelor 
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv; 

Anexa 1 pct. A, B – Norme metodologice generale referitoare la exercitarea 
controlului financiar preventiv  

   A. Dispoziţii generale 
   B. Controlul financiar preventiv propriu 

7. Ordinul ministrului finanţelor publice  nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor 
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor 
publice, precum şi organizarea, evidenţa şi raportarea angajamentelor bugetare şi legale –  

anexa 1 -  Norme metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata 
cheltuielilor instituţiilor publice, precum şi organizarea, evidenţa şi raportarea 
angajamentelor bugetare şi legale 
8. Lege-cadru  284/2010 privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice 
  Anexa 7  Secţiunea 2 – Soldele şi salariile de bază 
                  Secţiunea 3 – Drepturi specifice activităţii desfăşurate în instituţiile publice 
de apărare, ordine publică şi siguranţă naţională 
                  Secţiunea 6 – Drepturile salariale cuvenite pe timpul studiilor şi în alte 
situaţii  
9. Legea nr. 48/2012  privind finanţarea activităţii Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor 
şi a unităţilor subordonate, integral; 
10. Legea nr. 571/2003 privind codul fiscal cu modificările şi completările ulterioare. 
 Titlul III Impozitul pe venit, Titlul 6 – Taxa pe valoarea adăugată,  
11. Legea nr. 293 /2004 privind Statutul funcţionarilor publici cu statut special din 
Administraţia Naţională a Penitenciarelor, republicată;  

- cap.4 secţiunea 1 Drepturile funcţionarilor publici cu statut special din sistemul 
administraţiei penitenciare 
12. Ordinul ministrului justiţiei nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic al 
personalului din sistemul administraţiei penitenciare – integral; 

Probele de concurs: 
    a) interviul; 
    b) proba practică de verificare a abilităţilor de utilizare a calculatorului (se va desfăşura 
conform Metodologiei aprobate prin Decizia directorului general al Administraţiei Naţionale 
a Penitenciarelor nr. 627 din 30 decembrie 2010 – Anexa 11, nivel I, are caracter 
eliminatoriu, se evaluează cu "admis"/"respins" iar rezultatele nu pot fi contestate); 
    c) proba scrisă pentru examinarea cunoştinţelor teoretice; 
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E. Ofiţer administrare şi securitate tehnică de calcul  

 
Condiţii specifice  
I. Studii superioare, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă, emise de 

instituţii acreditate de Ministerul Educaţiei în una din specializările: 

o domeniul fundamental matematică și științe ale naturii: 

 ramura de știință matematică, specializările: 
a. informatică; 
b. informatică aplicată; 
c. matematică-informatică. 

o domeniul fundamental științe inginerești: 
 ramura de știință ingineria sistemelor, calculatoare și tehnologia informației, 

specializările: 
a. calculatoare; 

b. tehnologia informației; 
c. calculatoare și sisteme informatice pentru apărare și securitate națională; 
d. ingineria informației; 

e. automatică și informatică aplicată; 

f. echipamente pentru modelare, simulare și conducere informatizată a 

acțiunilor de luptă; 

 ramura de știință inginerie, electrică, electronică și telecomunicații: 
a. domeniul de licență inginerie electronică și telecomunicații, toate 

specializările; 

b. domeniul de licență inginerie electrică, specializările inginerie electrică și 
calculatoare și electrotehnică; 

o domeniul fundamental științe sociale: 

 ramura de știință științe economice, domeniul de licență cibernetică 

statistică și informatică economică, specializarea informatică economică. 

o Orice domeniu, ramură de studii sau specializare, dacă se deține cel puțin 
certificare MCSA pentru sisteme de operare Windows Server (oricare din ultimele 3 
versiuni) sau să fi absolvit studii masterale sau postuniversitare cu durata minimă de 
un an și șase luni, în specializarea informatică. 

II. Abilităţi profesionale specifice 
 - Cunoştinţe avansate în domeniile  

 rețele de calculatoare: proiectare, instalare, configurare, administrare, dezvoltare; 

 sisteme de operare tip Windows Server (ultimele 3 versiuni); 

 sisteme de operare tip Windows pentru stație de lucru (ultimele 3 versiuni); 

 Platforme de colaborare Microsoft (Exchange Server, SharePoint Server, Lync 

Server): instalare, configurare și administrare securitate. 

- Cunoștințe minime în domeniile: 

 creare și administrare baze de date; 
 un limbaj de programare (C++, C# etc.); 

 metode și tehnici moderne de analiză a sistemelor informatice; 

 metode și tehnici de proiectare a sistemelor informatice. 
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III. Numirea în funcţie se realizează numai după obţinerea avizului ORNISS de 
acces la informaţii clasificate secrete de stat, conform nivelului funcţiei. Nivelul de acces 
se comunică fiecărui candidat la depunerea dosarului de înscriere. 

 
Tematică  

1. Statutul funcționarilor publici cu statut special din sistemul administrației 

penitenciare; 

2. Codul deontologic al personalului din sistemul administrației penitenciare; 

3. Implementarea securității în cadrul sistemelor de calcul și rețelelor bazate pe 

sistemele de operare Windows 7, 8 și Windows Server 2012 și 2012 R2. 

4. Utilizarea certificatelor digitale în implementarea securității, după cum a fost 

descrisă la punctul 3. 

Bibliografie  

1. Legea nr. 293/2004 privind Statutul funcționarilor publici cu statut special din 

Administrația Națională a Penitenciarelor, republicată; 

2. Ordinul ministrului justiției nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic al 

personalului din sistemul administrației penitenciare; 

3. MOC 6292 Installing and Configuring Windows 7 

4. MOC 6294 Planning and Managing Windows 7 Desktop Deployments and 

Environments 

5. MOC 20687 Configuring Windows 8 

6. MOC 20688 Managing and Maintaining Windows 8 

7. MOC 20410 Installing and Configuring Windows Server 2012 

8. MOC 20411 Administering Windows Server 2012 

9. MOC 20412 Configuring Advanced Windows Server 2012 Services 

10. https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/networking-fundamentals-

academic-edition-12452?l=j8Xm7GLPB_3105192806  

11. https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/windows-server-administration-

fundamentals-8477?l=LaRRbeXz_5004984382 

12. https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/security-fundamentals-8283 

13. http://revistaie.ase.ro/content/17/Patriciu.pdf  

14. Surse bibliografice, publice, gratuite (conform tematicii) - 

http://blogs.msdn.com/b/mssmallbiz/archive/2012/07/27/large-collection-of-free-

microsoft-ebooks-for-you-including-sharepoint-visual-studio-windows-phone-

windows-8-office-365-office-2010-sql-server-2012-azure-and-more.aspx 

Notă: din cele enunțate sunt vizate capitolele referitoare la securitate informatică. 
Probele de concurs: 

    a) interviul; 
    b) proba practică de verificare a aptitudinilor necesare îndeplinirii atribuţiilor de serviciu 
(se va desfăşura conform Metodologiei aprobate prin Decizia directorului general al 
Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor nr. 627 din 30 decembrie 2010 – Anexa 9, are 
caracter eliminatoriu, se evaluează cu "admis"/"respins" iar rezultatele nu pot fi contestate); 
    c) proba scrisă pentru examinarea cunoştinţelor teoretice; 

https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/networking-fundamentals-academic-edition-12452?l=j8Xm7GLPB_3105192806
https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/networking-fundamentals-academic-edition-12452?l=j8Xm7GLPB_3105192806
https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/windows-server-administration-fundamentals-8477?l=LaRRbeXz_5004984382
https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/windows-server-administration-fundamentals-8477?l=LaRRbeXz_5004984382
https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/security-fundamentals-8283
http://revistaie.ase.ro/content/17/Patriciu.pdf
http://blogs.msdn.com/b/mssmallbiz/archive/2012/07/27/large-collection-of-free-microsoft-ebooks-for-you-including-sharepoint-visual-studio-windows-phone-windows-8-office-365-office-2010-sql-server-2012-azure-and-more.aspx
http://blogs.msdn.com/b/mssmallbiz/archive/2012/07/27/large-collection-of-free-microsoft-ebooks-for-you-including-sharepoint-visual-studio-windows-phone-windows-8-office-365-office-2010-sql-server-2012-azure-and-more.aspx
http://blogs.msdn.com/b/mssmallbiz/archive/2012/07/27/large-collection-of-free-microsoft-ebooks-for-you-including-sharepoint-visual-studio-windows-phone-windows-8-office-365-office-2010-sql-server-2012-azure-and-more.aspx
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F. Ofiţer gestiune software, analiză şi programare 

 
Condiţii specifice  
I. Studii superioare, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă, emise de 

instituţii acreditate de Ministerul Educaţiei în una din specializările: 

o domeniul fundamental matematică și științe ale naturii: 

 ramura de știință matematică, specializările: 
a. informatică; 
b. informatică aplicată; 
c. matematică-informatică. 

o domeniul fundamental științe inginerești: 
 ramura de știință ingineria sistemelor, calculatoare și tehnologia informației, 

specializările: 
a. calculatoare; 

b. tehnologia informației; 
c. calculatoare și sisteme informatice pentru apărare și securitate 

națională; 
d. ingineria informației; 

e. automatică și informatică aplicată; 

f. echipamente pentru modelare, simulare și conducere informatizată a 

acțiunilor de luptă; 

 ramura de știință inginerie, electrică, electronică și telecomunicații: 
a. domeniul de licență inginerie electronică și telecomunicații, toate 

specializările; 

b. domeniul de licență inginerie electrică, specializările inginerie electrică 

și calculatoare și electrotehnică; 

o domeniul fundamental științe sociale: 

 ramura de știință științe economice, domeniul de licență cibernetică statistică 

și informatică economică, specializarea informatică economică. 

o Orice domeniu, ramură de studii sau specializare, dacă se deține cel puțin 
certificare MCSA pentru sisteme de operare Windows Server (oricare din ultimele 3 
versiuni) sau să fi absolvit studii masterale sau postuniversitare cu durata minimă de 
un an și șase luni, în specializarea informatică. 

II. Abilităţi profesionale specifice 
- Cunoştinţe avansate în domeniile  

 mediul de dezvoltare .NET, cu precădere, sau alte medii de dezvoltare; 

 limbaje de programare folosite sub mediul de dezvoltare .NET (cel puțin unul la 
nivel foarte bine); 

 structura bazelor de data și SGBD aferente; 

 creare și administrare baze de date; 

 metode și tehnici moderne de analiză a sistemelor informatice; 

 metode și tehnici de proiectare a sistemelor informatice; 

 pachete de programe specializate; 

 metodologia de proiectare a sistemelor informatice; 
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 metode moderne de dezvoltare de aplicații. 

- Cunoştinţe minime în domeniile: 
 sisteme de operare tip server (Windows 2008, 2012); 
 sisteme de operare workstation (Windows 7, 8, 8.1,10);  

 administrare rețea locală de calculatoare;. 
III. Numirea în funcţie se realizează numai după obţinerea avizului ORNISS de 

acces la informaţii clasificate secrete de stat, conform nivelului funcţiei. Nivelul 
de acces se comunică fiecărui candidat la depunerea dosarului de înscriere. 

 
Tematică  

1. Statutul funcționarilor publici cu statut special din sistemul administrației 

penitenciare; 

2. Codul deontologic al personalului din sistemul administrației penitenciare; 

3. Creare de baze de date pe platforma Microsoft SQL Server; instrucțiuni SQL pentru 

prelucrarea datelor; proceduri stocate și funcții; sincronizare baze de date MS SQL; 

realizarea de rapoarte. 

4. Realizarea de aplicații webbased folosind setul de instrumente de dezvoltare Visual 

Studio, minim versiunea 2005. 

Bibliografie 

1. Legea nr. 293/2004 privind Statutul funcționarilor publici cu statut special din 

Administrația Națională a Penitenciarelor, republicată; 

2. Ordinul ministrului justiției nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic al 

personalului din sistemul administrației penitenciare; 

3. MOC 20461 Querying Microsoft SQL Server 2014 

4. MOC 20462 Administering Microsoft SQL Server 2014 Databases 

5. MOC 20466 Implementing Data Models and Reports with Microsoft SQL Server 

2014 

6. https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/administering-microsoft-sql-

server-2012-jump-start-8259  

7. https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/querying-with-transact-sql-10530 

8. MOC 40361 Software Development Fundamentals 

9. MOC 40363 Web Development Fundamentals 

10. MOC 40372 Microsoft .NET Fundamentals 

11. MOC 20483 Programming in C# 

12.  MOC 2310 Developing MS ASP .NET Web Applications using Microsoft Visual 

Studio 

13. MOC 6367 Introduction to Object Oriented Programming using Microsoft Visual 

Studio 2008 

14. MOC 6368 Programming with the Microsoft .NET Framework using Microsoft 

Visual Studio 2008 

15. MOC 6463 Visual Studio 2008: ASP.NET 3.5 

16. Surse bibliografice, publice, gratuite (conform tematicii): 

http://blogs.msdn.com/b/mssmallbiz/archive/2012/07/27/large-collection-of-free-

https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/administering-microsoft-sql-server-2012-jump-start-8259
https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/administering-microsoft-sql-server-2012-jump-start-8259
https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/querying-with-transact-sql-10530
http://blogs.msdn.com/b/mssmallbiz/archive/2012/07/27/large-collection-of-free-microsoft-ebooks-for-you-including-sharepoint-visual-studio-windows-phone-windows-8-office-365-office-2010-sql-server-2012-azure-and-more.aspx
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microsoft-ebooks-for-you-including-sharepoint-visual-studio-windows-phone-

windows-8-office-365-office-2010-sql-server-2012-azure-and-more.aspx 

Probele de concurs: 
    a) interviul; 
    b) proba practică de verificare a aptitudinilor necesare îndeplinirii atribuţiilor de serviciu 
(se va desfăşura conform Metodologiei aprobate prin Decizia directorului general al 
Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor nr. 627 din 30 decembrie 2010 – Anexa 9, are 
caracter eliminatoriu, se evaluează cu "admis"/"respins" iar rezultatele nu pot fi contestate); 
    c) proba scrisă pentru examinarea cunoştinţelor teoretice; 
 
 
 
G. Ofiţer administrator de securitate 

 
Condiţii specifice  
I. Studii Studii superioare, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă, emise de 

instituţii acreditate de Ministerul Educaţiei în una din specializările: 

o domeniul fundamental matematică și științe ale naturii: 

 ramura de știință matematică, specializările: 
a. informatică; 
b. informatică aplicată; 
c. matematică-informatică. 

o domeniul fundamental științe inginerești: 
 ramura de știință ingineria sistemelor, calculatoare și tehnologia informației, 

specializările: 
a. calculatoare; 

b. tehnologia informației; 

c. automatică și informatică aplicată; 

d. echipamente pentru modelare, simulare și conducere informatizată a 
acțiunilor de luptă; 

 ramura de știință inginerie, electrică, electronică și telecomunicații: 
c. domeniul de licență inginerie electronică și telecomunicații, toate 

specializările; 

d. domeniul de licență inginerie electrică, specializarea inginerie electrică și 
calculatoare; 

o domeniul fundamental științe sociale: 

 ramura de știință științe economice, domeniul de licență cibernetică statistică și 
informatică economică, toate specializările. 

Specializări (cumulativ):  
o pregătire de specialitate în domeniul sistemelor de tehnologia informaţiei şi 

comunicaţii (TIC) precum şi al securităţii acestora, obţinute în instituţii de 
învăţământ acreditate INFOSEC sau care au lucrat în domeniu cel puţin 5 ani; 

II. Abilităţi profesionale specifice: 
o Sisteme de operare tip Windows Server (ultimele 3 versiuni) şi/sau Linux 

Server; 

http://blogs.msdn.com/b/mssmallbiz/archive/2012/07/27/large-collection-of-free-microsoft-ebooks-for-you-including-sharepoint-visual-studio-windows-phone-windows-8-office-365-office-2010-sql-server-2012-azure-and-more.aspx
http://blogs.msdn.com/b/mssmallbiz/archive/2012/07/27/large-collection-of-free-microsoft-ebooks-for-you-including-sharepoint-visual-studio-windows-phone-windows-8-office-365-office-2010-sql-server-2012-azure-and-more.aspx
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o Sisteme de operare tip Windows Workstation (ultimele 3 versiuni) şi/sau 
Linux Workstation; 

o Administrare reţea de calculatoare; 
o Depanare hardware şi software; 
o Securizare tehnică de calcul. 
o Cunoştinţe avansate în domeniile: 

o sisteme de operare pentru servere şi staţii de lucru; 
o facilităţile echipamentelor de calcul; 
o metode şi tehnici moderne de analiză a sistemelor şi reţelelor informatice; 
o metode şi tehnici de proiectare a sistemelor şi reţelelor informatice; 
o utilizarea pachetelor de programe specializate; 
o metodologia de proiectare a sistemelor şi reţelelor informatice; 
o metode şi tehnici necesare proiectării sistemelor informatice care 

utilizează teleprelucrarea şi teletransmisia; 
o abilităţi practice de depanare şi up-grade a tehnicii de calcul; 
o proiectarea, instalarea şi exploatarea reţelelor locale şi zonale de 

calculatoare. 
o Cunoaşterea unui limbaj de programare – la nivel cel puţin mediu. 

III.  Cunoaşterea unei limbi străine de circulaţie internaţională: certificat de 
competenţă lingvistică valabil eliberat de instituţii recunoscute de MEN -  nivel 
minimum A2, conform Cadrului de referinţă european; 

IV.  Numirea în funcţie se realizează numai după obţinerea avizului ORNISS de 
acces la informaţii clasificate secrete de stat, conform nivelului funcţiei. Nivelul 
de acces se comunică fiecărui candidat la depunerea dosarului de înscriere. 

V. Alte abilităţi, calităţi şi aptitudini necesare: 
o Păstrarea confidenţialităţii, meticulozitate în organizarea şi asigurarea 

securităţii informaţiilor clasificate, responsabilitate, corectitudine, 
promptitudine şi eficienţă în efectuarea lucrărilor, comunicare, iniţiativă, spirit 
de organizare, capacitate de lucru în echipă, capacitate de analiză şi sinteză, 
capacitate de prevedere, programare şi planificare a activităţii pe termen 
scurt, mediu şi lung, autonomie în acţiune, disponibilitate la program prelungit 
şi la deplasări în teritoriu, în condiţii de stres. 

 

Tematica şi bibliografia de concurs – specifică atribuţiilor pentru informaţii 

clasificate şi sistemul penitenciar 

1. Legea nr. 182 din 12 aprilie 2002 privind protecţia informaţiilor clasificate, cu 

modificările şi completările ulterioare, integral. 

2. Hotărârea Guvernului României nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarea 

Standardelor naţionale de protecţie a informaţiilor clasificate în România 

(capitolul I, art. 1 – 3, capitolul III, art. 40 – 82, capitolul VIII, art. 236 - 337). 

3. Hotărârea Guvernului României nr. 781 din 25 iulie 2002 privind  protecţia 

informaţiilor secrete de serviciu, integral 

4. Hotărârea Guvernului României nr. 1349 din 27 noiembrie 2002 privind 

colectarea, transportul, distribuirea şi protecţia, pe teritoriul României, a 

corespondenţei clasificate, integral. 
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5. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, integral. 

6. Ordinul directorului Oficiului Registrului Naţional al Informaţiilor Secrete de Stat 

nr. 108 din 12 octombrie 2012 pentru aprobarea Directivei privind acreditarea de 

securitate a sistemelor informatice şi de comunicaţii (SIC) care stochează, 

procesează sau transmit informaţii clasificate - INFOSEC 13., integral 

7.  Ordinul directorului Oficiului Registrului Naţional al Informaţiilor Secrete de Stat 

nr. 86 din 2013 pentru aprobarea Directivei privind structurile cu responsabilităţi 

în domeniul INFOSEC - INFOSEC 1, integral 

8.  Ordinul directorului Oficiului Registrului Naţional al Informaţiilor Secrete de Stat 

nr. 16 din 21 martie 2014 pentru aprobarea Directivei principale privind domeniul 

INFOSEC - INFOSEC 2, integral 

9.  Ordinul directorului Oficiului Registrului Naţional al Informaţiilor Secrete de Stat 

nr. 18 din 21 martie 2014 pentru aprobarea Ghidului privind structura şi 

conţinutul Procedurilor Operaţionale de Securitate (PrOpSec) pentru sisteme 

informatice şi de comunicaţii - DS 2, integral 

10. Legea nr.293/2004 privind Statutul funcționarilor publici cu statut special din 

Administrația Națională a Penitenciarelor, republicată, integral;  

11. Ordinul ministrului justiției nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic 

al personalului din sistemul administrației penitenciare, integral. 

 

Tematica şi bibliografia de concurs – specifică atribuţiilor pentru domeniul IT 

 
Tematică de specialitate 

1. Implementarea securității în cadrul sistemelor de calcul și rețelelor bazate pe 

sistemele de operare Windows 7, 8 și Windows Server 2012 și 2012 R2. 

2. Utilizarea certificatelor digitale în implementarea securității, după cum a fost 

descrisă la punctul 1. 

Bibliografie de specialitate 
1. MOC 6292 Installing and Configuring Windows 7 

2. MOC 6294 Planning and Managing Windows 7 Desktop Deployments and 

Environments 

3. MOC 20687 Configuring Windows 8 

4. MOC 20688 Managing and Maintaining Windows 8 

5. MOC 20410 Installing and Configuring Windows Server 2012 

6. MOC 20411 Administering Windows Server 2012 

7. MOC 20412 Configuring Advanced Windows Server 2012 Services 

8. https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/networking-fundamentals-

academic-edition-12452?l=j8Xm7GLPB_3105192806  

9. https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/windows-server-administration-

fundamentals-8477?l=LaRRbeXz_5004984382 

http://www.orniss.ro/ro/legislatie/pdf/ordine/infosec13_v2012/Ordin108_2012_directivaINFOSEC13.pdf
http://www.orniss.ro/ro/legislatie/pdf/ordine/infosec13_v2012/Ordin108_2012_directivaINFOSEC13.pdf
http://www.orniss.ro/ro/legislatie/pdf/ordine/infosec13_v2012/Ordin108_2012_directivaINFOSEC13.pdf
http://www.orniss.ro/ro/legislatie/pdf/ordine/infosec13_v2012/Ordin108_2012_directivaINFOSEC13.pdf
http://www.orniss.ro/ro/legislatie/pdf/ordine/Ordin_86_2013_INFOSEC1.pdf
http://www.orniss.ro/ro/legislatie/pdf/ordine/Ordin_86_2013_INFOSEC1.pdf
http://www.orniss.ro/ro/legislatie/pdf/ordine/Ordin_86_2013_INFOSEC1.pdf
http://www.orniss.ro/ro/legislatie/pdf/ordine/ord_INFOSEC2.pdf
http://www.orniss.ro/ro/legislatie/pdf/ordine/ord_INFOSEC2.pdf
http://www.orniss.ro/ro/legislatie/pdf/ordine/ord_INFOSEC2.pdf
http://www.orniss.ro/ro/legislatie/pdf/ordine/ord_DS2.pdf
http://www.orniss.ro/ro/legislatie/pdf/ordine/ord_DS2.pdf
http://www.orniss.ro/ro/legislatie/pdf/ordine/ord_DS2.pdf
http://www.orniss.ro/ro/legislatie/pdf/ordine/ord_DS2.pdf
https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/networking-fundamentals-academic-edition-12452?l=j8Xm7GLPB_3105192806
https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/networking-fundamentals-academic-edition-12452?l=j8Xm7GLPB_3105192806
https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/windows-server-administration-fundamentals-8477?l=LaRRbeXz_5004984382
https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/windows-server-administration-fundamentals-8477?l=LaRRbeXz_5004984382
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10. https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/security-fundamentals-8283 

11. http://revistaie.ase.ro/content/17/Patriciu.pdf  

12. Surse bibliografice, publice, gratuite (conform tematicii) - 

http://blogs.msdn.com/b/mssmallbiz/archive/2012/07/27/large-collection-of-free-

microsoft-ebooks-for-you-including-sharepoint-visual-studio-windows-phone-

windows-8-office-365-office-2010-sql-server-2012-azure-and-more.aspx 

Notă: din cele enunțate sunt vizate capitolele referitoare la securitate informatică. 
 

Probele de concurs: 
    a) interviul; 
    b) proba practică de verificare a aptitudinilor necesare îndeplinirii atribuţiilor de serviciu 
(se va desfăşura conform Metodologiei aprobate prin Decizia directorului general al 
Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor nr. 627 din 30 decembrie 2010 – Anexa 9, are 
caracter eliminatoriu, se evaluează cu "admis"/"respins" iar rezultatele nu pot fi contestate); 
    c) proba scrisă pentru examinarea cunoştinţelor teoretice; 
 
 
 
H.  Agent magaziner 

 
Condiţii specifice  
I. Studii medii (liceale), absolvite cu diplomă de bacalaureat; 
II. Cunoştinţe de operare pe calculator: nivel I (vor fi verificate prin probă practică 

eliminatorie) 
 

Bibliografie 
1.  Ordinul Ministerului Finanţelor Publice nr.  2861 din  9 octombrie 2009 pentru aprobarea 
Normelor privind organizarea şi efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, 
datoriilor şi capitalurilor proprii; 
 2. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanţii şi 
răspunderea în legătură cu gestionarea bunurilor organizaţiilor socialiste; 
3.     Legea nr. 54 din 08 iulie 1994 pentru modificarea unor prevederi din Legea nr. 22 din 
18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanţii şi răspunderea 
în legătură cu gestionarea bunurilor organizaţiilor socialiste;  
4. Legea securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006, cu modificările şi completările 
ulterioare; 
5. Hotărârea Guvernului nr. 1425/2006  - Norme metodologice de aplicare a prevederilor 
Legii securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006, cu modificările şi completările ulterioare; 
6. Legea contabilităţii nr. 82/1991, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, 
nr. 629 din 26 august 2002, cu modificările şi completările ulterioare; 
7. Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările 
şi completările ulterioare. 

8. Legea nr. 293/2004 privind Statutul funcționarilor publici cu statut special din 

Administrația Națională a Penitenciarelor, republicată  

9. Ordinul ministrului justiției nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic al 

personalului din sistemul administrației penitenciare. 

https://mva.microsoft.com/en-US/training-courses/security-fundamentals-8283
http://revistaie.ase.ro/content/17/Patriciu.pdf
http://blogs.msdn.com/b/mssmallbiz/archive/2012/07/27/large-collection-of-free-microsoft-ebooks-for-you-including-sharepoint-visual-studio-windows-phone-windows-8-office-365-office-2010-sql-server-2012-azure-and-more.aspx
http://blogs.msdn.com/b/mssmallbiz/archive/2012/07/27/large-collection-of-free-microsoft-ebooks-for-you-including-sharepoint-visual-studio-windows-phone-windows-8-office-365-office-2010-sql-server-2012-azure-and-more.aspx
http://blogs.msdn.com/b/mssmallbiz/archive/2012/07/27/large-collection-of-free-microsoft-ebooks-for-you-including-sharepoint-visual-studio-windows-phone-windows-8-office-365-office-2010-sql-server-2012-azure-and-more.aspx
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Tematica  
1. Ordinul Ministerului Finanţelor Publice nr.  2861 din  9 octombrie 2009 pentru aprobarea 
Normelor privind organizarea şi efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, 
datoriilor şi capitalurilor proprii – integral; 
2. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanţii şi 
răspunderea în legătură cu gestionarea bunurilor organizaţiilor socialiste – integral; 
3.   Legea nr. 54 din 08 iulie 1994 pentru modificarea unor prevederi din Legea nr. 22 din 
18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanţii şi răspunderea 
în legătură cu gestionarea bunurilor organizaţiilor socialiste – integral;  
4. Legea securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006, cu modificările şi completările 
ulterioare – art. 6-15; 22-23; 30-32; 
5. Hotărârea Guvernului nr.  1425/2006  - Norme metodologice de aplicare a prevederilor 
Legii securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006, cu modificările şi completările ulterioare 
– art. 90 -100; 
6. Legea contabilităţii nr. 82/1991, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 
629 din 26 august 2002, cu modificările şi completările ulterioare – CAP. 2 şi 3; 
7. Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi 
completările ulterioare – art. 6 -12. 

8. Legea nr. 293/2004 privind Statutul funcționarilor publici cu statut special din 

Administrația Națională a Penitenciarelor, republicată, integral 

9. Ordinul ministrului justiției nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic al 

personalului din sistemul administrației penitenciare, integral. 
 

Probele de concurs: 
    a) interviul; 
    b) proba practică de verificare a abilităţilor de utilizare a calculatorului (se va desfăşura 
conform Metodologiei aprobate prin Decizia directorului general al Administraţiei Naţionale 
a Penitenciarelor nr. 627 din 30 decembrie 2010 – Anexa 11, nivel I, are caracter 
eliminatoriu, se evaluează cu "admis"/"respins" iar rezultatele nu pot fi contestate); 
   c) proba scrisă pentru examinarea cunoştinţelor teoretice; 
 
 
I.  Agent instalator 

 
Condiţii specifice  
I. Studii medii (liceale), absolvite cu diplomă de bacalaureat; 
II. Calificare instalator instalaţii tehnico-sanitare şi gaze sau instalator reţele termice şi 

sanitare, certificate prin documente de absolvire liceu tehnic în domeniu, şcoală 
profesională sau curs de calificare; 

III. Cunoştinţe de operare pe calculator: nivel I (vor fi verificate prin probă practică 
eliminatorie). 

 
Bibliografie 

1. Cartea instalatorului de apă şi canal, I.R. Niţescu, N. Bălan  Editura Tehnică, 

Bucureşti,1961; 
2. Legea securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006, cu modificările şi completările 
ulterioare; 
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3. Hotărârea Guvernului nr. 1425/2006  - Norme metodologice de aplicare a prevederilor 
Legii securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006, cu modificările şi completările ulterioare; 
4. Instalaţii sanitare şi de gaze – Ş. Vintilă, T. Cruceru, L. Onciu, Editura Didactică şi 
Pedagogică, Bucureşti, 1995; 
5.  Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

6. Legea nr. 293/2004 privind Statutul funcționarilor publici cu statut special din 

Administrația Națională a Penitenciarelor, republicată;  

7. Ordinul ministrului justiției nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic al 

personalului din sistemul administrației penitenciare. 
 

Tematica  
1. Executarea instalaţiilor pentru combaterea incendiilor; 
2. Montarea pompelor; 
3. Montarea instalaţiilor de hidrofor;                                 
4. Montarea rezervoarelor de apă; 
5.  Montarea obiectelor sanitare;  
6. Instalaţii de alimentare cu apă;  
7. Instalaţii de canalizare;  
8. Legea securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006, cu modificările şi completările 

ulterioare – art. 6-15; 22-23; 30-32; 
9. Hotărârea Guvernului nr. 1425/2006 - Norme metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006, cu modificările şi 
completările ulterioare – art. 90 -100; 

10.  Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu 
modificările şi completările ulterioare – art. 6 -12; 

11. Legea nr. 293/2004 privind Statutul funcționarilor publici cu statut special din 

Administrația Națională a Penitenciarelor, republicată, integral;  

12. Ordinul ministrului justiției nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic al 

personalului din sistemul administrației penitenciare, integral. 
 

Probele de concurs: 
    a) interviul; 
    b) proba practică de verificare a abilităţilor de utilizare a calculatorului (se va desfăşura 
conform Metodologiei aprobate prin Decizia directorului general al Administraţiei Naţionale 
a Penitenciarelor nr. 627 din 30 decembrie 2010 – Anexa 11, nivel I, are caracter 
eliminatoriu, se evaluează cu "admis"/"respins" iar rezultatele nu pot fi contestate); 
   c) proba scrisă pentru examinarea cunoştinţelor teoretice; 

 
 

J.  Agent secretariat 
Condiţii specifice  
I. Studii medii (liceale), absolvite cu diplomă de bacalaureat; 
II. Cunoştinţe de operare pe calculator: nivel I (vor fi verificate prin probă practică 

eliminatorie); 
III. Numirea în funcţie se realizează numai după obţinerea avizului ORNISS de acces 

la informaţii clasificate secrete de stat, conform nivelului funcţiei. Nivelul de acces 
se comunică fiecărui candidat la depunerea dosarului de înscriere. 
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Bibliografie 
 

1. Ordonanţa Guvernului nr. 27/ 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activităţii de 
soluţionare a petiţiilor, cu modificările şi completările ulterioare, aprobată prin Legea 
nr. 233/ 23 aprilie 2002, integral; 

2. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu 
modificările şi completările ulterioare, integral; 

3. Hotărârea Guvernului nr. 123/2002, pentru aprobarea Normelor metodologice de 
aplicare a Legii nr. 544/2001, integral; 

4. Legea nr. 182/2002, privind protecţia informaţiilor clasificate, cu modificările şi 
completările ulterioare, integral; 

5. Hotărârea Guvernului nr. 585/2002, pentru aprobarea Standardelor naţionale de 
protecţie a informaţiilor clasificate din România, cu modificările şi completările 
ulterioare, integral; 

6. Legea nr. 16/1996, Legea Arhivelor Naţionale cu modificările şi completările 
ulterioare, integral; 

7. Decizia directorului general al Administrației Naționale a Penitenciarelor nr. 550 din 
5 august 2011, privind aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a 
penitenciarelor-spital, cu modificările și completările ulterioare (doar pentru postul de 
la penitenciarul-spital); 

8. Decizia directorului general al Administrației Naționale a Penitenciarelor nr. 507 din 
21 mai 2012, privind aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a  
unităților penitenciare, cu modificările și completările ulterioare (doar pentru postul 
de la penitenciar); 

9. Legea nr. 293/2004 privind Statutul funcționarilor publici cu statut special din 

Administrația Națională a Penitenciarelor, republicată, integral;  

10. Ordinul ministrului justiției nr. 2794/C/2004 pentru aprobarea Codului deontologic al 

personalului din sistemul administrației penitenciare, integral; 
11. Hotărârea Guvernului nr. 1946 din 10 noiembrie 2004, privind condiţiile în baza 

cărora funcţionarul public cu statut special din sistemul administraţiei penitenciare 
are dreptul la concedii de odihnă, concedii de studii, învoiri plătite şi concedii fără 
plată, bilete de odihnă, tratament şi recuperare, cu modificările și completările 
ulterioare. 

 
Tematica  

1. Reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor; 
2. Organizarea și asigurarea accesului liber la informaţiile de interes public; 
3. Protecţia informaţiilor clasificate; 
4. Reguli generale privind evidenţa, întocmirea, păstrarea, procesarea, 

multiplicarea, manipularea, transportul, transmiterea şi distrugerea 
informaţiilor clasificate; 

5. Organizarea arhivei, înregistrarea documentelor în dosare; 
6. Primire, înregistrare, repartizare pe domenii de activitate, evidenţă şi 

expediere a corespondenţei; 

7. Statutul funcționarilor publici cu statut special din Administrația Națională a 
Penitenciarelor; 

8. Codul deontologic al personalului din sistemul administrației penitenciare; 
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9. Dreptul la concedii de odihnă, concedii de studii, învoiri plătite şi concedii fără 
plată, bilete de odihnă, tratament şi recuperare. 

 
Probele de concurs: 

    a) interviul; 
    b) proba practică de verificare a abilităţilor de utilizare a calculatorului (se va desfăşura 
conform Metodologiei aprobate prin Decizia directorului general al Administraţiei Naţionale 
a Penitenciarelor nr. 627 din 30 decembrie 2010 – Anexa 11, nivel I, are caracter 
eliminatoriu, se evaluează cu "admis"/"respins" iar rezultatele nu pot fi contestate); 
   c) proba scrisă pentru examinarea cunoştinţelor teoretice; 

 
Ramurile de ştiinţă, domeniile şi specializările studiilor absolvite, 

prevăzute la condiţiile de studii, sunt stabilite conform  H.G. nr. 575 din 15 
iulie 2015. 
 


