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Doamnei/domnului director
al/a Penitenciarului/Penitenciarului Spital/CR - ului...........

In atentia directorului adjunct educatie si asistenta psihosociala/
sefului serviciului educatie si asistenta psihosociala

Stimata doamna/stimate domnule,

Mentinerea relatiilor de colaborare cu organizatile neguvernamentale si cu voluntarii
societatii civile care desfasoara activitati destinate facilitarii reintegrarii sociale a persoanelor
care executd o pedeapsa privativa de libertate reprezinta, pentru Administratia Nationala a
Penitenciarelor, un obiectiv de importanta majora in strategia de reinsertie a acestora.

Astfel, eforturile depuse de catre reprezentantii Ligii Pentru Renasgtere Morala in
scopul asistarii celor pe care ii avem in custodie, au fost apreciate si incurajate permanent
de administratia centrala.

In acest context, v& comunicdm faptul ca Protocolul de colaborare dintre
Administratia Nationala a Penitenciarelor si Liga Pentru Renagtere Morala a fost prelungit,
noul protocol regdsindu — se in cadrul site-ului oficial al Administratiei Nationale a
Penitenciarelor.

Pentru informatii suplimentare desemnam ca persoana de contact pe dl. comisar de
penitenciare Laurentiu Laiu, telefon 0212433605, fax. 0212433605, e-mail llaiu@dgp.ro.

Cu stima,

Pentru Chestor de penitenciare dr. loan BALA
Director General al Administratiei Nationale a Penitenciarelor, semneaza
Comisar gef de penitenciare dr. loan ILEA
Director Genfl}bﬁdjunct
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PROTOCOL DE COLABORARE

I PARTILE

ADMINISTRATIA NATIONALA A PENITENCIARELOR, institutie cu personalitate
Juridica, cu sediul in Bucuresti, strada Maria Ghiculeasa nr. 47, sector 2, reprezentats prin
domnul Chestor de penitenciare dr. loan BALA, in calitate de director general,

LIGA PENTRU RENASTERE MORALA, institutie cu personalitate juridica si sediul Tn
localitatea lacobeni, judetul Sibiu, Str. Scolii nr.232 reprezentata prin Pater Don Demidoff
ICCC, in calitate de presedinte,

In temeiul art. 3 din H.G. nr.1849/2004 privind organizarea, functionarea si atributiile
Administratiei Nationale a Penitenciarelor

Avand in vedere prevederile O.M.J. nr.610/C/2006 pentru aprobarea Regulamentului
privind asistenta religioasa in locurile de detentie, partile au convenit s incheie urmatorul
protocol de colaborare:

. EXPUNERE DE MOTIVE

Cooperarea celor doud institutii partenere creeazi premisele resocializarii
postexecutorii a persoanelor private de libertate $i permite accesul acestora la 0 gama
variata de resurse materiale si spirituale pe parcursul traseului executional.

. PRINCIPII

Colaborarea pe baze reciproc avantajoase, in conditile respectarii cadrului
legislativ existent, in vederea desfasurarii de programe si actiuni comune care si
contribuie la reintegrarea sociald a persoanelor private de libertate.

IV. OBIECTIVE

a) Pater Don Demidoff ICCC, membru al International Council of Community
Churches USA, Fondator g1 Presedinte al Fundatiei Sf.Don Bosco — Bragov, va initia
actiuni avand drept scop asigurarea accesului persoanelor carora li s-a aplicat o
pedeapsa privativa de libertate, la activitati religioase, pedagogice, sociale si
umanitare.

b) Atragerea unor resurse umane si financiare care s& asigure buna desfasurare a
activitatilor




V. BENEFICIARII PROTOCOLULUI

Beneficiarii protocolului sunt persoanele private de libertate, care solicita
asistenta religioasa, sociala sau umanitara in conditiile cadrului normativ existent in
domeniul executional penal.

VI.  OBLIGATIILE PAR]’ILOR
1. ADMINISTRATIA NATIONALA A PENITENCIARELOR

a. Permite accesul reprezentantilor Ligii pentru Renagtere Morald, pe baza listelor
aprobate de catre directorul general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor, in
toate penitenciarele, penitenciarele spital §i centrele de reeducare.

b. In masura in care existd posibilitatea, cu respectarea regulilor privind siguranta
detinerii, in locurile de detentie se vor asigura spatii care sa permitd exercitarea
libertatii de credinta de catre persoanele private de libertate, cu asistenta preotilor i
a reprezentantilor cultului religios. Spovedaniile se vor desfisura numai sub
supraveghere vizuala in cazul persoanelor private de libertate care au manifestat
un comportament violent pe perioada detentiei.

c. Garanteaza dreptul persoanelor private de libertate, care isi exprima, prin cerere,
dorinta de a participa la activitati religioase, de a se intalni cu preotii sau
reprezentantii cultului religios.

d. Intreprinde masurile necesare pentru desfagurarea activitatilor, ce fac obiectul
prezentului protocol, prin asigurarea colaborarii cu SpeCIa|I$tII proprii. Personalul
unitatilor de penitenciar va asigura numai supravegherea vizuald a persoanelor
private de libertate care au manifestat un comportament violent pe perioada
detentiei

e. Garanteazd confidentialitatea activitatilor religioase, participarea angajatilor
Administratiei Nationale a Penitenciarelor sau a reprezentantilor altor culte
realizandu-se numai la invitatia scrisa a cultului organizator.

f. Informeaza reprezentantii Ligii pentru Renagtere Morald Tn legaturd cu specificul
activitatilor desfagurate in interiorul spatilor de detinere (cadru normativ, etic si
deontologic).

g. Asigura, in conditiile legii, accesul la materialul documentar existent la nivelul
unitatilor de penitenciar.

h. Informeaza Liga pentru Renastere Morala privind interzicerea participarii unor
reprezentanti ai acesteia la activitati religioase, motivand in scris decizia luata.

2. LIGA PENTRU RENASTERE MORALA

a. Pune la dispozitia reprezentantiior Administratiei Nationale a Penitenciarelor
documentele de atestare legala a activitatii organizatiei:
- statutul 1 anexele acestuia
- hotararea judecatoreasca de constituire
b. Prezintd Administratiei Nationale a Penitenciarelor, in vederea obtinerii accesului Tn
unitatile subordonate, listele cu voluntarii sau membrii personalului de reprezentare
ce vor desfasura activitati in unitatile de penitenciar.
c. Informeaza Administratia Nationala a Penitenciarelor cu privire la perioada,
frecventa, tipul activitatilor si unitatile de detentie in care se vor desfagura.
d. Sprijina ‘dezvoltarea de proiecte comunitare, in colaborare cu admlnlstratule rocuulor
de definere. \ 08

respectarea dlsp02|tlllor legale in vigoare.

g. Informeaza voluntarii si personalul de reprezentare in | :
activitatilor in sistemul penitenciar, solicitdnd materiale mformgtlve adm
locurilor de detinere. \2 '
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h. Difuzeaza materiale scrise si de prezentare, organizeaza manifestari cu caracter
festiv ce necesita fotografierea sau filmarea participantilor, numai cu aprobarea
administratiilor locurilor de detinere, in conditiile legii.

i Faciliteaza reinsertia sociala a persoanelor private de libertate care urmeaza sa se
libereze si care se afla in dificultate sau nu beneficiaza de un mediu de suport, prin
oferirea, in functie de resursele fundatiei, a unor servicii de asistare (gazduire
temporara intr-un asezamant, sprijin in vederea ocuparil unui loc de munca etc.).

Vil. CLAUZE SPECIALE

Toate litigile care pot aparea din aplicarea sau interpretarea prezentulul
protocol se vor rezolva pe cale amiabila.

Partile au obligatia de a monitoriza §i evalua activitatile desfagurate, orice
modificare aparuté fiind adusa la cunostinta celeilalte parti.

Partile desemneaza cate un reprezentant care sa fie direct responsabil cu
derularea proiectului, in situatii speciale schimbarea acestuia fiind comunicata celeilalte
parti cu cel putin 30 de zile inainte de a se produce.

Vill. DISPOZITII FINALE

Prezentul protocol s-a incheiat pentru o perioada de un an, intrdnd in vigoare
la data semnarii.

Partile semnatare pot propune, dupa caz, modificarea duratei, a continutului
sau incetarea protocolului.

Reziliere unilaterala a protocolului se realizeaza in urmatoarele conditii:

- neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasa a prevederilor protocoluiui
de colaborare de catre una din partile semnatare;

- in cazul compromiterii imaginii publice a celeilalte parti, pe baza
documentelor justificative;

- in cazul Incalcarii legii

Prezentul protocol s-a incheiat astazi ..............., in douda exemplare, cu
putere de original, cate unul pentru fiecare parte.

Administratia Nationald a’Penitenciarelor FUNDATIA SF.DON BOSCO

Chestor de penitghciare Doctor Pater Don DEMIDOFF ICCC
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