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PROTOCOL DE COLABORARE

|. CONSIDERENTE GENERALE:

Tinand cont de:

a. necesitatea implicarii reprezentantilor societatii civile in procesul de educatie §i
asistenta sociala a persoanelor private de libertate, in vederea reinsertiei sociale a acestora;

b. necesitatea adecvarii asistentei acordate persoanelor private de libertate,
standardelor si practicilor psihosociale validate stiintific,

c. necesitatea formarii continue a personalului care desfagoara activitati de educatie si
asistentd psihosociald cu persoanele condamnate la pedepse privative de libertate si
adecvarea la cerintele comunitatii profesionale de apartenenta;

Constientizand.

a. ca, prin colaborarea dintre agsezamintele penitenciare gi asociatiile profesionale din
domeniul stiintelor socio-umane se poate contribui la dezvoltarea si eficientizarea activitatilor
destinate facilitarii reintegrarii sociale a persoanelor private de libertate;

b. ca persoanele institutionalizate in unitatile de detentie sunt private de libertate, nu si
de drepturile stabilite prin tratatele ratificate de Romania,

c. nevoia de transparenta, reglementata prin lege, in mediul penitenciar romanesc.

Considerand ca asistenta sociala a persoanelor private de libertate trebuie sa se
integreze in sistemul national de asistenta sociala.

in temeiul art. 3 din Hotardrea Guvemnului nr.1849/2004 privind organizarea,
functionarea si atributiile Administratiei Nationale a Penitenciarelor, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Il. PARTILE:

ADMINISTRATIA NATIONALA A PENITENCIARELOR, institutie cu personalitate
juridica, cu sediul in Bucuresti, str. Maria Ghiculeasa nr. 47, sector 2, telefon: 021/2420593,
fax: 021/2426078, e-mail. office@anp-just.ro, pagina web: www.anp-just.ro, reprezentata prin
domnul Chestor de penitenciare dr. loan BALA, in calitate de Director General,




si
FACULTATEA DE SOCIOLOGIE Si ASISTENTI\ SOCIALA, cu sediul in Bucuresti,

B-dul Schitu Magureanu nr. 9, sector 5, telefon: 021/3140326, e-mail: secretar@socasis.ro,

pagina web: www.sas.unibuc.ro, reprezentata prin domnul Profesor dr. Marian PREDA, in
calitate de Decan.

lll. BENEFICIARII

Protocolul se adreseaza persoanelor private de libertate aflate in custodia
asezamintelor de detinere si specialigtilor in educatie si asistenta psihosociala din unitatile
penitenciare.

IV. OBIECTIVUL GENERAL

Protocolul vizeaza asigurarea cadrului general de colaborare intre cele doua parti, in
vederea desfasurarii de programe si actiuni comune, care sa contribuie la resocializarea gi
facilitarea reinsertiei sociale a persoanelor private de libertate.

V. OBLIGATIILE PARTILOR

1. FACULTATEA DE SOCIOLOGIE SI ASISTENTA SOCIALA:

e sa delege personal cu atributii specifice pentru comunicarea cu Administratia
Nationala a Penitenciarelor — Directia Reintegrare Sociala, in vederea asigurarii unei bune
desfasurari a activitatilor/ programelor stabilite de comun acord;

e sa comunice prealabil, in scris, persoanele care participa la derularea activitatilor
comune, in vederea obtinerii aprobarii de acces in unitatile sistemului penitenciar, in
conformitate cu regulile specifice acestei institutii (nume, prenume, serie si act de identitate,
calitatea acestora);

e s& asigure respectarea de catre studentii si cadrele didactice implicate in
colaborarea cu ANP a standardelor etice si legale specifice interactiunii cu persoanele
private de libertate;

e sa deruleze, prin participarea reprezentantilor delegati, activitatile si/sau
programele stabilite de comun acord, in conformitate cu orarul fixat, prin consensul partilor,

e sa respecte regulile specifice institutiei penitenciare, care vor fi prelucrate in
perioada initiala a colaborarii, reguli referitoare la normele de functionare a unitatii, de acces
si deplasare in unitate, precum si la relationarea cu persoanele private de libertate, conforim
legislatiei si regulamentelor aflate in vigoare;

e sa respecte, prin reprezentantii delegati pentru activitatile comune, programul de
lucru convenit cu personalul desemnat al Serviciilor Asistenta Psihosociala din agezamintele
de detinere;

o sa ofere, in functie de resursele disponibile, oportunitatea unei asistente sociale
adecvate persoanelor private de libertate, prin activitati specifice de evaluare, consiliere
sociala individuala, de grup sau in grup sau alte activitati specifice, stabilite de comun acord,

o sa ofere consiliere de specialitate la elaborarea unor ghiduri, proceduri $i
metodologii de lucru, specifice asistentei sociale in mediul penitenciar,

e sapromoveze imaginea corecta a Administratiei Nationale a Penitenciarelor;



* sa informeze colaboratorii despre activitatile de interes profesional, desfagurate
in cadrul programelor proprii, cu posibilitate de participare pentru asistentii sociali si
psihologii care isi desfagoara activitatea in cadrul serviciilor asistenta psihosociala din cadrul
sistemului penitenciar.

2. ADMINISTRATIA NATIONALA A PENITENCIARELOR, prin  unitatile
subordonate:

* sa delege personal cu atributii specifice, din cadrul Directiei Reintegrare Sociala,
pentru comunicarea cu Facultatea de Sociologie si Asistentd Sociala din cadrul Universitatii
din Bucuresti, pentru a asigura buna desfasurare a activitatilor/ programelor comune;

* sa stabileasca programul de lucru pentru colaboratori, numarul de ore alocat, in
functie de orarul colaboratorilor si de programul de lucru al personalului propriu din
asezamintele de detentie, unde vor fi derulate activititile comune;

* sacomunice colaboratorilor exigentele privind normele de functionare a unitatilor
din cadrul sistemului penitenciar, de acces si deplasare in unitatile penitenciare, precum si
cele referitoare la relationarea cu persoanele private de libertate, conform legislatiei si
regulamentelor aflate in vigoare;

* sa asigure selectarea persoanelor private de libertate, care sa corespunda
criteriilor stabilite de comun acord, in vederea participarii acestora la activitatile derulate n
parteneriat, prin personalul anume desemnat pentru desfisurarea acestora in cadrul
asezamintelor de detinere;

e sa intocmeasca documentele necesare participarii persoanelor private de
libertate la actiunile si programele organizate, respectiv s& asigure masuri operative, in
vederea derularii acestor activitati in conditii de siguranta;

e sarespecte autonomia stiintifica a specialistilor FSAS;

 sapromoveze imaginea corectd a Facultatii de Sociologie si Asistenta Sociala;

* sa se asigure ca activitafile/ programul se deruleaza in conditiile stipulate de
prezentul protocol de colaborare;

» sa informeze colaboratorii despre activitatile de interes profesional, desfasurate
in cadrul programelor proprii si sa invite sa participe reprezentanti interesati ai Facultatii de
Sociologie si Asistenta Sociala.

3. OBLIGATII COMUNE

e colaborarea la realizarea unor studii si cercetari privind fenomenul criminalitatii,
resocializarea si reintegrarea persoanelor condamnate, evolutia sistemului penitenciar:

» asigurarea, in conformitate cu prevederile legale, a accesului reciproc la lucrari
de specialitate, materiale documentare si date statistice, in vederea realizarii unei baze de
date comune;

e colaborarea in vederea maximizarii competentelor profesionale si de cercetare
de catre studentii FSAS (licentd, master, doctorat) si angajatii ANP;

e promovarea, in mod obiectiv, a imaginii celor doua parti semnatare ale
protocolului gi mediatizarea activitatilor desfagurate in comun;

* organizarea, in colaborare, de simpozioane, mese rotunde, dezbateri si intainiri
de lucru care vizeaza aspecte de interes comun:

* participarea la realizarea unor proiecte comune de interventie recuperativa
psihosociala, destinate persoanelor private de libertate:



e colaborarea, alaturi de alte institutii abilitate in domeniu, in vederea realizarii
planurilor de interventie individualizate asupra beneficiarilor,

e stabilirea de comun acord a metodelor de pastrare a confidentialitatii datelor
despre beneficiari, precum si respectarea dreptului la imagine a acestora;

e delegarea unui reprezentant, care sa fie direct responsabil cu derularea
activitatilor acestui protocol;

e asigurarea publicitatii protocolului, prin mijloacele de informare oficiale, precum si
prin alte modalitati aprobate de catre reprezentantii legali ai ambelor institutii.

VI. APLICAREA PROTOCOLULUI
Prezentul protocol se incheie pentru o perioada de 3 ani i va intra in vigoare |la data
semnarii lul.

Periodic, de comun acord, partile vor face o reevaluare a Protocolului, cu posibilitate
de consemnare a modificarilor intr-un act aditional.

In situatia in care partile deruleaza un program comun pe o duratd mai mare decat
valabilitatea acestui protocol, durata protocolului se va prelungi prin act aditional, cu acordul
ambelor parti.

VIl. DENUNTARE

Oricare dintre cele doua parti semnatare poate notifica celeilalte parti denuntarea
protocolului cu 30 de zile inainte.

Protocolul nu poate fi denuntat inaintea finalizarii programului/proiectului comun,
pentru care s-au facut deja cheltuieli de catre parti.

VIIIL. LITIGI

Toate litigiile care pot aparea din aplicarea sau interpretarea prezentului protocol se
vor rezolva pe cale amiabila.

Prezentul protocol s-a incheiat astazi, 0% 0% 215, in 2 exemplare originale, cate
unul pentru fiecare parte semnatara.
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