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PROTOCOL DE COLABORARE

I.  PARTILE

ADMINISTRATIA NATIONALA A PENITENCIARELOR, institutie cu
personalitate juridica, cu sediul in Bucuresti, str. Maria Ghiculeasa nr. 47, sector
2, reprezentata prin chestor de penitenciare dr. loan BALA, director general
Si

ASOCIATIA CRESTINA UMANITARA BETESDA, cu sediul in Bucuresti,
strada Soimus nr. 54, sector 4, reprezentata prin domnul lulian CHELU,
presedinte.

in temeiul art. 3 din H.G. nr.1849/2004 privind organizarea, functionarea si
atributiile Administratiei Nationale a Penitenciarelor

Avand in vedere prevederile O.M.J. nr.610/C/2006 pentru aprobarea
Regulamentului privind asistenta religioasa in locurile de detentie, partile au
convenit sa incheie urmatorul protocol de colaborare:

Il. EXPUNERE DE MOTIVE

Avand in vedere ca modul in care o societate se implica activ in
problematica persoanelor care intrd in conflict cu legea este un indicator al
progresului social,

Luand in considerare faptul ca persoanele private de libertate necesita un
proces complex de asistentd psihosociala in vederea reintegrarii la viata
comunitatii,

Fiind constienti ca numai prin colaborarea dintre agezamintele
penitenciare, institutiile de stat si societatea civila se poate actiona cu eficienta
pentru resocializarea persoanelor private de libertate,

Stiut fiind faptul ca asistenta educationald si psihosociald precum si
mentinerea legaturii cu familia, constituie elementele fundamentale pentru
cresterea sanselor de reintegrare sociala a persoanelor private de libertate,

Administratia Nationala a Penitenciarelor si Asociatia Crestina Umanitara
Betesda isi propun sa cointereseze membrii din cadrul societatii civile si sa
atraga resurse atat pentru realizarea unor activitati educative, culturale, moral-
crestine in beneficiul persoanelor private de libertate, in perioada in care acestea
executa pedeapsa privativa de libertate, cat si pentru desfasurarea unor activitati
de asistenta care sa le faciliteze reintegrare sociald, dupa liberarea din
asezamintele de detinere.
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SCOPUL

Protocolul se incheie in scopul asigurarii cadrului de colaborare intre cele
doua parti, iIn vederea desfasurarii de programe si actiuni comune care sa
contribuie la reintegrarea sociala a persoanelor private de libertate.

V.

BENEFICIARII

Proiectul se adreseaza persoanelor private de libertate aflate in
urmatoarele agsezaminte de detentie:

Penitenciarul Bucuresti - Rahova
Penitenciarul Bucuresti - Jilava
Penitenciarul Spital Bucuresti - Jilava
Penitenciarul Margineni - Dambovita
Centrul de Reeducare Gaesti - Dambovita
Penitenciarul de Femei Targsor - Prahova
Penitenciarul Ploiesti - Prahova
Penitenciarul Slobozia - lalomita
Penitenciarul Focsani - Vrancea
Penitenciarul Giurgiu - Giurgiu
Penitenciarul lasi - lasi

OBLIGATIILE PARTILOR

Asociatia Crestina Umanitara Betesda

Acorda asistenta spirituala si consiliere persoanelor private de libertate
care igi exprima consimtamantul de a participa la aceste activitati.
Promoveaza valorile si invataturile religiei crestine prin organizarea de
concerte religioase, proiectii video (filme si documentare cu caracter
moral-religios) si prin distribuirea de materiale didactice.

Presedintele asociatiei inainteaza anual, pentru fiecare agezamant de
detentie in parte, lista cu persoanele care fac parte din asociatie si
doresc sa desfagoare activitati moral —religioase.

Desfagoara activitati caritabile (donatii nenominabile de articole de
imbracaminte, alimente, rechizite, obiecte de igiena personala etc.) in
beneficiul persoanelor private de libertate.

Faciliteaza reinsertia persoanelor private de libertate care urmeaza sa
se libereze si care se afla in dificultate sau nu beneficiaza de un
suport, prin oferirea, in functie de resursele asociatiei, a unor servicii
de asistare (gazduire temporara intr-un asezamant al asociatiei, sprijin
in vederea ocuparii unui loc de munca).

Isi asuma responsabilitatea pentru integritatea morala a voluntarilor
desemnati sa desfasoare activitati in asezamintele de detinere.
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Vil.

Administratia Nationala a Penitenciarelor

* Permite accesul membrilor asociatiei in unitatile de detentie pentru a
desfagura activitati de sustinere moral-religioasa, pe baza listei
inaintate Administratiei Nationale a Penitenciarelor de catre
presedintele asociatiei .

o [nformeaza voluntarii asociatiei cu privire la specificul activitatilor
desfasurate in unitatile de detentie, la prevederile regulamentului de
ordine interioara , la necesitatea respectarii acestuia $i de cate ori apar
noi dispozitii sau reglementari.

o Stabileste de comun acord cu reprezentantii asociatiei orarul de
desfasurare a activitatiior moral-religioase, in functie de programul
activitatilor derulate in unitate cu persoanele private de libertate.

e Asigura un spatiu adecvat pentru desfasurarea activitatilor de sustinere
moral-religioasa, in functie de posibilitatile existente in cadrul fiecarui
asezamant de detinere.

OBLIGATII COMUNE

® Promovarea, in mod obiectiv, a imaginii celor doua parti semnatare
ale protocolului, precum si a agezamintelor de detinere in care se
deruleaza activitatile mentionate in protocol.

. Invitarea reciproca la simpozioane, mese rotunde, intalniri de lucru
care vizeaza aspecte de interes comun.
e Partle vor delega cate un reprezentant care sa fie direct

responsabil cu derularea acestui protocol.
CLAUZE SPECIALE

Conducerea centrului de reeducare / penitenciarului /
penitenciarului spital isi rezerva dreptul de a nu primi in agsezamantul de
detinere membrii asociatiei care au incalcat regulamentul de ordine
interioara gi acei membrii care au fost liberafi conditionat si doresc sa
desfagoare activitati moral religioase in intervalul de timp de Ila liberare i
pana la executarea in intregime a duratei pedepsei.



VIIl. DISPOZITII FINALE

e Prezentul protocol se incheie pe o perioada de 3 ani si va intra in
vigoare la data semnarii lui.

e Oricare din cele doua parti semnatare poate notifica celeilalte parti
denuntarea protocolului cu 30 de zile inainte.

» Toate neintelegerile care pot aparea din aplicarea sau interpretarea
prezentului protocol se vor rezolva pe cale amiabila.

Prezentul PROTOCOL s-a incheiat astazi.(.:/. ... .- 5/¢in 2
exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte semnatara.
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