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Abstract

Studiul de fatd urmareste evaluarea unui proiect socio-cultural pe tema caritatii
derulat Tn penitenciar. Proiectul a Tmbinat activitatea educativ-culturala a bibliotecii cu
activitatea de asistentd psiho-sociald a penitenciarului si a fost derulat cu un grup de
persoane private de libertate, cu scopul de a asigura consolidarea valorilor umane (caritatea)
si sensibilizarea pe o tematica stabilitd pentru a obtine o modelare a atitudinilor de
solidaritate. Folosindu-se lucrul cu grupul mic s-a recurs, ca modalitate de lucru, la discutii pe
tema caritatii, realizarea de produs (actiunea caritabila) si la evaluarea proiectului derulat.
Evaluarea proiectului faciliteaza identificarea plusurilor si minusurilor in implementarea
actiunii. Studiul prezent aratd caracteristicile lucrului cu grupul de persoane private de
libertate si efectele actiunii asupra participantilor, precum si specificul Imbinarii elementelor
educativ-culturale oferite de biblioteca publica cu cele ale interventiei de asistenta sociala ale
penitenciarului.

The present study has as a purpose the evaluation of a social and cultural project
which takes place in a penitentiary and which deals with the theme of charity. The project has
combined the educational and cultural activity in the library and the psychological and social
assistance activity of the penitentiary and it has been conducted with a group of inmates. Its
purpose was to assure the human values consolidation (charity) and the awareness on a given
topic in order to obtain fellowship responsibility skills. Using the work with a small group, it
resorted to discussions on the charity theme, the accomplishment of the result (the charity
action) and to the evaluation of the project. The project evaluation makes the plus and the
minus identification easy. The present study shows the characteristics of the work with the
group of inmates, the effects of the action upon the participants and the particularities of
combining the cultural and educational elements offered by the public library with those of
the social assistance intervention of the penitentiary.

Cuvinte cheie: PERSOANE PRIVATE DE LIBERTATE, PROIECT SOCIAL,
PROIECT CULTURAL, PARTENERIAT, EVALUARE.

! Bibliotecar, Biblioteca Judeteand Panait Istrati Briila.
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INTRODUCERE

Colaborarile penitenciarelor cu diferiti parteneri din comunitate pot Imbraca diferite
forme, in functie de obiectivele urmarite. Un parteneriat specific este cel dintre un penitenciar
si o biblioteca publica, actiunile fiind orientate In scopul utilizérii informatiei si a actiunilor
cultural-educative elaborate de Dbiblioteci in facilitarea interventiei personalului
penitenciarului in sfera asistentei psiho-sociale a persoanelor private de libertate.

Comparand rolurile pe care le au cele doua entitati mentionate mai sus, invocam
afirmatia lui Giddens conform céreia ,,principiul care std la baza sistemului penitenciar este
acela de ,,ameliorare” a individului, pentru a juca un rol adecvat in societate”, si pe a lui
Regneald care considerd ci ,bibliotecile au indeplinit intotdeauna un rol educativ’?,
recunoastem astfel contributia fiecdreia dintre cele doua institutii, orientata spre scop comun:
dezvoltarea indivizilor.

O modalitate de lucru orientatd spre oferirea unui suport persoanelor private de
libertate in scopul participdrii lor la viata sociald, dupa punerea in libertate, in cadre acceptate
social, este de a derula actiuni adresate unui grup (de marime mica), in cadrul unui proiect.
Raportandu-ne la clasificarea prezentata de 1. Durnescu (pe baza teoriilor lui Smith si Berlin),
clasificare ce imparte grupurile de lucru in trei categorii, in functie de scopul stabilit,
respectiv: grupuri de remediu sau de promovare a schimbarii (pentru a obtine o buna
functionare sociala a indivizilor), grupuri de intalnire (orientate spre asigurarea oportunitatii
exprimarii sentimentelor si a gandurilor) si grup cu scop social (centrate pe rezolvarea unor
probleme).> Am ales si lucrim cu prima categorie — grup de promovare a schimbirii.

In planificare actiunilor cu scopul reintegrarii sociale un rol semnificativ il are
capacitatea de influentare a cuvintelor si faptelor. Conduita de viata, asa cum se arata in
lucrarea lui Bera m. si Lamy, suporta efecte din partea ,,influentei rationale a unui cuvant sau
a unei expresii”®, ca urmare actiunile intreprinse ce presupun analiza teoretici a unei teme,
schimburile de impresii, opinii, exemplificare verbalda etc. produc unele efecte asupra
interlocutorilor (in cazul nostru al detinutilor).

Utilizand un produs de natura informationald si culturala (literatura pe o anumita
tematica, teorii sustinute de specialisti, biografii ale unor personalitati cu rol important Intr-un
domeniu) biblioteca publicd utilizeaza aceste produse culturale ca instrumente de modelare a
unor ,,constiinte” 1n speranta cd vor fi efecte pozitive intr-un viitor apropiat sau indepartat
asupra conduitei persoanei private de libertate. Caci, ceea ce este acumulat de-a lungul
timpului la nivel social (prin invatare sau traire efectiva), poate capdta valoare de patrimoniu
»ingloband valori nationale si istorice, de interes general, care depaseste particularismul si
interesele private”, fiind asimilate la nivel de individ in masura in care acesta este orientat
(indrumat) catre valorile amintite. Efectul obtinut constd in ,,dezvoltarea conjugata a unei
etici a responsabilitatii si a unei etici a convingerii: generatiile devin depozitarele si
pizitoarele unui lucru care le depiseste, ale unei cauze pe care o apiard”’.

Pe langa aceste efecte axiologice ale actului cultural, care se produc la nivel de
individ sau de grup, se iInregistreazd si alte efecte si anume: emotionale si fiziologice,
psihologice si identitare, cognitive®.

Una din valorile social-umane este caritatea — disponibilitatea de a ajuta semenii
izvorata dintr-o motivatie intrinsecd, cu radacini in sentimentul altruist. Dacd ne gandim la
determinanti construirii sistemului de valori ai unui individ, suntem pusi in situatia de a

3 Giddens, A., (2001), Sociologie, Bucuresti, Ed. Bic ALL, , p. 205.

4 Regneald, M.. (2001), Studii de biblioteconomie, Constanta, Ed. Ex Ponto, p. 17.

5 Durnescu, I., (2009), Asistenta sociald in penitenciar, lasi, Ed. Polirom, p. 136.

6 Béra, M., Lamy, Y., (2008), Sociologia culturii, Bucuresti, Ed. Institutul European, p. 61.
" Béra, M., Lamy, Y., (2008), Sociologia culturii, Bucuresti, Ed. Institutul European, p. 74.
8 Béra, M., Lamy, Y., (2008), Sociologia culturii, Bucuresti, Ed. Institutul European, p. 77.
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analiza dezvoltarea umand din momentul nasterii oricarui individ, pand la formarea sa ca
adult, trecand prin etapele intermediare: educatia din familie, educatia scolara, lectia publica
(ceea ce vede la cei din jur), experienta personali. Toate aceste ,,conditiondri sociale™
conduc la un sistem individual de valori. Apelul la altruism cu rezultat caritatea, pe parcursul
vietii unui individ dezvolta sentimente fata de semeni si la scara larga, solidaritate.

REPERE METODOLOGICE

In actiunea noastra am optat pentru ,,grup de remediu sau de promovare a schimbrii”,
intrucat ne-am propus sa facilitam, in primul rand, ,,imbunatatirea functionalitatii sociale”
prin utilizarea unor resurse culturale. Am ales tema caritatii din doua considerente: pentru
semnificatia fenomenului (care implicd altruism si solidaritate) dar si pentru cd in luna
decembrie urma a se sarbatori Craciunul, moment in care penitenciarul urma a fi prezent in
comunitate prin diverse actiuni).

Pentru a creste efectul unui act intreprins (mai ales in conditii de transmitere a unor
valori — respectiv caritatea - in scopul producerii unui efect de reeducare) este necesara o
buna cunoastere a fenomenului social (respectiv caritatea) in baza a doua principii, care sunt
fundament al sociologiei actiunii: primul - caritatea este rezultat al unor actiuni intreprinse, al
unor credinte formate (de ajutorare a semenului, de dovedire a iubirii aproapelui etc.) si al
unui comportament social, al doilea — necesitatea pentru cel ce analizeaza fenomenul de a
regisi sensul comportamentelor individuale aflate la originea ui®.

La alegerea modalitatii de lucru s-au avut in vedere caracteristicile psiho-sociale ale
grupului si obiectivele stabilite. Categoria de persoane vizatd de interventia psiho-sociala era
reprezentatd de 20 de persoane private de libertate, de sex masculin, cu varstele cuprinse
intre: 21 si 60 de ani (5 persoane cu varsta cuprinsa intre 21-30 ani, 11 persoane intre 31-40
ani, 3 persoane intre 41-50 ani si 1 persoana intre 51-60 ani).

Astfel, a fost planificatd si derulatd activitatea Caritate-Societate-Familie luna
decembrie 2018, scopul propus in desfasurarea programului fiind de a modela un
comportament social, dezirabil, declansator al atitudinilor solidare n societate.

Interventia realizata a urmarit patru aspecte si anume: (1) evaluarea perceptiei de catre
detinuti a notiunii de caritate (administrarea unei fise de evaluare); (2) sensibilizarea fata de
probleme sociale cu care se confrunta alte persoane prin intermediul sedintelor de dezbatere
pe tema caritatii (dezbaterile au avut si rolul de a facilita intarirea unor valori, care sa se
pastreze si dupd redobandirea libertatii), (3) realizarea de produse, ca actiune de implicare
caritabild si (4) evaluarea activitatii derulate.

Parteneri 1n actiune au fost Penitenciarul Braila si Biblioteca Judeteana Panait Istrati
Braila. Au participat la implementarea programului sapte specialisti (3 asistenti sociali, 3
educatori, 1 bibliotecar).

S-au desfasurat trei sesiuni de lucru cu grupul de beneficiari, cu durata de cate doua
ore fiecare.

Prima sesiune a debutat cu evaluare initiald - fiind administrata o fisd cu intrebari pe
tema caritatii, in scopul identificarii nivelului de informatii referitoare la caritate, a resursei
interne pentru acte de caritate, in vederea sensibilizarii participantilor fatd de dificultatile
caritabile. Au urmat discutii pornind de la prezentarea unui scurt istoric al caritatii si
analizarea semnificatiei caritatii, cu scopul de a produce sensibilizarea grupului tintd cu
privire la necesitatea si importanta unei conduite caritabile in societate.

®Tlut, P., (2004), Valori, atitudini si comportamente sociale, lasi, Ed. Polirom, p. 17.
10 Neamtu, G., (coord.), (2003), Tratat de asistentd sociald, lasi, Ed. Polirom, p. 111-168.
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Cea de a doua sesiune de lucru cu grupul a constat in prezentarea prin expunere
verbala a formelor pe care le Tmbracd fenomenul caritétii si oferirea de exemple de acte de
caritate prin prezentarea biografiei unor persoane care au desfasurat acte caritabile pentru
semenii lor (Maria Tereza si filantropii braileni - sotii Ana si Nedelcu Chercea). A treia
sesiune de lucru a constat in dezbaterea importantei actiunilor de caritate si a contributiei pe
care fiecare o poate aduce (prin implicare ca donator sau aldturarea in cadrul unor campanii
filantropice).

Fiecare sesiune de lucru, in care a fost abordata tematica caritate a fost continuata cu
activitatea de realizare a unor braduti artizanali, ce au facut obiectului gestului al persoanele
private de libertate in cadrul iesirii In comunitate, respectiv la un camin pentru persoane
varstnice. Au fost realizati saizeci de braduti.

Activitatea a fost supusa unei evaludri, participantii exprimandu-si punctul de vedere
pe fisa de evaluare a activitatii, la incheierea acesteia.

Metodele folosite in lucrul cu participantii au fost: expunerea, discutiile libere,
executarea practica a bradutilor, completarea fiselor de evaluare.

Instrumentele folosite pentru evaluare au fost: (1) Evaluare initiala - Identificarea
nivelului de informatii referitoare la caritate, a resursei interne pentru acte de caritate si (2)
Evaluarea activitatii Caritate — Familie — Societate. Evaluare initiala - ldentificarea nivelului
de informatii referitoare la caritate, a resursei interne pentru acte de caritate continea 10
intrebari dintre care 4 fintrebari deschise, 4 cu raspunsuri prestabilite si 2 dihotomice,
semideschise. Evaluarea activitatii Caritate — Familie — Societate (la final de activitate)
continea 6 intrebari dintre care 4 inchise (cu raspunsuri prestabilite) si 2 deschise. Pentru
masurarea unor itemi s-a utilizat scala de masurare, cu intervale de la 1 la 10, unde 1
corespunde lui nu mi-a placut deloc iar 10 corespunde lui mi-a placut foarte mult.

REZULTATELE INVESTIGATIEI SOCIOLOGICE

La evaluarea initiald au participat 20 de persoane private de libertate. In dorinta de a
identifica imaginea pe care o au asupra caritatii li s-a cerut participantilor sa precizeze
semnificatia pe care o dau notiunii. Li s-a adresat intrebarea: Ce inseamnd pentru dvs.
notiunea de caritate? Raspunsurile au fost libere, obtinandu-se o varietate de explicatii,
cuprinzatoare si edificatoare.

Astfel, 12 persoane au precizat semnificatia: ,,a darui/a da /a oferi” (exemplificand: a
da de mancare, haine, dulciuri, jucarii celor nevoiasi, a oferi lucruri altor persoane, a oferi
ceva cuiva; act de binefacere care include conceptul de a darui ceva). Pentru 12 persoane,
caritatea inseamna: ,,sa ajut/a ajuta/ajutor” (pe cineva anume, cu rezultatul: ma simt foarte
mandru; ajutor dat oamenilor/nevoiasilor/prieteni, a ajuta pe cel de langa tine in orice
imprejurare, a ajuta o persoana care cere ajutorul, un gest, un act voluntar). Din perspectiva a
4 persoane ,,ajutorul sau daruirea implicd a nu se cere ceva in schimb”, cel care ajuta o face
,fard pretentii materiale”. Alte definitii date de cate o persoana au fost: ,,sa fiu mai bun”, ,,un
serviciu foarte apreciat de mine”, ,,daca eu am ceva anume as vrea sa aiba si aceea persoand”,
,,a f1 aproape la bine si la rau”, ,,bunatate”, ,,recompensa sufleteascad”, ,,a face ceva”, ,,a primi,
a beneficia de ceva”, ,,un gest mai bun”.

Aprofundand analiza perceptiei caritdtii accentuand asupra evaluarii utilitatii caritatii
din perspectiva persoanelor private de libertate s-a formulat ntrebarea: Din punctul
dumneavoastra de vedere caritatea este utila in societate? cerand respondentilor sa
argumenteze fiecare raspuns.

Rispunsul unanim a fost afirmativ. In analiza argumentatiei constatim ci se
contureaza doud tendinte, una din perspectiva actului de a ajuta in beneficiul omenirii (a celor
din jur) si cealalta, din perspectiva beneficiului personal (pentru binele personal).
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Considerand actul de caritate din perspectiva beneficiului pentru omenire,
respondentii au formulat argumente de genul: ,,m-as pune in pielea unei persoane care are
nevoie de ajutor si n-as putea sa stau cu mainile in san”; ,,sunt multi oameni saraci”; ,,oferim
speranta celor din jur”, ,,am uitat sa-1 vedem pe cel de langa noi” (cate o persoand), ,,ajuti
persoane care au nevoie” (2 persoane), ,,mai este nevoie de asa ceva in tara noastrd”, ,.este
benefic un ajutor din partea cuiva pentru cei neajutorati”, ,,unele persoane chiar au nevoie de
ajutor” (cate o persoand).

Din perspectiva beneficiului personal, raspunsurile oferite sunt: ,,reprezintd sanatate
spirituald”, ,,avem ocazia de a bucura niste persoane cu nevoi”, ,,atunci cand exista, oamenii
sunt mai buni si implicit, daruind céstigi iubire, insd nu obligatoriu”, ,.,toti avem nevoie de un
asemenea act” (cate o persoand).

Actul caritabil este vazut ca ceva pozitiv, fie ca este privit ca gest, fapta sau conduita:
,, este bine sd ajuti pe cineva” (3 persoane), ,,sa fim mai buni”, ,.este un gest frumos si
ajutator”, ,,este o fapta buna” (cate o persoana).

Pornind de la sinonimul cuvantului caritate si anume generozitate, am solicitat
respondentilor sa precizeze prin raspuns liber, Ce insemna a fi generos. Raspunsurile au fost:
,,a ajuta (8 persoane ) unii participanti completand raspunsul: ,,sd ajutam pe cel ce n-are”, ,,a
ajuta toate persoanele care iti cer ajutor si sa ai puterea sa-i intelegi pe toti”, ,,sa ajuti
oamenii”, ,,a ajuta neconditionat”.

O alta semnificatie pentru generos este: ,,a darui/a da/a Imparti /a oferi” - 11 persoane
au oferit acest raspuns, unele completand: ,,a da la cineva, fard a cere altceva in schimb” (1
persoand), ,,sd fii generos, darnic cu celelalte persoane”, ,,a imparti cu ceilalti ce ai” (cate 2
persoane) , a darui (3 persoane), ,,a dona”, ,,a da din putinul nostru si altora”, ,,a oferi
persoanelor din anumite ajutoare si anumite nevoi pe care nu si le permit” (cate o persoand).
Alte persoane au apreciat ca a fi generos inseamna: ,,sa fii bun cu cineva” (5 persoane), ,,sa
respecti”, ,,sa vorbesti frumos”, ,,sa fii ascultdtor”, ,,prietenos”, ,,s8 acordam atentie celor din
jur”, ,.dispus a renunta la propria avutie in scop caritabil”, ,,a fi sufletist”, ,,a fi de folos”, ,,a
intelege” (céte o persoana).

Receptivitatea fatd de actiuni de caritate petrecute in timp este ridicata, 19 persoane
din cele 20 oferind cel putin un exemplu. La solicitarea de a da exemple de actiuni de caritate
despre care au auzit s-au inregistrat mentiuni cu referire la categorii de persoane care au fost
obiectul actului de caritate (copii, oameni In varstd, familii fard addpost, sinistrati) cat si
organizatii sau persoane caritabile (Crucea Rosie, UNICEF, Gigi Becali). Actul caritabil
mentionat consta in oferirea de bunuri (jucarii si haine pentru copii, donarea banilor,
constructia de case, donarea de bunuri) s-au de actiuni (,,sa 1l inveti numai de bine pe copil”,
ajutor oferit sinistratilor, sa fii alaturi de o persoane la nevoie, lupta impotriva cancerului, ,,a
munci pentru a ajuta alte persoane”, ,la aziluri de batrani, gradinite, spitale”). Organizatii
implicate in acte de caritate au fost mentionate pentru ,,actiune de caritate pe tot parcursul
anului” (Crucea Rosie, UNICEF) iar Gigi Becali este privit ca fiind un filantrop pentru
actiunile sale de ,,construire a unui cartier”, ,tirurile de alimente! Si pentru faptul ca ,,a donat
multi bani si a construit case la nevoiasi”.

In vederea identificirii resursei interne pentru acte de caritate s-a urmarit identificarii
zonelor de sensibilitate ale detinutilor fatda de categorii sociale aflate in dificultate si
disponibilitatea de a ajuta (din mila si din marinimie). Astfel, la intrebarea Cel mai mult va
impresioneaza (cu raspunsuri prestabilite) grupul cercetat a inregistrat cea mai mare
sensibilitate pentru o persoana care are multi copii si nu are bani sd-i creasca (6 raspunsuri)
si pentru o persoand care nu are ce manca (4 raspunsuri). Celelalte categorii care
impresioneaza sunt: o persoana care este foarte bolnava (3 raspunsuri), persoana care nu
are locuinta (2 raspunsuri), persoana vdrstnica (2 raspunsuri), un copil care cerseste (1

eJe .

respondent). Un respondent nu a oferit nici un raspuns.
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Mila fiind un sentiment trdit si recunoscut de catre oameni, a fost ales pentru
evaluarea disponibilitatii pentru actele de caritate ale persoanelor private de libertate,
considerandu-se cd aceasta declanseazi o reactie emotionala de tip altruist. La intrebarea: In
general, va este mila cand vedeti pe cineva confruntindu-se cu greutati? 17 persoane au
raspuns afirmativ, 3 alegand raspunsul negativ. Raspunsurile pozitive au fost motivate Tn cele
mai multe cazuri prin comparare cu propria situatie sau experienta traita (,,pentru ca si eu am
trecut si am sd mai trec prin acele greutati”, ,,stiu cum este sa induri”, ,,si eu am fost 1n astfel
de situatii si Inteleg prin ce trece celalalt”, ,,se chinuie mai mult ca mine” ,,realizez cd am fost
binecuvantat avand mai multi ca altii”, ,,imi dau seama cat este de greu”, ,,ma gandesc la
mine cat de greu este in astfel de situatii”). In alte 4 situatii mila se naste din aprecierea
celuilalt ca fiind lipsit de posibilitati (nevoias). Alti respondenti au invocat motivatii cu
valoare generala, filosofica: ,,este foarte greu sa nu ai un mic ajutor”, ,,fiecarei persoane ii
este greu in astfel de situatii”, ,,nici un suflet nu ar trebui sa fie chinuit, toti putem trece prin
astfel de probleme”. Raspunsurile negative (ale celor care nu simt mila) sunt motivate astfel:
,greutdtile fac parte din drumul nostru catre maturizare”, o persoana considera ca nu are mila
»pentru cel ce este lenes si nu vrea sd munceasca”, iar alt respondent explicd lipsa
sentimentului de mild ca un revers fatd de reactia celorlalti (,,nimdnui nu i este mila de
mine”).

Disponibilitatea de a ajuta pe cineva, doar din marinimie (fara a astepta ceva in
schimb) are urmatoarea structura la grupul investigat: ca act intrinsec (fel de a fi sau efecte
psihice) al respondentului (,,asa este felul meu de a fi, fara a astepta ceva in schimb”, ,,sunt un
om milos si cu frica de Dumnezeu”, ,,cand ajuti te simti implinit sufleteste”, ,,ma face sd ma
simt mai bine, mai util, mai bun”, ,,m-as simti bine ajutdnd pe cineva care ar avea nevoie”)
sau ca act necesar societatii, care coordoneazad existenta umana (,,este necesar sd ajutim cu
toatd inima”, ,,sunt multe persoane nevoiase”, ,,are nevoie de ajutor si nu are posibilitati sa-mi
inapoieze”, ,,un gest marinimos este mereu frumos si binevenit” ,,e bine sd ajuti In viata
pentru ca la randul meu o sd am nevoie vreodata”). S-au Inregistrat si erori de intelegere a
intrebdrii, 9 persoane oferind raspunsuri la timpul trecut, pentru actiuni deja facute.

In privinta disponibilitatii de implicare in actiuni de caritate, majoritatea grupului a
raspuns afirmativ, o persoand nefiind dispusa sa se alature actiunilor de caritate (deoarece ,,nu
imi sta in caracter”).

Unii respondenti sunt dispusi sa se implice pentru faptul ca le place sa ajute si pentru
ca au dorinta de a ajuta pe altii care au nevoie (7 persoane), alti respondenti sunt motivati de
intelegerea situatiei celuilalt aflat in dificultate (,,este foarte greu sa treci prin acele situatii”,
il poate avea implicarea sa (,,prin gestul meu cineva va fi fericit”, ,,a-mi spala tot ce am
gresit”, ,,ajutdnd inveti sd fii generos, respectuos, sa devii mai bun”, ,stiu ca fac un bine
cuiva, ajut pe cineva”, ,,pentru cd e bine ceea ce fac/benefic”). O persoand are incredere in
astfel de actiuni (,,cred in aceste actiuni nobile”) iar alta are chemarea interioard — ,,simt
nevoia sa fac fapte bine”.

Tipurile de actiuni in care sunt dispusi sa se implice sunt dominate de actul de a dona.
La intrebarea Dintre actiunile de mai jos, in care afi fi dispusi sa va implicati? (rdspunsurile
fiind prestabilite), 16 respondenti au ales sad donez bunuri (haine, mancare, obiecte de uz
casnic). Un numar de 10 persoane au optat pentru raspunsul sd particip ca voluntar in
proiecte caritabile, 9 persoane pentru sa ofer o suma mica de bani si pentru sa spun o vorbad
buna. Au ales raspunsul sd organizez actiuni caritabile un numar de 6 persoane, iar o
persoana a optat pentru raspunsul nu as face nimic.

La evaluarea finald au participat 18 persoane, inregistrandu-se doud absente.
Evaluarea finald a urmarit masurarea urmatorilor itemi: corelatia temei cu
interesele/preocupdrile participantilor, evaluarea prezentdrii generale, evaluarea prezentarii
personalitatilor caritabile/filantropice, evaluarea activitdtii practice, evaluarea activitatii de
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consemnare a opiniilor in cadrul chestionarelor, consemnarea elementelor de noutate, masura
in care tematica a produs influente pozitive asupra participantilor si evaluarea prestatiei
lectorului.

Raportat la interesele participantilor acesti au apreciat ca tema abordatd se pliaza pe
interesele/preocuparile lor, foarte mult pentru 13 participanti, destul de mult pentru 3 si nici
mult, nici putin pentru 2 participanti. Nu s-au Inregistrat optiuni pentru varianta de raspuns
putin sau deloc.

Au fost supusi masurdrii urmatorii indicatori: prezentarea generala despre caritate,
prezentarea personalitdtilor caritabile/filantropice, activitatea practica, activitatea de
completare a instrumentelor, scala de masurare fiind de la 1 (nu mi-a placut deloc) pana la 10
(mi-a placut foarte mult).

A placut foarte mult prezentarea generald despre caritate unui numar de 12 persoane
(care au dat nota 10); 2 persoane au apreciat cu nota 9, 3 persoane au notat cu 8 si 1 persoana
cu 7. Media aprecierilor este: 9,38.

Informatiile oferite despre personalitdti (cu exemple de personalitati: Maria Tereza si
Maria si Nedelcu Chercea) a fost apreciatd pozitiv: 10 persoane au acordat nota 10, 3
persoane nota 9, 2 persoane nota 7 si 1 persoana 5. Media: 9,0

Activitatea practicd de realizare a bradutilor: a placut destul de mult, neinregistrandu-
se aprecieri sub 8: 14 persoane au fost foarte incantate (nota 10), 3 au apreciat cu 9 si 1
persoana cu 8. Media de apreciere este: 9,72

Activitatea de consemnare a opiniilor prin completarea fiselor de evaluare nu a
displacut: pentru 11 persoane a placut foarte mult (10), 2 persoane au acordat 9, 3 persoane
au apreciat cu 8 si 2 persoane au apreciat cu 7. Media: 9,22

Intrebati daci considera ca au invitat ceva nou din aceasta actiune toti respondenti au
raspuns afirmativ. Argumentarea raspunsurilor au fost sub forma: Da, am invatat despre
maicuta/Maria Tereza — 5 persoane, Da, am invatat despre personalitatea din Braila, Nedelcu
Chercea — 3 persoane. Alte raspunsuri au fost: ,,daruind devenim mai buni”, ,,am invatat ca
este bine sd ma implic 1n orice situatie”, “elementul practic, bradutul”, ,,este bine sd ajuti pe
cel necdjiti si neajutorati”, ,,am invatat sd fim mai buni si mai darnici, ,,sa apreciem pe cei din
jur si pe cei nevoiasi”, ,,am Invatat sd daruiesc din putinul meu si celor ce n-au”, ,,intotdeauna
este ceva nou de la caritate. Voluntariatul, dorinta de a ajuta pe cei cu nevoi”. Un numar de 3
persoane nu au oferit nici un argument.

In ceea ce priveste masurarea efectului posibil produs asupra participantilor, acestia
apreciaza ca au fost influentati in bine in cadrul activitatii dedicate caritatii. Li s-a adresat
participantilor intrebarea ,,Considerati ca tema caritatii abordata in cadrul celor 3 intalniri v-a
influentat in bine disponibilitatea de a va implica In actiuni caritabile In viitor: (deloc ....
foarte mult), raspunsurile primite fiind: 12 au apreciat foarte mult (10), 3 au apreciat cu 9, 1
cu 8si 1 cu 7.0 persoand considerd ca nu a fost influentata deloc (corelat cu raspunsul de la
alta intrebarea aceasta considerd ca fiecare trebuie sd se descurce singurd). Media valorilor
date este 9,05.

Un alt element evaluat a fost modul in care lectorul a sustinut tema pe parcursul celor
trei zile de activitate: Aprecierile au fost favorabile: 14 participanti au acordat 10 (mi-a placut
foarte mult) si 4 participanti au apreciat cu 9. Media rezultata: 9,77.

In finalul evaludrii participantii au avut posibilitatea de a adiuga alte comentarii.
Acestea au aratat cd le-a placut activitatea (1 persoand) si cd ar dori sa participe la alte
activitati, dorindu-si sd se organizeze cat mai multe activitdti de acest gen si altele (6
persoane). Au precizat cd nu au comentarii 6 persoane, iar 5 nu au oferit nici un raspuns.
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CONCLUZII

Specificul lucrului cu persoanele private de libertate impune ca actiunile de
interventie multidisciplinard sa fie planificate si organizate in cadrul unui proiect, indiferent
daca acesta este de mare sau mica amploare. Actiunile pe termen scurt asigurd mentinerea
stabilitatii participantilor si parcurgerea de catre acestia a intregului demers, cu numéar mic de
abandonuri si mai ales se atinge scopul propus: de a produce un efect care sa aiba consecinte
pozitive si dupa punerea in libertate.

Raportat la obiectivele propuse prin proiectul socio-cultural analizat aici extragem
urmatoarele concluzii:

Notiunea de caritate este cunoscutd si definitd corespunzator de cétre grupul
participant. Astfel s-a lucrat pe un teren cunoscut si s-a realizat o readucere in prim plan a
problematicii si a importantei de a manifesta atitudine caritabild (aceasta faciliteaza cresterea
controlul in fata tentatiei de a comite o noud infractiune). Tematica a corespuns cu interesele
lor iar momentele cheie (prezentarea si discutiile despre caritate, realizarea bradutilor,
evaluarea programului) au fost apreciate pozitiv.

Prin interventia planificatd (cu obiective si teme de lucru) s-a obtinut cresterea

.....

intrinseci ale acesteia. Ceea ce se constatd la grupul de referintd este acceptarea caritatii si din
alta perspectivd, aceea a pozitionarii persoanelor participante la acest program pe o pozitie de
compasiune fatd de alte categorii aflate in dificultate, care se confruntd cu probleme mai mari
si pe care ei le pot ajuta. Existenta unui raspuns din partea unei persoane care apreciaza ca nu
a avut loc o schimbare asupra se bazeaza pe credinta acesteia ca fiecare trebuie sa se descurce
singur si cd nu-i std In caracter. Acest raspuns necesitd o analiza aprofundata a cauzalitatii
unei astfel de atitudini (acest aspect nefacand obiectul cercetdrii prezente) si a efectelor in
societate.

Realizarea de produse (bradutii decorativi), ca actiune de implicare caritabila a fost
foarte bine primitd, participantii lucrand cu interes, pe masura abilitdtilor manuale.
Componenta practica, similard unui procedeu specific muncii, a permis participantilor sa aiba
satisfactia executarii unui bun, care, prin prisma proiectului, are si valoare utild (urmand sa
fie oferit cadou).

Per ansamblu, prin derularea proiectelor ce implica atitudini altruiste, sunt asigurate
efecte pozitive si, cel putin pe termen scurt, invitd la o minima reflectie asupra problematicii
umane si asupra rolului pe care fiecare il are de jucat in societate. Folosind resursele culturale
si sociale ca instrumente de modelare a atitudinilor se obtine o disponibilitate de implicare
pozitiva in societate.
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