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PREZENTAREA GENERALĂ A INSTITUŢIEI 
 

          În anul 1958 ia fiinţă Secţia Tichileşti a Penitenciarului Brăila. 

Prin Ordinul adjunctului Ministrului Afacerilor Interne nr. 3520 din 15.05.1961, Secţia 

Tichileşti devine Gospodăria Agricolă a Ministrului Afacerilor Interne Tichileşti. Mai 

târziu, în anul 1977, printr-un Decret prezidenţial, Secţia Tichileşti a Penitenciarului 

Brăila este transferată Penitenciarului Galaţi. În anul 1981, tot printr-un Decret 

prezidenţial se înfiinţează Școală Specială de Muncă şi Reeducare Minori Tichileşti, 

funcţionând conform Decretului 218 din 1977.   

În urma aplicării Decretului de amnistie din ianuarie 1988, Școală Specială de 

Muncă şi Reeducare Minori Tichileşti se desfiinţează, iar în anul 1991 se 

reînfiinţează. În anul 1993, în urma Ordinului Ministrului Justiției nr. 432/C din 19.05, 

Școală Specială de Muncă şi Reeducare Minori Tichileşti devine Centrul de 

Reeducare Tichileşti. Prin Ordinul Ministrului Justiției nr. 2363 / 23.08.2004 Centrul 

de Reeducare Minori Tichileşti se transformă în Penitenciar de Minori şi Tineri. 

Penitenciar de Minori şi Tineri Tichilești are în custodie minori şi tineri cărora instanţa 

de judecată le-a aplicat  pedeapsa cu închisoarea.  

În contextul modernizării legislației privind executarea pedepselor privative de 

libertate, ca urmare a intrării în vigoare a noului Cod penal și noului Cod de 

procedură penală și a noii legi execuţional penale, respectiv Legea nr. 254/2013 , 

începând cu data de 01.02.2014, Penitenciarul de Minori şi Tineri Tichileşti 

funcționează ca centru de detenție, iar prin Hotărârea Guvernului  nr. 756 din 12 

octombrie 2016 pentru organizarea, funcţionarea şi atribuţiile Administraţiei Naţionale 

a Penitenciarelor şi pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 652 / 2009 privind 

organizarea şi funcţionarea Ministerului Justiţiei, devine Centrul de Detenţie Brăila - 

Tichilești, unitate profilată pe deţinerea persoanelor arestate preventiv și a 

persoanelor condamnate minori, tineri și majori care au comis fapte în minorat, 

cărora li s-a aplicat măsura educativă a internării într-un centru de detenție. 

 

Situată la Nord de comuna Tichileşti, la o distanţă de 17 km faţă de municipiul 

Brăila, calea de acces către unitate este DJ 212, unitatea se întinde pe o suprafață 

de aproximativ 7 hectare şi are la interior, 6 secţii de deţinere pentru minori, tineri și 

majori care au săvârșit fapte în minorat, având amplasată în partea de vest o 

gospodărie agricolă în care funcționează o secţie cu o capacitate de 15 de locuri.   

Arhitectura în care a fost proiectat şi construit noul spațiu de deținere al Centrului 

de Detenție Brăila-Tichilești este una modernă care, în general, corespunde 

standardelor internaţionale specifice acestor instituţii.  
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Funcţionarea Centrului de Detenție Brăila - Tichileşti este asigurată de 

servicii, birouri şi compartimente, după cum urmează: 

 

 

I. Structura Siguranţa Deţinerii şi Regim Penitenciar 

II. Structura Reintegrare Socială 

III. Serviciul Economico – Administrativ 

IV. Structura Cabinet  Medical  

V. Biroul Resurse Umane şi Formare Profesională 

VI. Compartimentul Securitatea și Sănătatea în Muncă și Protecția 

Mediului 

VII. Compartimentul Managementul Situațiilor de Urgență 

VIII. Compartimentul Juridic 

IX. Compartimentul Informatică și Tehnică de Calcul 

X. Compartimentul Informaţii Clasificate 

XI. Compartimentul Secretariat 

 

 

 

În cadrul unității funcţionează Biroul Judecătorului de supraveghere a 

privării de libertate, judecător care îndeplineşte atribuţiile prevăzute de 

dispoziţiile legale stabilite prin Legea nr. 254/2013 privind executarea 

pedepselor şi a măsurilor dispuse de organele judiciare în cursul procesului 

penal. 
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CAPITOLUL  I.  STRUCTURA  SIGURANŢA  DEŢINERII  ŞI  REGIM  PENITENCIAR 

  
Obiective propuse în anul 2019: 
 
1. Creşterea gradului de siguranţă şi prevenirea evenimentelor negative; 
2. Aplicarea corectă a normelor regimului penitenciar şi îmbunătăţirea calităţii 

mediului carceral ;  
3. Asigurarea legalităţii deţinerii; 
4. Îmbunătăţirea managementului sectorului şi a condiţiilor de muncă pentru 

personal. 
 
Creșterea gradului de siguranță constituie un obiectiv principal al activității 

noastre, fiind una din sarcinile fundamentale ale oricărui sistem penitenciar modern 
și anume asigurarea în condiții de securitate a custodiei persoanelor internate. 
Rezultatele obținute în acest domeniu au impus o mobilizare eficientă atât din partea 
personalului sectorului operativ cât şi a personalului din celelalte compartimente. 
Acest deziderat a fost realizat prin:  

-  Actualizarea documentelor operative, în conformitate cu Regulamentul privind 
siguranța locurilor de deținere din subordinea Administrației Naționale a 
Penitenciarelor, aprobat prin H.G. nr. 4800/2018. În acest sens au fost actualizate 
Planul de Alarmare al unității și Planul de Pază şi Apărare; 

-   Actualizarea cartografierii unității și înaintarea către Penitenciarul Constanța 
Poarta Albă; 

-   Finalizarea Montării supraînălțării tip concertină pe perimetrul sectorului de 
deținere;  

-    Lucrări de igienizare și întreținere la toate cele șapte foișoare de pază; 
-    Îmbunătățirea sistemului de iluminat pe perimetrul sectorului de deținere prin  

montarea a 20 de corpuri duble de iluminare pe trei din cele 4 laturi ale perimetrului. 
Această lucrare urmează a fi finalizată în cursul anului 2020. 

 
. 
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APLICAREA CORECTĂ A NORMELOR REGIMULUI PENITENCIAR ŞI 
ÎMBUNĂTĂŢIREA CALITĂŢII MEDIULUI CARCERAL PRIN: 

 

Asigurarea supravegherii activităților desfășurate în cadrul cursurilor de 
școlarizare organizate în cursul anului 2019, precum și a tuturor activităților socio-
educative. 

Monitorizarea minorilor, tinerilor și majorilor aflați în detenție este o activitate 
permanentă și concretă, materializată prin înțelegerea, în ansamblu, a nevoilor dar și 
susținerea psihologică necesare unei dezvoltări firești a acestora. În acest sens, atât 
colectivul de cadre al sectorului operativ, cât și ceilalți angajați care lucrează 
nemijlocit cu personalul carceral se implică în mod direct în procesul de cunoaștere 
și  îndrumare a acestei categorii vulnerabile de persoane, gândind totodată și în 
perspectiva sustenabilității fragile oferită de societate acestor persoane cu nevoi 
speciale, în perioada imediat următoare punerii în libertate. 

Efectivul mediu al persoanelor internate,  în anul 2019 a fost de 178 (în ușoară 
scădere comparativ cu 2018 când efectivul mediu a fost de 182 persoane internate) 
din care: 72 minore, 86 tinere și 20 majore.  
 

 
 
 Acordarea drepturilor persoanelor condamnate, prevăzute de legislația în 
vigoare, a constituit o preocupare importanta a unității și a personalului sectorului 
vizită pentru anul 2019. 
 Considerăm că legătura cu familia sau persoanele de suport reprezintă un 
sprijin real pentru reabilitarea minorilor și tinerilor internați. În anul 2019 au fost 
acordate un număr total de  832 vizite, din care: 200 vizite cu dispozitiv de separare, 
632 vizite fără dispozitiv. În afara acestora au mai fost acordate 6 vizite intime   și 
142 cu autorități ale statului. 
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           În ceea ce privește numărul convorbirilor telefonice, persoanele internate au 
efectuat un număr de 80046 convorbiri telefonice, însumând 313485 minute. 
 

 
 
             Totodată persoanele internate au primit un număr de 491 scrisori. Tot în 
cursul anului 2019 au fost acordate un număr de 38 convorbiri on-line pentru 
menținerea legăturilor cu membrii de familie aflați în detenție. În anul 2019 au fost 
primite 537 de pachete cu ocazia vizitelor, totodată fiind efectuate un număr de 8883 
cumpărături de la punctul comercial din unitate în valoare de 755498,55 ron.   
 

 
   
             Cu toate că se observă o creștere semnificativă față de anul 2018, factorii 
externi se reflectă evident asupra numărului de pachete primite de persoanele 
minore, tinere sau majore internate, o cauză principală fiind distanta mare fată de 
localitatea de domiciliu. În medie o persoană internată a primit 3 pachete întru-un an.  
             Existenta în unitate a unor persoane internate cu probleme psihice și de 
adaptare, cu un comportament deviant pe timpul executării pedepselor, a creat reale 
dificultăți în aplicarea regimului legal de deținere. În cursul anului 2019, la nivelul 
unității au avut loc diverse evenimente negative în care au fost implicate persoane 
internate, datorate în principal neînțelegerilor dintre acestea. Astfel, au fost analizate 
în cadrul comisiei de disciplină un  număr de 477 rapoarte de incident la un efectiv 
mediu de 178 persoane internate, dintre care 357 de rapoarte de incident au fost 
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întocmite la Centrului de Detenție Brăila Tichilești și 120 de rapoarte de incident la 
alte penitenciare și remise spre soluționare unității noastre.  În graficul de mai jos se 
poate observa situația comparativă cu anul 2018 . 
 

 
 
 Cele mai multe abateri disciplinare înregistrate la nivelul unității au fost 
distrugerile de bunuri - 139, altercații, agresiuni – 157,  alte abateri - 181 
 

 
 
 
 
               Au fost aplicate 386 sancțiuni disciplinare persoanelor internate din care: 
avertisment - 161 suspendare drept pachet și cumpărături - 189,  suspendare drept 
muncă – 1, suspendare drept activități educative – 3 separare de colectiv - 32, iar 91 
de rapoarte de incident au fost clasate. 
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            În cursul anului 2019, au fost propuse un număr de 786 de recompense 
persoanelor internate, din care: 
 

 Acordate: suplimentare drept la pachet și vizită – 511, ridicare măsură 
disciplinară - 148, învoire la sfârșit de săptămână – 7, învoire maxim 48 de ore – 6. 

 Neacordate: propuneri - 112 
 

 
 

ASIGURAREA LEGALITĂŢII DEŢINERII A CONSTAT ÎN: 
 

- Verificarea actelor legale de deținere a tuturor minorilor, tinerilor si majorilor 
depuși de organele de politie ori transferați de la alte penitenciare; 

- Urmărirea atentă a termenului de expirare a arestării preventive, a fracției  
pentru liberare și a măsurilor educative pronunțate de instanța de judecată. În 
cadrul Comisiei de propuneri pentru liberare, in anul 2019 au fost discutate 
240 persoane internate, din care 124 au fost propuse pentru liberare sau 
înlocuirea măsurii educative de internare în centrul de detenție cu cea a 
asistării zilnice în cazul minorilor, iar 116 amânate pentru a fi rediscutate la 
diferite termene; 
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- Aducerea la cunoștința minorilor, tinerilor si majorilor a tuturor actelor 
procedurale care îi  privesc; 

- Sprijinirea minorilor, tinerilor si majorilor în exercitarea posibilităților legale, 
pentru rezolvarea unor probleme de natură juridică; 

- Aplicarea prevederilor Legii nr.169/2017; 
          După cum se observă din graficul alăturat, în anul supus analizei, Centrul de 
Detenție Brăila - Tichilești a custodiat un efectiv mediu de 178 persoane internate din 
care 72 minore, 86 tinere și 20 majore. 
 

 
 

În cadrul Comisiei pentru stabilirea, individualizarea și schimbarea regimului 
de executare a măsurii internării in anul 2019 au fost discutate 260 de persoane 
internate, pentru stabilirea regimului 178 de persoane, iar pentru schimbarea 
regimului de executare a măsurii educative  82 persoane.  
 
 

 
   

În cursul anului  au fost transferate un număr de 1562 persoane  internate din 
care 1319 pentru afaceri judiciare, 108 pentru executare pedeapsă, 100 pentru 
spitalizare, 13 pentru expertiză medicală și 22 pentru alte cauze. 
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În cadrul celor 29 comisii de selecționare la activități productive au fost 

analizate 366 de persoane internate  și selecționate un număr de 245, în interesul 
locului de deținere.  
 

 
 

 
ÎMBUNĂTĂŢIREA MANAGEMENTULUI SECTORULUI ŞI A CONDIŢIILOR 
DE MUNCĂ PENTRU PERSONAL 
 
Managementul sectorului operativ a fost orientat în anul 2019 cu precădere 

spre asigurarea cu personal a principalelor misiuni coroborat cu acordarea  zilelor de 
concediu restante din anul 2018 și a celor pe anul în curs.  

Astfel în anul de referință au fost acordate un număr de 2696 zile CO restante 
din anul 2018 și 4843 zile CO pe anul 2019 . 
  
           În anul 2019 au fost  acumulate un număr de 8652 ore suplimentare din care 
au rămas de recuperat un număr de 2115 ore. 
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       Obiective  prevăute pentru anul 2020 
 
1. Creşterea gradului de siguranţă şi prevenirea evenimentelor negative; 

2. Aplicarea corectă a normelor regimului penitenciar şi îmbunătăţirea calităţii 

mediului carceral; 

3. Asigurarea legalităţii deţinerii; 

4. Îmbunătăţirea managementului sectorului şi a condiţiilor de muncă pentru 

personal. 

 
 

 

CAPITOLUL II.    STRUCTURA REINTEGRARE SOCIALĂ 

 

Activităţile specifice structurii reintegrare socială s-au desfăşurat în anul 2019 
conform actelor normative în vigoare, asigurându-le persoanelor internate protecţie şi 
asistenţă pe plan social, şcolar, educativ, profesional, psihologic, potrivit vârstei şi 
personalităţii fiecăruia. 
 

EDUCAŢIE, ASISTENŢĂ PSIHOLOGICĂ ŞI ASISTENŢĂ SOCIALĂ 
ADAPTATE NEVOILOR DEŢINUŢILOR, ÎN VEDEREA CREŞTERII ŞANSELOR 
DE REINTEGRARE SOCIALA A DEŢINUŢILOR 
 
   Obiectiv specific  3.1. Implementarea, împreună cu instituțiile publice, ce au atribuții 
în domeniul asistenței postdetenţie, a Strategiei naționale de reintegrare socială   a 
persoanelor private de libertate, aprobată prin H.G. nr. 389/2015, realizat prin 
următoarele activităţi: 

 Implementarea procedurii interinstituționale privind realizarea activităților de 
formare profesională cu persoanele private de libertate și preluarea cazurilor 
după liberare, a precedurii interinstituționale privind accesul persoanelor aflate în 
executarea unei pedepse sau a unei măsuri privative de libertate și al 
persoanelor liberate la servicii de asistență socială și procedura interinstituțională 
privind înscrierea persoanelor private de libertate la cursurile școlare și 
continuarea studiilor după liberare;  

 Participarea unui număr de 3 specialiști la programe comune de formare și de 
perfecționare profesională a personalului cu atribuții în domeniul reintegrării 
sociale; 

 Informarea partenerilor instituționali și a organizațiilor neguvernamentale, potrivit 
domeniului lor de competență, cu privire la nevoile de asistare post-detenție ale 
persoanele private de libertate. Astfel, pentru 63 de persoane internate  a fost 
realizată informarea  partenerilor instituționali pentru preluarea cazurilor. 

OBIECTIVE GENERALE ENUNȚATE ÎN ACTUL NORMATIV DE ORGANIZARE 
ȘI FUNCȚIONARE AL ENTITĂȚII PUBLICE SAU STABILITE DE CONDUCERE, 
CARE REZULTĂ DIN DOCUMENTELE DE COOPERARE, PROTOCOALE, 
PROGRAME, ETC. 
 
 Obiectiv specific 1- Asigurarea unui cadru unitar de desfăşurare a activităţilor 
educative, de asistenţă psihologică şi asistenţă socială, realizat prin următoarele 
activităţi: 
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 Desfăşurarea activităţii personalului din sectorul reintegrare social s-a realizat în 
baza Metodologiei activităţilor educative, de asistenţă psihologică şi asistenţă 
social, cu respecatarea metodologiilor specifice pentru fiecare categorie de 
personal; 

  Adaptarea „Calendarului tematic al activităților de educație și asistență 
psihosocială 2019” și implementarea unui număr de 44 de activități din calendarul 
tematic;  

 Implementarea a 9 proiecte de activitate destinate Sărbătorilor Pascale, Zilei de 1 
Iunie, Sfinții Petru și Pavel, Creaţie şi penitenţă, Ziua mondială de prevenire  a 
suicidului, Ziua internaţională a educaţiei în penitenciare, De vorbă cu 
personalităţile, Bursa locurilor de muncă, Sărbătoarea Crăciunului, prin implicarea 
tuturor persoanelor internate; 

 Constituirea  unui număr de 203  dosare de educaţie şi asistenţă psihosocială; 

 Desfăşurarea unui număr de 39 de programe, din care 20 de programe 
educative, 5 programe cu colaboratori externi, 9 de asistenţă psihologică şi 5 de 
1asistenţă socială pe baza manualelor de programe avizate de direcţia de 
specialitate; 

 Participarea personalului din sectorul reintegrare socială la lucrările comisiilor 
specifice din unitate, reglementate de Legea nr. 254/2013, cu modificările şi 
completările ulterioare, precum şi de alte acte normative, cu relevanţă pentru 
domeniul reintegrare socială. Au fost  elaborate documentele de specialitate, 
necesare desfăşurării lucrărilor pentru un număr de 185 de comisii, în care au 
fost analizate 240 persoane internate în CLC, 260 în CIR, 15 pentru Pavilionul de 
autogospodărire și  785 persoane în Comisia de recompense.  
 

Obiectiv specific 2 - Asigurarea accesului tuturor persoanelor private de 
libertate, în funcţie de nevoile identificate de către specialişti, la activităţile şi 
programele educative, de asistenţă psihologică şi asistenţă socială, realizat prin 
următoarele activități: 

 Informarea tuturor persoanelor internate cu privire la Oferta de programe şi 
activităţi educative, de asistenţă psihologică şi asistenţă socială disponibilă la 
nivelul unităţii; 

 Evaluarea iniţială/periodică/finală a persoanelor private de libertate, în vederea 
individualizării regimului de executare/ analizei oportunităţii liberării condiţionate. 
S-au realizat 651de evaluări inițiale, 715 periodice și 640 finale; 

 Includerea unui număr de 274 de persoanelor internate nou-depuse în Programul 
de adaptare la condiţiile privării de libertate și constituirea unui număr de 203 
dosare; 

 Întocmirea unui număr de 162 de Planuri de intervenție recuperativă și 
actualizarea unui număr de 141;  

 Includerea persoanelor internate în programe generale și specifice, în 
concordanţă cu nevoile identificate şi recomandările formulate. Au fost incluse 
810  persoane în 25 de programe educative , 119  persoane în 9 programe de 
asistență psihologică și 152 de  persoane  în 5 programe asistență socială. 
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 Organizarea de activităţi educative, culturale, ocupaționale și sportive, cu 
participarea persoanelor internate a constat în derularea a 61 de concursuri 
tematice cu 1162 de participări, 44 de activități artistice, 28 de difuzare a culturii, 
6 competiții sportive cu 283 participări, 460 de  participări la 20 de  activități 
psihologice și 275 la  16  activități de asistență socială; 

 Îmbunătăţirea nivelului de şcolarizare al persoanelor internate; 
În anul școlar 2018-2019 din cele 100 de persoane internate înscrise au finalizat  
65,  toate promovând clasa. Procentul de promovabilitate a fost de 100%; 

 Formarea profesională profesională a persoanelor internate, în concordanţă cu 
evoluţia pieţei forţei de muncă. În anul 2019, au fost calificate un număr de 14 
persoane internate în meseria de operator date, 27 de persoane internate au 
beneficiat de informare, consiliere și mediere a muncii iar 44 de persone  
internate  au participat la  3 burse ale  locurilor de muncă; 

 Asigurarea condiţiilor necesare pentru ca fiecare persoană internată să participe 
la activităţi moral-religioase, în funcţie de propria opţiune. Au fost organizate 14 
activități moral-religioase cu 809 participări; 

 Consilierea educativă, socială și psihologică acordată persoanelor internate  a 
însumat un număr de 899 de consilieri,  din care 457 de consilieri pe probleme 
psihologice, 292 sociale,150 educaționale; 

 Continuarea implementării „Strategiei de Reducere a Comportamentelor Agresive 
în mediul carceral”, asfel încât, în colaborare cu sectorul siguranța deținerii și 
regim penitenciar și sectorul  medical au fost identificate soluţii şi stabilite măsuri 
de intervenţie specifice pentru persoanele internate cu dificultăți în gestionarea 
agresivității. (1 program asistență psihologică specifică pentru agresivi cu 7 
persoane internate, proiect pentru diminuarea comportamentelor agresive si a 
violenței cu 50 de persoane internate, consilieri psihologice 91, activități  
semistructurate cu 64 de persoane internate, 3 activități pentru diminuarea 
comportamentelor agresive cu 57 de persoane internate); 

 Medierea relaţiilor dintre persoanele internate în centru şi mediul de suport s-a 
realziat pentru un număr de 193 de minori și tineri; 

Program de formare a abilităţilor parentale, 12

Program de formare a abilităţilor sociale, 17

P. de menţinere/dezvoltare a 
relaţiilor cu mediul de suport;  26

Program de 
pregătire 

pentru 
liberare, 39

Program de prevenire a recidivei 23

0 10 20 30 40

PROGRAME DE ASISTENTA SOCIALA



 

___________________________________________________________________________________ 
Romania, Tichilești, Str. Mihai Eminescu, Nr. 1, jud. Brăila, cod 817170 
Telefon:0239-614400, fax:0239-627748,email: pmttichilesti@anp.gov.ro 

16 

 Includerea, tuturor persoanelor internate care urmează a fi puse în libertate, în 
Programul de pregătire pentru liberare sau în demersuri specifice, derulate în 
colaborare cu instituţii şi organizaţii cu atribuţii în acest sens. 
 

Obiectiv specific 3 Asigurarea accesului la informatii de interes public, realizat 
prin: 
 

 Activitatea de împrumut carte/biblioteca pentru 126 de persoane internate; 

 Asigurarea accesului persoanelor internate la presa scrisă şi audio-vizualǎ s-a 
asigurat  prin cele 13 abonamente la presa scrisă și  81 de emisiuni cu caracter 
educativ; 

 Informarea persoanelor private de libertate cu privire la Oferta de programe și 
activități de educație și asistență psihosocială 2019, ofertă adaptată și 
reactualizată la nivel de unitate şi pusă la dispoziţie prin info-chioșc, prin 
intermediul mapelor de cameră și prin afișarea la avizier a activităților organizate 
și cu desemnarea persoanei de contact. 
 

Obiectiv specific 4 - Asigurarea contactelor cu comunitatea, în vederea 
informării opiniei publice cu privire la misiunea sectorului educaţie şi asistenţă 
psihosocială din penitenciar şi a creării unei reţele de suport, realizat prin: 

 

  Încheierea sau actualizarea a 17 protocoale de colaborare cu parteneri sociali 
care s-au concretizat în numeroase activități comune, desfășurate cu precădere 
în afara centrului; 

 Organizarea unor activităţi şi programe în comunitate, cu participarea persoanelor 
private de libertate. In anul 2019 s-au realizat 43 de activități în comunitate la 
care au participat 420 de minori și tineri; 

 Derularea proiectelor/campaniilor de prevenire a criminalității, precum și de 
facilitare a reintegrării sociale a persoanelor private de libertate, organizate la 
nivelul comunităților locale. Demersurile au vizat prevenirea criminalității și 
facilitarea reintegrării sociale a persoanelor private de libertate, prin sensibilizarea 
comunității cu privire la exercitarea spiritului civic, responsabil, prevenirea 
delincvenţei și sprijinirea eforturilor persoanelor liberate. În acest sens, s-au  
desfășurat un număr de 18  activități, după cum urmează: 6 vizite în penitenciar, 
4 mese rotunde și 8 activități de prezentare a unor lecții de viață sau povești ale 
unor persoane aflate în detenție, având ca subiect consumul de droguri, alcool, 
conducere sub influența alcoolului, violență/abandon familial, dependența de 
jocuri de noroc etc. 
 

Concluzii: 
 
   În cursul anului 2019, activitatea în cadrul sectorului Reintegrare Socială din 
Centrul de Detenție Brăila-Tichilești s-a desfăşurat corespunzător, fără a intâmpina 
dificultăţi majore, iar pentru susținerea acestei afirmații ne raportăm la următoarele 
aspecte: 
 

 Nu s-a înregistrat niciun eveniment negativ major și nu am avut probleme în 
implementerea proiectelor/ deciziilor directorului general al ANP; 

 Activităţile de educaţie şi asistenţă psihosocială au fost diverse iar persoanele 
internate au participat în număr însemnat şi şi-au adus aportul în mod activ la 
buna desfăşurare a acestora; 
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 Standardele de lucru sunt adaptate la Strategia Naţională elaborată la nivel 
central; 

 Activitățile s-au desfășurat în acord cu obiectivele prevăzute in Programul de 
dezvoltare a Sistemului de Control Managerial; 

 S-a pus accent pe asigurarea contactelor cu comunitatea în vederea informării 
opiniei publice cu privire la misiunea sectorului reintegrare socială din centru şi a 
creării unei reţele de suport comunitar. 

 
Obiective prevăzute pentru anul 2020 

 
1. Promovarea împreună cu instituţiile publice ce au atribuţii în domeniul 

asistenţei postdetenţie, a Strategiei naţionale de reintegrare socială a 
persoanelor private de libertate. 

2. Asigurarea accesului tuturor persoanelor internate în funcţie de nevoile 
identificate de către specialişti, la activităţile şi programele educative, de 
asistenţă psihologică şi asistenţă socială. 

3. Asigurarea contactelor cu comunitatea, în vederea informării opiniei publice cu 
privire la misiunea sectorului educaţie şi asistenţă psihosocială din penitenciar 
şi a creării unei reţele de suport. 

4. Dezvoltarea managementului Sectorului Reintegrare Socială. 
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CAPITOLUL III.     STRUCTURA  ECONOMICO – ADMINISTRATIVĂ 

 

Activitatea structurii economico-administrative în anul 2019 a urmărit în 

principal realizarea, la un nivel corespunzator de calitate, a atribuțiilor stabilite in 

concordanță cu obiectivele generale care rezultă din Strategia de dezvoltare a 

sistemului penitenciar 2019-2022 și obiectivele specifice ale unității, în condiții de 

regularitate, eficacitate, economicitate și eficiență. 
  

Principalele obiective realizate în anul 2019  
 
Obiective generale care rezultă din Strategia de dezvoltare a sistemului 
penitenciar 2019-2022 
 
1.2. Modernizarea și dezvoltarea bazei tehnico-materiale  
 
În cadrul acestui obiectiv specific au fost derulate următoarele activități: 
 
1. Au fost realizate lucrări de reparații curente și de întreținere pentru îmbunătățirea 
condițiilor de muncă a personalului în valoare de 13.545 lei. Cele mai importante 
lucrări au constat în: 

- reparații placaje ceramice la pardoseli în două birouri de supraveghere de pe 
secțiile de deținere; 

- zugrăveli lavabile la pereți și tavane, reparații placaje ceramice la pereți și 
pardoseală, vopsitorii tâmplărie din lemn, reparații instalații electrice și termice 
la vestiarele cadrelor si grupul sanitar aferent; 
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-vopsitorii la tâmplăria din lemn și la învelitoarea din tablă la cele 7 posturi de pază; 
 

                               
     
  
 În anul 2019 au fost achiziționate bunuri materiale de natura obiectelor de 
inventar cu destinația îmbunătățirii condițiilor de muncă, în valoare totală de 19.093 
lei (motocoasă, storcator de rosii, scări de aluminiu, mobilier pentru birou, diverse 
scule și unelte,  2 boilere electrice, trusă portabilă amprentare, etc). 
 
 2. Au fost realizate lucrări de reparații curente și de întreținere pentru îmbunătățirea 
condițiilor de cazare a persoanelor internate în valoare totală de 52.579 lei. Cele mai 
importante lucrări executate au constat în :  

- reparații placaje ceramice la pereți și pardoseli, gletuiri si zugrăveli lavabile la 
pereți și tavane în  29  grupuri sanitare din camerele de cazare;  

- reparații instalații electrice, sanitare și termice, zugrăveli lavabile, vopsitorii, 
reparații tâmplărie, reparații mobilier în 77 de camere de cazare;  

- zugrăveli lavabile la pereții  holurilor  secțiilor de deținere . 
 
Din lucrările mai sus menționate o parte, în valoare de 27.559 lei, au fost 

executate în baza unui contract de lucrări de reparații cu o firmă de specialitate iar 
restul în regie proprie. 
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De asemenea, în anul 2019, au fost achiziționate bunuri materiale de natura 
obiectelor de inventar cu destinația îmbunătățirii condițiilor de detenție, în valoare totală 
de 21.238 lei, astfel : 45 televizoare LCD, 70 de scaune (tabureti pvc), 7 dulapuri din 
pal melaminat, 2 aparate de tuns, etc. 

 
3. Au fost  realizate lucrări de reparații curente și de întreținere pentru celelalte spații 
din incinta unității precum și lucrări de reparații active fixe și obiecte de inventar  în 
valoare totală de  60.237 lei. Cele mai importante lucrări executate au constat în : 

- reparatii placaje ceramice la pardoseli în 2 săli de depozitare a alimentelor din 
cadrul obiectivului: “Magazie AFV-ETG, beci alimente”; 

- reparatii plăci ceramice la scările de acces pe sectiile de deținere din  tronsonul nr. 
3 în cadrul obiectivului” Spatii cazare detinuți”; 

- reparații dolie la învelitoarea din plăci de tiglă ceramică și înlocuirea a 19 burlane 
DN 100 din PVC în dreptul secțiilor de deținere la obiectivul ” Spații cazare 
deținuți”; 

- reparații și lucrări de întreținere pentru obiectivul “Stație epurare”. 
 

 
 

Lucrările de mai sus au fost executate cu firme de specialitate în baza unor 
contracte de lucrări în valoare de 23.267 lei.  
    Restul lucrărilor au fost realizate în regie proprie, cele mai importante lucrări 
executate constând în : 

- reparații tencuieli, zugrăveli lavabile la pereți, reparații membrană hidroizolantă 
pentru obiectivul ”Beci carburanți”; 

- supraînălțare concertină tip nato pe gardul împrejmuitor al sectorului de deținere 
pe o lungime de aproximativ  600 m; 

- reparații și vopsitorii la 3 porți metalice de acces . 
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  Pentru buna desfășurare a activităților la nivelul unității au fost achiziționate 
bunuri materiale de natura obiectelor de inventar în valoare de 10.660 lei ( pompa 
submersibila, aparac A.C , mijloace de intervenție PSI, jaluzele verticale, aparate radio 
portabile etc). 
 
4. Conform listei de dotări pe anul 2019, din venituri proprii, a fost achiziționat un 
autoturism de serviciu, marca OPEL, model Astra Enjoy,  în valoare de 56.286 lei.  

 
 

Obiective generale enunțate în actul normativ de organizare și funcționare al 
entității publice sau stabilite de conducere 
 
1. Asigurarea resurselor financiare necesare desfășurării în bune condiții a 

întregii activități 

În anul 2019 unitatea a avut repartizate prin fila de buget fonduri totale în 
sumă de 23.342.532  lei, din care alocaţii bugetare din subvenţii – 23.191.332 lei şi 
venituri proprii – 151.200 lei.  
           Subvenţiile primite (deschiderile de credite) au fost repartizate astfel :  

- cheltuieli de personal  –                 .  21.459.740 lei 
- cheltuieli cu bunuri şi servicii –  .  1.535.710 lei 
- ajutoare sociale în bani       -              .   168.427 lei 
- ajutoare sociale în natură       –              ..   7.290 lei 
- despagubiri civile -                                  .    8.601 lei 
Plăţile efectuate din subvenții s-au încadrat în bugetul de venituri şi cheltuieli 

aprobat pe fiecare titlu în parte, astfel : 
- cheltuieli de personal   – 21.400.821 lei 
- cheltuieli cu bunuri şi servicii        –  1.533.679  lei 
- ajutoare sociale în bani            –       168.427 lei 
- ajutoare sociale în natură            –           7.290  lei 
- despagubiri civile                         -            8.601  lei 
     Total plati din subvenții             -   23.118.818 lei 
La finele anului a fost restituită subvenție în sumă de 60.950 lei din care : 

58.919 lei la titlul I Cheltuieli de personal și 2.031 lei la Titlul II Bunuri și servicii.  
Gradul de execuție a fondurilor repartizate din subvenții a fost de 99,67% 
În anul 2019 s-au încasat venituri proprii în sumă de 147.183 lei, reprezentând 

97,34 % din veniturile planificate prin buget, din următoarele surse : venituri din 
închirieri şi arendări – 127.404 lei , alte venituri – 15.779 lei și ajutoare pentru 
agricultură primite de la APIA – 4.000 lei. 

Veniturile proprii încasate au fost utilizate astfel : 
 - cheltuieli cu bunuri şi servicii   –      90.397 lei 
 - ajutoare sociale in natura            -                 500 lei 
 - cheltuieli de capital    –      56.286 lei 
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Prezentare fonduri aprobate prin buget  perioada 2017-2019 

lei- 

 2017 2018 2019 

Subvenţii 16.419.545 21.451.273 23.191.332 

Venituri  proprii din care: 198.700 190.900 151.200 

-venituri din concesiuni(arenda) şi 
închirieri 

133.000 146.000 128.000 

-venituri din prestari servicii 2.000 300 500 

-venituri din valorificarea 
produselor obtinute din activitatea 
proprie 

0 0 0 

-alte venituri 59.700 37.600 18.700 

- subvenții APIA 4.000 7.000 4.000 

TOTAL  16.618.245 21.642.173 23.342.532 

  

 La finele anului 2019  unitatea  nu  a  înregistrat  plăţi restante . 

În conformitate cu prevederile Ordinului  nr. 3471/2008 din 25 noiembrie 2008 
pentru aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea şi amortizarea activelor 
fixe corporale aflate în patrimoniul instituţiilor publice, în luna noiembrie 2019 au fost 
reevaluate activele fixe din patrimoniul unității de către un evaluator autorizat . În 
baza raportului de evaluare nr.36042/08.11.2019 au fost actualizate valorile activelor 
fixe reevaluate. 

 
2. Organizarea activității de achiziții publice, conform prevederilor legale în 

vigoare, în scopul asigurării unei aprovizionări constante a unității cu 

bunurile, serviciile și lucrările necesare. 

După aprobarea filei de buget pentru anul 2019 a fost definitivat programul 
anual al achizițiilor publice, conform fondurilor alocate. Pe parcursul anului, 
programul anual al achizițiilor publice a fost actualizat ori de câte ori au intervenit 
modificări ale bugetului de venituri și cheltuieli sau modificări ale necesarului de 
produse/servicii/lucrări transmis de structurile din cadrul unității – 44 de actualizari. 
Au fost derulate 5 proceduri de achiziție publică simplificate – online (diverse 
produse alimentare destinate hranirii persoanelor internate), restul achizițiilor 
efectuându-se prin cumpărare directă. Marea majoritate a achizițiilor directe au fost 
realizate prin consultarea catalogului electronic din SEAP iar pentru 9 achiziții directe 
(lucrari de renovare, servicii de medicina muncii, echipamente protecția muncii, 
medicamente, materiale de curățenie etc.) au fost publicate anunțuri de publicitate. 

Prin cumpărare directă au fost efectuate un număr de 1148 achiziții, din care – 
896 achizitii directe on-line in valoare de 213778.72 lei fara TVA si 252 achizitii off-
line in valoare de 278.499,56 lei fara TVA. 

De asemenea, au fost întocmite un număr de 126 contracte subsecvente 
aferente acordurilor cadru întocmite de Baza de Aprovizionare, Gospodărire și 
Reparații, în valoare de 1.073.113,18 lei cu TVA  și un contract subsecvent aferent 
unui acord cadru întocmit de Oficiul Național pentru Achiziții Centralizate (O.N.A.C), 
în valoare de 995,72 lei cu TVA. 

Pe parcursul anului 2019 a fost organizată și o licitație publică cu strigare – 
pentru arendare teren agricol. 
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3. Asigurarea drepturilor persoanelor internate 

În cursul anului 2019 activitatea de hrănire a persoanelor internate s-a 
desfășurat în bune condiții, urmărindu-se în permanență ca alimentele introduse în 
procesul de preparare a hranei să îndeplinească normele în vigoare privind calitatea 
acestora iar cantitățile să fie cele prevăzute în normele specifice. S-a pus accent pe 
respectarea normelor igienico-sanitare de păstrare, preparare și servire a 
alimentelor, pe parcursul anului nefiind înregistrate situații de îmbolnăviri sau 
plângeri ale persoanelor internate. Pentru hrănirea persoanelor internate au fost 
achiziționate produse în valoare de 227.931 lei. Produsele achiziționate au fost 
completate cu produse obținute din producția proprie în cadrul gospodăriei agricole,  
din care au fost obținute, prin transformare, și conserve pentru perioada de iarnă.  

Pentru asigurarea legumelor au fost înființate culturi pe o suprafață de 4,20 
ha. Conform planului de producție, producția vegetală planificată a fost de 68.750 kg, 
la finele anului fiind înregistrată o producție vegetală de 76.685 kg (111,54%). Din 
excedentul realizat la producția de varză toamnă  în anul 2019, s-a livrat, in baza 
ordinului de distributie emis de ANP, către Penitenciarul Slobozia, cantitatea de 
4.000 kg. 

 De asemenea, unitatea a preluat de la Penitenciarul Brăila, în baza ordinelor 
de distribuție emise de ANP, 8244 kg carne porc (carne porc carcasă, subproduse 
porc si organe porc) și 1255 kg carne vită (carne vită carcasă, subproduse vită, burtă 
vită,organe vită, burta vită). 

La nivelul anului 2019, prin hrana distribuită, a fost asigurat necesarul caloric 
în procent de 90,12 % din necesarul caloric conform normelor de hrănire. Valoarea 
financiară realizată a reprezentat cca 83,19 % din valoarea financiară aprobată 
pentru normele de hrănire.   

Lunar, persoanelor internate le-au fost distribuite materiale igienico-sanitare, 
conform normelor în vigoare. De asemenea, la primirea în centrul de detenție, 
persoanelor internate li s-a distribuit trusa de materiale igienico-sanitare prevăzută 
de normele în vigoare.  

Tuturor persoanelor internate le-a fost asigurat cazarmamentul necesar.  
Astfel, în anul 2019, au fost date în folosință 310 cearceafuri și 80 fețe de pernă. De 
asemenea, în cursul anului au fost achiziționate 50 buc pături, 150 buc  fețe de pernă 
și 160 buc cearceafuri în valoare totală de 5.966 lei. 

Toate bunurile, obiectele de valoare și valorile proprietate personală a 
persoanelor internate au fost primite, păstrate și restituite conform normelor în 
vigoare, nefiind înregistrate plângeri în acest sens.  

 
4. Asigurarea necesarului de transport al unității în concordanță cu misiunile 

acesteia 

 În anul 2019  a fost asigurat necesarul de transport al unitaţii în concordanţă 
cu misiunile acesteia. Astfel, în perioada 01.01.2019 - 31.12.2019, rulajul total 
parcurs de autovehicule din dotarea unitatii a fost de 153.985 km, rezultând un 
consum de carburanţi de 21431 litri, din care 4386 litri benzină si 17045 litri motorină. 

 La începutul perioadei analizate, parcul auto al unităţii avea în dotare 13 
autovehicule, din care 12 în stare de funcţionare si unul retras din circulaţie, aprobat 
pentru scoaterea din functiune. Conform listei de dotări pe anul 2019, din venituri 
proprii, a fost achiziționat un autoturism de serviciu marca Opel, model Astra Enjoy. 
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 Toate autovehiculele s-au incadrat in norma  lunară de rulaj prevăzută la art. 
50 din OMJ 1316/2012. Şi în anul 2019 plecarea autovehiculelor în cursă s-a făcut în 
baza planului de transport aprobat, urmărindu-se evitarea curselor în gol şi 
cumularea mai multor activităţi care să se efectueze cu acelaşi transport. 

 Pentru toate autovehiculele din dotarea unității au fost efectuate inspecțiile 
tehnice periodice și asigurările de răspundere civilă obligatorie. 

 În cursul anului a fost efectuată testarea semestrială a conducătorilor auto, în 
vederea verificării cunoaşterii normelor privind circulaţia pe drumurile publice. 

 
5. Asigurarea condițiilor de lucru pentru personalul unității  

 
În anul 2019 necesarul de furnituri de birou a fost asigurat în limita fondurilor 

alocate în buget, fiind efectuate achiziții în valoare de 9500 lei , sumă ce reprezintă 
cca 28% din necesarul conform normelor în vigoare.  

Personalul operativ a fost dotat în cursul anului 2019 cu mijloace de 
intervenție. Astfel, în baza acordurilor-cadru încheiate de Baza de Aprovizionare, 
Gospodărire și Reparații, au fost încheiate contracte subsecvente și au fost 
achiziționate 10 buc cătușe metalice cu lanț, 2 buc mijloace de imobilizare în timpul 
transportului, 2 buc centuri imobilizare și 5 buc detectoare de metale manuale. 
Valoarea totală a mijloacelor de intervenție achiziționate – 3457 lei.  

De asemenea, în luna decembrie, a fost achiziționat echipament de protecția 
muncii pentru personalul unității în valoare de 1913 lei.  

 
6. Administrarea și gestionarea patrimoniului. Asigurarea unei stări 
administrativ-gospodărești corespunzătoare la nivelul unității 
 

În cursul anului 2019 au fost efectuate inventarierile lunare și trimestriale precum 
și inventarierea anuală a patrimoniului, fiind întocmite un nr. de 61 procese-verbale 
de inventariere.  

Au fost întocmite 2 liste de propuneri pentru declasare și casare la sectoarele 
GAZ și Cazarmare care au fost aprobate de Administrația Națională a 
Penitenciarelor, pentru bunurile aprobate pentru declasare și casare la 
compartimentul GAZ fiind efectuată și casarea efectivă. De asemenea a fost 
efectuată casarea efectivă pentru bunurile aprobate, în anul 2018,  pentru declasare 
și casare la compartimentul ETG . 

În urma colectării selective a deșeurilor și casării efective a bunurilor aprobate a 
rezultat cantitatea de 10,2 t deșeuri metalice, 6,7 t deșeuri sticlă și 300 kg deșeuri 
materiale plastice, care au fost valorificate fiind încasate venituri în sumă de 8790,42 
lei.  

Pe parcursul anului a fost efectuată monitorizarea consumurilor la utilități și 
carburanți în vederea încadrării în normele de consum și în fondurile alocate. Astfel, 
raportat la consumurile înregistrate în anul 2018, în anul 2019 au fost înregistrate 
reduceri ale consumurilor astfel : 3,25% la apa potabilă, 24,3% la gaze naturale, 
2,11% la energie electrică și 4,59 % la carburanți. 

  
Consum 2018 

 
Consum 2019 

Consum 2019 / 
Consum 2018 

% 

Apă potabilă 48198 mc 46633 mc 96,75 

Gaze naturale 254091 mc 192356 mc 75,70 

Energie electrică 526101 kw 514987 kw 97,89 

Carburanți 22461 l 21430 l 95,41 
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7. Monitorizarea derulării investițiilor în curs și promovarea de noi obiective de 
investiții la nivelul unității 
 

În anul 2019 au fost întocmite Nota conceptuală nr.  27355/03.10.2019 și Tema 
de proiectare nr. 27356/03.10.2019 pentru promovarea obiectivului mixt de investiții 
“Transformare Pavilion Ateliere Producție în Pavilion Spații Cazare – Secția E1 regim 
închis și construire curți plimbare aferente”, care au fost transmise Administrației 
Naționale a Penitenciarelor pentru a fi  analizate în Consiliul Tehnico-Economic.  

De asemenea, a fost întocmită Nota conceptuală nr. 22476/14.02.2019 pentru 
promovarea obiectivului mixt de investiții “Modernizare, consolidare și extindere 
Pavilion Club cadre, sală popice, vestiare cadre”. 
 
Activități nerealizate  în anul 2019 
 

1.  Nu a fost întocmită tema de proiectare pentru promovarea obiectivului mixt de 
investiții “Modernizare, consolidare și extindere Pavilion Club cadre, sală popice, 
vestiare cadre”. 

2. Nu s-a efectuat recepția la terminarea lucrărilor pentru obiectivul de investiții 
“Reabilitare rețea de apă și canalizare” .  
 
Dificultăți întâmpinate  
 

      Și în anul 2019 au fost înregistrate un număr mare de distrugeri cauzate de 
persoanele internate. De cele mai multe ori zugrăvelile, tâmplăria, instalațiile 
electrice, sanitare și termice precum și mobilierul, cazarmamentul  sau alte bunuri  
din dotarea camerelor de detenție au fost deteriorate ca urmare a distrugerii sau 
folosirii defectuoase a acestora de către persoanele internate. Astfel, în anul 2019, 
au fost emise un număr de 490 ordine de imputare pentru distrugeri cauzate de 
persoanele internate, în valoare totală de 42.631 lei, în creștere față de anul 2018 
când au fost emise un număr de 342 ordine de imputare în valoare totală de 32.111 
lei.  
 Stația de tratare apă brută realizată în cadrul obiectivului de investiții 
“Reabilitare rețea de apă și canalizare”, aflată în perioada de garanție, nu a 
funcționat pe parcursul anului. Întrucât executantul, în urma corespondenței 
efectuate și a intervențiilor la fața locului, nu a  făcut reparațiile necesare pentru 
aducerea în stare de funcționare a stației de tratare, a fost introdusă acțiunea în 
instanță nr.33039 din 13.09.2019. 
 
     Principalele activități specifice propuse pentru realizarea obiectivelor din 
Planul de management întocmit la nivelul unității pentru anul 2020: 
 

1. Întocmirea studiului de fezabilitate pentru obiectivul de investiții “Bloc alimentar-
spălătorie”;  

2. Revizuirea notei conceptuale și întocmirea temei de proiectare pentru obiectivul 
mixt de investiții “Consolidare, extindere și modernizare pavilion Club cadre, 
sală popice, vestiare” și  transmiterea acestora către Administrația Națională a 
Penitenciarelor în vederea avizării în Consiliul Tehnico-Economic; 

3. Achiziționarea activelor fixe cuprinse în lista de dotări pe anul 2020; 
4. Realizarea de lucrări de reparații curente și de întreținere a spațiilor pentru 

îmbunătățirea condițiilor de muncă a personalului și pentru îmbunătățirea 
condițiilor de cazare a persoanelor internate precum și alte lucrări de întreținere 
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și reparații necesare pentru asigurarea unei stări administrativ-gospodărești 
corespunzătoare la nivelul unității; 

5. Asigurarea resurselor financiare necesare desfășurării în bune condiții a întregii 
activități;  

6.  Ținerea corectă și la zi a evidenței contabile și tehnico-operative, în conf. cu 
normele metodologice în vigoare; 

7. Organizarea activităţii de achiziţii publice , conform prevederilor legale în 
vigoare, în scopul asigurării unei aprovizionări constante a unităţii cu bunurile, 
serviciile şi lucrările necesare; 

8. Asigurarea drepturilor personalului și persoanelor internate; 
9. Declasarea și casarea bunurilor care și-au îndeplinit durata de funcționare și nu 

mai pot fi utilizate; 
 
 
CAPITOLUL IV.    STRUCTURA  CABINET   MEDICAL 

 
Obiective prevăzute în anul 2019 
 

1. Dezvoltarea și consolidarea activităților de ocrotire a sănătății de 
menținere a normelor epidemiologice și igienico-sanitare. 

2. Asigurarea condițiilor optime de natură organizatorico-funcțională în 
vederea îmbunătățirii calității actului medical. 

3. Asigurarea continuă a asistenței medicale profilactice, curative și de 
urgență. 

 
1. Dezvoltarea și consolidarea activităților de ocrotire a sănătății de 

menținere a normelor epidemiologice și igienico-sanitare 

Realizat prin: 
- Îmbunătăţirea sistemului de evaluare iniţială a stării de sănătate şi creşterea 

capacităţii de monitorizare şi evaluare clinică, prin asigurarea accesului la 
metode de screening. 

- Pe parcursul anului 2019 au beneficiat de aceste investigații un număr de 228  
persoane internate nou depuse.  

- Au fost efectuate 96 teste de depistare a virusilor hepatici B ,C  și HIV 
- Către examene de specialitate au fost trimise 101 persoane, iar de investigații  

laborator și examen pulmonar  au beneficiat 133 persoane.  
- Intensificarea activităților de educație sanitară în perioada carantinei. Toti 

deținuții nou intrați au fost instruiți cu privire la regulile de igienă și noțiuni de 
educație sanitară conform deciziilor Directorului General al ANP 366/2014. 

- Conform planului de management pe anul 2019 au fost sustinute  6 teme de 
educație sanitară și norme de igienă în colectivitate. 

- Monitorizarea activităților de DDD. S-au realizat 6 acțiuni de dezinsecție 
generală și 3 de deratizare conform planului anual, dar și punctual unde au 
fost sesizate probleme.                       

  
2. Asigurarea condițiilor optime de natură organizatorico-funcțională în 

vederea îmbunătățirii calității actului medical 

Realizat prin : 
 

- Detașarea de la Penitenciarul Galați a unui medic de medicina familie, pe 
perioada concediului de îngrijire copil a medicului unității. Medicul este 
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prezent în unitate o dată pe săptămână pentru consultații și elaborare 
documente medicale deținuți și cadre. 

- Asigurarea permanentă a aprovizionării cu medicamente și materiale sanitare 
în punctul farmaceutic. 

- Colaborarea cu  Ambulatoriul integrat de specialitate a Spitalului Județean de 
Urgență Brăila în vederea examinărilor necesare stabilirii unui diagnostic 
corect. 

- Printr-un protocol încheiat cu Penitenciarul Brăila s-a asigurat, începând din 
trimestrul IV, asistența medicală stomatologică a persoanelor custodiate. 

- Revizuirea procedurilor aferente sectorului medical raportat la legislaţia în 
vigoare. 

- Participarea la cursuri de formare profesională pentru personalul medical.Pe 
parcursul anului 2019 personalul medical a participat la 23 cursuri de pregătire 
în domeniul sanitar în conformitate cu Programul Național de Educație 
Medicală Continuă 

               
3. Asigurarea continuă a asistenței medicale profilactice, curative și de 

urgență 

Realizat prin: 
- Asigurarea asistenței medicale curente programat și la cerere cu o medie de 

40 consultații pe zi 
- Dispensarizarea bolnavilor cronici aflați în evidența cabinetului medical a fost 

efectuată lunar de către cadrele medicale și medicul unității prin solicitări de 
internare periodică la 3-6 luni, sau la nevoie în Spitale Penitenciar pentru 
investigații de specialitate 

- Asigurarea permanentă a asistenței medicale de urgență 
 
Obiective prevăzute pentru anul 2020 
 

1. Dezvoltarea și consolidarea activităților de ocrotire a sănătății de menținere a 
normelor epidemiologice și igienico-sanitare. 

2. Asigurarea condițiilor optime de natură organizatorico-funcțională în vederea 
imbunătățirii calității actului medical. 

3. Asigurarea continuă a asistenței medicale profilactice, curative și de urgență. 
4. Elaborarea și implementarea unui plan de măsuri pentru afecțiuni cutaneo-

mucoase. 
 

CAPITOLUL  V.   BIROUL RESURSE UMANE ŞI FORMARE PROFESIONALĂ 

 

Obiective prevăzute în anul 2019: 

 
1. Ocuparea prin concurs a posturilor vacante prioritare, organizarea și 

coordonarea procesului, în limita numărului de posturi finanțate, conform 
comunicării ordonatorului de credite. 

2. Încadrarea absolvenților instituțiilor de învățământ, repartizati la Centrul 
de Detenție Brăila -Tichilești. 

3. Desfășurarea formelor de pregătire prevăzute în Graficul anual de 
pregătire  profesională cu personalul unității. 
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ÎNCADRAREA CU PRIORITATE A FUNCȚIILOR VACANTE 

 
 În perioada analizată au fost incadrați 2 ofițeri -1 șef sectie si 1 ofiter PCMP și 
2 agenti debutanți în sectorul logistică, în urma concursurilor demarate în anul 2018 
și finalizate în anul 2019.  De asemenea au mai fost încadrați și 2 agenți de poliție 
penitenciară, absolvenți ai S.N.P.A.P.Tg.Ocna. 
 
Dificultati/nerealizari:  
 

- Din cauza problemelor legislative ridicate de neconstitutionalitatea 
prevederilor din Legea nr. 293 din 2004, privind Statutul funcționarilor publici 
cu statut special din Administrația Națională a Penitenciarelor, nu au fost 
finalizate concursurile de ocupare din sursă externă a functiilor de ofițer 
evidență și agent tehnic fochist. 

- Având în vedere lipsa actelor subsecvente întrării în vigoare la Legea nr. 145 
din 2019, nu a fost organizată cea de-a doua sesiune de schimbare din funcție 
la cerere sau mutare între unitățile sistemului penitenciar. 
 

   EVIDENȚA PERSONALULUI. MONITORIZAREA FLUCTUAȚIEI DE PERSONAL 
  

Numărul total al angajaţilor este în ușoară scădere, ajungând ca la sfârşitul 
lunii decembrie 2019, procentul de încadrare să fie de 85,66%, faţă de 87.81% la 
sfarsitul anului 2018.  

În perioada analizată, le-au încetat raporturile de serviciu/de muncă la 8 polițiti 
de penitenciare și 3 lucrători din rândul personalului contractual, astfel: 

- 6 agenți de poliție penitenciară prin pensionare pentru limită de vârstă; 
- 1 ofițer (preotul unității), prin pensionare pentru limită de vârstă; 
- 3 lucrători din rândul personalului contractual au incetat contractul 
individual de muncă cu drept la pensie; 
- 1 ofițer prin deces. 

De asemenea, 3 polițiști de penitenciare au fost mutați între unitățile din 
sistem, după cum urmează: 

- 2 ofițeri de penitenciare au fost mutați de la Centrul de Detenție Braila -
Tichilești la alte unități, 
- 1 ofițer de penitenciare a fost mutat de la o altă unitate la Centrul de 
Detenție Brăila – Tichilești. 

 La sfarsitul anului 2019,  statul de organizare se prezenta astfel: 
 

Corp Prevăzute Încadrate Vacante Procent 

Ofiţeri 56  35 21 62,50% 

Agenţi 208 189 19 90.87% 

P.C.   15   15   0      100,00% 

Total 279 239 40 85,66 % 

 
ASIGURAREA DREPTURILOR POLITISTILOR DE PENITENCIARE DIN UNITATE 

 
Privitor la activitatea de evidență a personalului, cea mai importantă activitate a 

constituit-o acordarea tuturor angajatilor, a majorării prevăzută de Legea 
nr.153/2017, începând cu data de 01.01.2019. 

A fost organizat concursul de promovare a personalului contractual în treapta 
profesională imediat superioară. 
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Au fost definitivați în funcție doi ofiteri debutanți la data de 01.02.2019 respectiv 
16.08.2019  și doi agenți debutanți, la data de  04.06.2019  respectiv 16.09.2019. 
 În perioada analizată au fost emise un număr de 160 decizii de personal de 
către directorul unităţii. Acestea au fost distribuite compartimentelor din unitate pe 
bază de semnătură pentru punerea în aplicare, operate în fişele de evidenţă şi în 
dosarele profesionale ale polițiștilor de penitenciare. 

Deciziile de încadrare, mişcare a personalului şi de acordare de drepturi au fost 
legal emise, conţinând toate elementele cerute de actele normative specifice. 

Au fost înaintați în gradul profesional la termen 16 politiști de penitenciare si 67 
de politisti de penitenciare au fost promovați în funcție la aceeași poziție din stat.  

La sfârşitul anului, 46 polițiști de penitenciare beneficiau la cerere de acordarea 
compensaţiei lunare pentru chirie. Solicitările de acordare a compensaţiei lunare 
pentru chirie au fost analizate sub aspectul îndeplinirii condiţiilor prevăzute de Legea 
nr. 293/2004 privind Statutul funcţionarilor publici cu statut special din Administraţia 
Naţională a Penitenciarelor, republicată, până la data de 01.08.2019 și începând cu 
data de 02.08.2019 în conformitate cu Legea nr. 145/2019 privind Statutul polițiștilor 
de penitenciare și Adresa nr. 50595/23.08.2019.  
 
DESFASURAREA FORMELOR DE PREGATIRE PREVAZUTE IN GRAFICUL 
ANUAL DE PREGATIRE PROFESIONALA CU PERSONALUL UNITATII 

 
Pregătirea continuă a personalului din Centrul de Detenție Brăila-Tichilești  s-a 

desfăşurat in baza Ordinului Ministrului Justiției nr. 2855/C/2004 privind pregătirea 
continuă a funcţionarilor publici cu statut special, a Ordinului Ministrului Justiției nr. 
2657/C/2016 pentru aprobarea Instrucţiunilor privind organizarea şi executarea 
şedinţelor de tragere cu armamentul din dotarea personalului de penitenciare şi 
adresei nr. 20157/DMRU/04.01.2019 privind lista orientativă cu disciplinele de sprijin 
pentru anul 2019 . 

Tot personalul planificat existent în unitate, a urmat formele de pregătire 
continuă. 

Pregatirea de specialitate si prin discipline de sprijin s-a desfăşurat pe 
platforma e-learning a unităţii, toți polițiștii de penitenciare fiind instruiți cu privire la 
modul de accesare şi utilizare a platformei. 

Planurile tematice de pregătire au cuprins, la fiecare grupă, teme specifice 
domeniului de activitate al membrilor grupei respective – 48 ore/an, precum şi teme 
din lista orientativă de discipline de sprijin transmisă de Serviciul Formare 
Profesională din Administraţia Naţională a Penitenciarelor -12 ore/an. 

S-au utilizat, pentru pregătirea prin e-learning, 8 calculatoare din sala de e-
learning, 15 calculatoare în sectorul administrativ şi 8 în sectorul operativ . 

Pregătirea prin discipline de sprijin s-a realizat pe platforma e-learning a 
unităţii, urmărindu-se transmiterea de cunoştinţe şi din alte domenii necesare 
îndeplinirii atribuţiilor. 

În cursul anului 2019, pentru instructia tragerii au fost planificate și efectuate 
4 şedinţe de tragere pentru polițiștii de penitenciare care execută misiuni de pază, 
supraveghere şi escortare, restul polițiștilor având planificate 2 şedinţe de tragere, 
din care una de verificare. Aceste şedinţe de tragere s-au desfăşurat la datele 
planificate, în poligonul Muchea aparţinând I.J.J. Brăila.  

Nu s-au înregistrat incidente iar calificativele obţinute au fost în general bune 
şi foarte bune, doar în cazuri izolate obţinându-se calificative satisfăcătoare.  
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Pregatirea fizica s-a desfăşurat pe parcursul întregului an de pregătire în 
timpul programului de muncă, pe grupe de vârsta, sex şi în funcție de starea de 
sănătate a personalului, câte 2 ore săptămânal, conform Deciziei Directorului nr. 
40008 din 15.01.2019. Pregătirea fizică s-a desfăşurat pe terenul de sport al unității, 
în sala de sport și în sala de forţă din incinta unităţii, în zilele de vineri, între orele 
13,30 - 15,30. Datorită lipsei de personal şi a volumului mare de sarcini repartizate 
acestuia, participarea la activităţile de pregătire fizică a fost sporadică. 

 
Obiective prevăzute pentru anul 2020: 

 

1. Ocuparea prin concurs a posturilor vacante prioritare, organizarea și 
coordonarea procesului, în limita numărului de posturi finanțate, conform 
comunicării ordonatorului de credite. 

2. Rezolvarea operativă şi în termenul legal a tuturor solicitărilor pe linie de 
resurse umane. 

3. Încadrarea absolvenților instituțiilor de învățământ, repartizati la Centrul de 
Detenție Braila - Tichilesti. 

4. Desfasurarea formelor de pregătire prevăzute în Graficul anual de pregătire  
profesională cu personalul unității. 

 

 

CAPITOLUL  VI.  COMPARTIMENTUL SECURITATEA ȘI  SĂNĂTATEA    

                             ÎN MUNCĂ ŞI PROTECŢIA MEDIULUI              

 
Obiectivele anului 2019 
 

1. Îmbunătățirea securității și protecției sănătății lucrătorilor 

2. Organizarea activităților privind sănătatea și securitatea în 
muncă.  

 

Pentru îndeplinirea obiectivelor stabilite, precum și pentru prevenirea 
accidentelor de muncă și a îmbolnăvirilor profesionale, s-au desfășurat o serie de 
activități specifice : 

- Instruirea personalului unității in domeniul securității și sănătății în muncă, 
- Instruirea p.p.l. care desfășoară activități lucrative, 
- Efectuarea de măsurători și determinări de noxe și câmp electromagnetic pe 

toate locurile de muncă, 
- Asigurarea măsurilor necesare protecției personalului în sezoanele cu 

temperaturi extreme, 
- Coordonarea și monitorizarea efectuării controlului medical periodic, 
- Monitorizarea efectuării serviciilor de verificare și control a instalațiilor care 

intră sub incidența ISCIR. 
      
Securitate și sănătate în muncă                                                             

 
În anul 2019 activitatea de securitate și sănătate în muncă s-a desfășurat 

urmărindu-se instruirea personalului angajat și persoanelor internate, precum și 
urmărirea stării de sănătate a personalului. 

 Instruirea personalului angajat şi a persoanelor internate s-a realizat pe baza 
instrucţiunilor proprii de securitate şi sănătate în muncă cât şi pe baza 
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reglementărilor din domeniul SSM, prin instruirea introductiv generală pentru 
personalul nou încadrat, instruiri periodice și instruiri la locul de muncă din sectoarele 
de activitate. Instruirea periodică pentru personalul angajat s-a  realizat lunar pentru 
lucrătorii din sectoarele direct productive şi pentru persoanele internate din 
detaşamentele de muncă, şi respectiv la 3-6 luni pentru persoanele din celelalte 
sectoare. 

Pe parcursul anului 2019 în cadrul Centrului de Detenție Brăila-Tichilești nu s-
au înregistrat accidente de muncă și/sau îmbolnăviri profesionale sau boli legate de 
profesiune. 

Pentru determinarea și cuantificarea riscurilor existente la locurile de muncă, 
în urma solicitărilor penitenciarului, Direcţia de Sănătate Publică, a efectuat 
determinări asupra locurilor de muncă din incinta penitenciarului și a eliberat rapoarte 
de analiză şi buletine de determinare prin expertizarea locurilor de muncă. 

Pentru urmărirea stării de sănătate a lucrătorilor, a fost încheiat un contract de 
prestări servicii pentru efectuarea controlul medical periodic cu SC Pavafaez Medical 
SRL. Au fost încheiate un număr de 231 de fişe de aptitudini în vederea monitorizării 
stării de sănătate a angajaţilor şi a îmbolnăvirilor profesionale, fiind declarați apt 
medical 231 de angajați, dintre care 2 persoane cu recomandari. 
  În vara anului 2019, pentru prevenirea şi combaterea efectelor negative ale 
fenomenelor meteorologice manifestate de temperaturile ridicate şi pentru buna 
desfăşurare a activităţilor specifice unităţii, a fost luate măsuri în vederea menţinerii 
stării de sănătate a personalului şi a persoanelor private de libertate prin reducerea 
activităţilor efectuate în aer liber, alternarea activităţilor cu perioade de repaos la 
umbră, ventilarea spaţiilor închise şi reducerea programului de lucru în aer liber, 
precum şi distribuirea unei cantităţi de apă minerală în zilele când temperaturile sau 
I.T.U. au ajuns la limitele valorice specificate în legislaţie. 
 În cadrul Centrului de Detenție Brăila-Tichilești, în anul 2019 a fost constituit 
Comitetul de Securitate și Sănătate în Muncă, care a desfășurat activități specifice 
pe tot parcursul anului, comitetul reuninduse în ședințe ordinare trimestriale. 

  ISCIR                
În cursul anului 2019 activitatea de RSVTI a avut ca scop buna funcţionare a 

liftului de marfă, a centralei termice, a recipientelor sub presiune şi instalaţiilor 
termice pentru transportul agentului termic (apă caldă, abur de joasă presiune) în 
cadrul Centrului de Detenție Brăila-Tichilești. Pe parcursul anului 2019 s-au incheiat 
contracte de prestari servicii cu firme autorizate care au efectuat urmatoarele servicii, 
dupa cum urmeaza: -verificările  instalatiilor de automatizare  a cazanelor de apă 
caldă si abur  de catre  SC MURANIS SERV SRL, inspecția tehnică în utilizare a 
instalațiilor/echipamentelor care intră sub incidența ISCIR. 

În conformitate cu Prescripția tehnică  PT R1-2010, pentru liftul de marfă din 
dotarea pavilionului ”Spații cazare deținuți” a fost încheiat  contract de prestări 
servicii cu firma autorizată SC LEONARDO PREST SRL, în vederea efectuării 
verificărilor periodice și a service-ului. Personalul care deservește liftul a fost instruit 
și verificat periodic. 

 
Protecţia mediului                   
În anul 2019, pe baza contractelor de prestări servicii, firma S.C. BRAICATA 

S.R.L. Brăila a ridicat deşeurile menajere, iar cu firma S.C. Recumed S.R.L. 
deșeurile reciclabile (hârtie, materiale plastice). Aparatura electronică casată din 
cadrul compartimentului transmisiuni a fost preluată de către Asociația Romana 
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pentru Reciclare RoRec, iar lămpile de iluminat cu vapori metalici sau clasice au fost 
preluate de către organizația specializată în gestionarea deșeurilor provenite din 
echipamente de iluminat RECOLAMP. Deșeurile medicale periculoase au fost 
preluate de către firma S.C. ECO FIRE SYSTEM S.R.L. Galați conform contractului 
încheiat la nivel zonal de către Spitalul Penitenciar Poarta Albă. 

În regim propriu a fost realizată şi întreţinerea anuală a staţiei de epurare a 
unităţii prin înlocuirea încărcăturii elementelor de filtrare a platformelor de uscare și  
curățarea platformelor de uscare.  

Pentru monitorizarea componenților poluanți, periodic s-au efectuat 
determinări privind compoziţia chimică a apei evacuate din staţia de epurare.  

Deşeurile din diverse sectoare de activitate ale penitenciarului au fost 
colectate în locuri amenajate, pe tipuri de deșeuri.  
 
Obiectivele anului 2020 

1. Instruirea personalului unităţii şi a persoanelor internate. 
2. Prevenirea apariţiei evenimentelor şi comunicarea accidentelor şi a 

incidentelor. 
3. Urmărirea stării de sănătate a lucrătorilor. 
4. Dotarea cu echipament individual de protecţie. 
5. Urmărirea funcţionării instalaţiilor şi utilajelor sub incidenţa reglementărilor 

I.S.C.I.R. 
6. Colectarea selectivă a deșeurilor reciclabile. 

 
 

CAPITOLUL VII.   COMPARTIMENTUL 

   MANAGEMENTUL SITUAȚIILOR DE URGENȚĂ-PSI 
 

 Managementul situaţiilor de urgenţă constituie un management specializat, ce 
poate fi definit ca ansamblul activităţilor desfăşurate şi procedurilor utilizate pentru 
identificarea şi monitorizarea surselor de risc, evaluarea informaţiilor şi analiza 
situaţiei, elaborarea de prognoze, stabilirea variantelor de acţiune şi implementarea 
acestora în scopul restabilirii situaţiei de normalitate. 
 În vederea prevenirii producerii situațiilor de urgență și cunoașterea modului 
de comportare și gestionare în cazul producerii acestora, activitatea de management 
a situațiilor de urgență, în anul 2019, a fost organizată și desfășurată în funcție de 
nevoile interne. 
 
      Obiective propuse pentru anul 2019 
                  
 În anul 2019 activitatea Compartimentul Managementul Situațiilor de 
Urgență a fost  orientată spre realizarea obiectivelor individuale şi specifice 
astfel: 

1. Organizarea și monitorizarea activităților în domeniul situațiilor de urgență din 
sistemul administrației penitenciare prin dotarea și asigurarea funcționării, la 
parametri proiectați, a mijloacelor tehnice de apărare împotriva incendiilor 

2. Instruirea personalului angajat în domeniul situațiilor de urgență 
3. Instruirea persoanelor internate  în  domeniul situațiilor de urgență 
4. Exerciții practice în domeniul prevenirii și stingerii incendiilor și în domeniul 

protecției civile 
5. Protocoale sau acte adiționale încheiate cu alte instituții. 
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6. Efectuarea controalelor periodice conform graficului de control privind 
respectarea normelor PSI 

7. Menținerea în stare de funcționare a instalațiilor de protecție electrică din 
unitate-prize de pământ(PRAM) 

8. Menținerea in stare de funcționare a mijloacelor de primă intervenție 
9. Elaborarea de documente specifice pe linia managementului situațiilor de 

urgență 
10. Intocmirea planurilor de măsuri atât pentru sezonul rece cât și pentru 

perioadele caniculare 
 

              Instalațiile de protecție electrică din unitate și mijloacele de primă intervenție 
sunt menținute în stare de funcționare. În privinţa mijloacelor de primă intervenţie 
penitenciarul are o dotare bună, o parte din stingătoarele din teren au fost retrase în 
vederea casării, cele aflate în funcţiune sunt menținute la parametri normali, 
verificate şi încărcate anual. Hidranţii existenţi sunt dotaţi cu accesorii 
corespunzătoare tipului. Pe parcursul anului s-a putut completa dotarea cu materiale 
de primă intervenţie în vederea stingerii incendiilor. 

          Instruirea lucrătorilor şi a persoanelor internate s-a realizat pe baza 
reglementărilor din domeniu cât şi a instrucţiunilor proprii de P.S.I. prin instruiri 
periodice la locurile de muncă din sectoarele de activitate. Instruirea periodică s-a 
realizat lunar pentru muncitorii din sectoare cu pericol ridicat şi pentru persoanele 
internate din detaşamentele de muncă, şi respectiv la 3-6 luni pentru cei din celelalte 
sectoare. 

            Pe parcursul anului s-au desfășurat un nr. de 29 exerciții practice în 
domeniul prevenirii și stingerii incendiilor și un nr. de 5 în domeniul protecției civile 
(cutremur), lunare/trimestriale/semestriale, atât cu formațiunea de primă intervenție 
de la nivelul unității, cât și cu specialiști din cadrul ISU Braila, conform Protocolului 
de colaborare. 

           Controlul activității de apărare a incendiilor reprezintă ansamblul integrat 
de acțiuni specifice, planificate și executate pentru reducerea riscurilor de incendiu și 
diminuarea consecințelor acestora, în scopul protejării vieții personalului propriu și a 
persoanelor internate. Au fost efectuate controale în diferite locuri din unitate, 
conform planului de control și a rapoartelor încheiate în urma acestora. 
                 La nivelul unității, în scopul  diminuării efectelor negative specifice atât 

sezonului canicular, cât și a sezonului rece, au fost întocmite și puse în aplicare 

planurile de măsuri în vederea asigurării şi respectării măsurilor de apărare împotriva 

incendiilor. 

                  
  Obiective propuse pe anul 2020 
            

1. Întocmirea și reactualizarea documentelor specifice pe linia managementului  
situatiilor de urgență;  

2. Instruirea personalului unității și a persoanelor internate  în domeniul situațiilor 
de urgență;    

3. Desfășurarea de aplicații practice cu formațiunea de primă intervenție PSI 
semestrial; 

4.  Menținerea în stare de funcționare a instalațiilor de protecție electrică din 
unitate; 

5. Intocmirea și verificarea respectării planurilor de măsuri atât pentru sezonul 
rece cât și pentru perioadele caniculare. 
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CAPITOLUL VIII.   CONSILIER   JURIDIC 

 

 

Obiective prevăzute în anul 2019 

 

1. Asigurarea  apărării  drepturilor şi intereselor legitime ale instituţiei, prin 
acordarea asistenţei juridice şi reprezentarea în faţa  instanţelor de 
judecată. 

2. Acordarea de consultaţii şi formularea de cereri cu caracter juridic în toate 
domeniile dreptului. 

3. Redactarea de opinii juridice cu privire la aspecte legale ce privesc 
domeniul de activitate al ANP, în scopul aplicării   dispoziţiilor legale.  

4. Verificarea legalităţii actelor cu caracter juridic şi administrativ primite spre 
avizare. 

5. Participarea la negocierea contractelor care urmează să fie încheiate de 
Centrul de Detenție Brăila Tichilești şi avizarea, sub aspectul legalităţii, a 
clauzelor contractuale. 

6. Finalizarea procedurilor de actualizare a cărților funciare care atestă dreptul 
de proprietate asupra imobilelor ( teren și construcții ) în favoarea Statului 
Român și a dreptului de administrare în favoarea Ministerului Justiției, 
Administrației Naționale a Penitenciarelor și a Centrului de Detenție  Brăila 
Tichilești  prin înscrierea obiectivelor de investiții „ Stație tratare apă brută”  
și „ Curți Plimbare”. 

 

Consilierul juridic a reprezentat interesele unităţii, a redactat întâmpinările şi 

concluziile scrise  într-un număr total de cauze aflate pe rolul Judecătoriei Brăila, 

Tribunalului Brăila,  Curții de Apel Galați, Judecătoriei Vaslui, după cum urmează: 

 

1. 11 cauze având ca obiect contestații formulate împotriva încheierilor 

pronunțate de judecătorul de supraveghere a executării pedepselor privative 

de libertate, din care  8 contestații formulate  de persoanele internate și  3 

cauze având ca obiect contestaţii formulate de Centrul de Detenție Brăila 

Tichilești. 

2. 12 cauze avand ca obiect :  

- 6 cauze privind plata unor drepturi salariale -faza procesuală –fond; 

- 1 cauza privind contestatie  la executare -faza procesuală –recurs; 

- 2 cauze având ca obiect acțiune în pretentii - faza procesuală –fond; 

- 1 cauza având ca obiect despăgubiri privind condițiile de detenție -- 

faza procesuală –fond; 

- 2 cauze avand ca obiect contestatii impotriva ordinului de imputare – 

faza procesuala fond. 

Activităţi întreprinse: 

 A urmărit respectarea dispoziţiilor legale prevăzute de Legea nr. 98/2015 

privind atribuirea contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de 

lucrări publice şi concesiune de servicii în cadrul  procedurilor de achiziţii publice 

desfăşurate în cadrul unităţii.   
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 A urmărit soluţionarea  cererilor și petițiilor  formulate de funcționarii publici cu 

statut special,  personalul contractual și terți persoane juridice și fizice. 

 

Obiective prevăzute în anul 2020 

 

1. Asigurarea  apărării  drepturilor şi intereselor legitime ale instituţiei, prin acordarea 

asistenţei juridice şi reprezentarea în faţa  instanţelor de judecată. 

2. Acordarea de consultaţii şi formularea de cereri cu caracter juridic în toate 

domeniile dreptului. 

3. Redactarea de opinii juridice cu privire la aspecte legale ce privesc domeniul de 

activitate al ANP, în scopul aplicării   dispoziţiilor legale.  

4. Verificarea legalităţii actelor cu caracter juridic şi administrativ primite spre avizare. 

5. Participarea la negocierea contractelor care urmează să fie încheiate de               

Centrul de Detenție Brăila Tichilești şi avizarea, sub aspectul legalităţii, a clauzelor  

contractuale. 

6. Finalizarea procedurilor de actualizare a cărților funciare care atestă dreptul de 

proprietate asupra imobilelor ( teren și construcții ) în favoarea Statului Român și a 

dreptului de administrare în favoarea Ministerului Justiției, Administrației Naționale 

a Penitenciarelor și a Centrului de Detenție  Brăila Tichilești  prin înscrierea 

obiectivelor de investiții „ Stație tratare apă brută” . 

 

 

 CAPITOLUL IX.   COMPARTIMENT   INFORMATICĂ  ȘI  

        TEHNICĂ  DE  CALCUL 

Obiective prevăzute în anul 2019 
 

1. Dezvoltarea de aplicații informatice integrate în funcție de necesitățile de 
colectare, prelucrare şi exploatare a datelor şi informațiilor, identificate la 
nivelul sistemului penitenciar  

2. Înnoirea şi extinderea parcului de tehnică de calcul şi a infrastructurii de 
comunicaţii IT, implementarea sistemelor automate de administrare şi 
securitate a infrastructurii informatice, precum și administrarea 
resurselor hardware şi software din cadrul unităţii 

3. Mentenanță aplicații şi baze de date. 
 

Compartimentul Informatică este în subordinea directorului unităţii. Activitatea 
de specialitate este coordonată de D.E.T.I. din cadrul Administraţiei Naţionale  a 
Penitenciarelor. 
Compartimentul Informatică este format din următorul personal : 

- 1 ofițer -  analist programator -  vacant; 
- 2 agenți - operator calculator – un post vacant; 
- 1 agent – transmisiuni. 

 
Activităţi desfăşurate în perioada analizată: 

- Adaptarea și implementarea aplicației informatice de tip suport decizional 
(SOM), care să asigure informarea operativă și strategică a managerilor de la 
toate nivelurile organizaționale; 

- Asigurarea funcţionării corespunzătoare a reţelei de calculatoare; 
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- Administrarea generală a serverelor; 
- Administrarea imprimantelor; 
- Instalarea și configurarea aplicațiilor pe serverul de aplicații și pe stațiile unde 

este necesar; 
- Backup aplicaţii de reţea; 
- Verificarea periodică a serverului WSUS; 
- Verificarea antivirusului pe staţiile de lucru, serverele fizice şi serverele 

virtuale; 
- Verificarea starii porturilor USB Storage de pe staţiile de lucru. 

 

 
 
Obiective prevăzute pentru anul 2020 
 

1. Dezvoltarea de aplicații informatice integrate în funcție de necesitățile de 
colectare, prelucrare şi exploatare a datelor şi informațiilor, identificate la 
nivelul sistemului penitenciar  

2. Înnoirea şi extinderea parcului de tehnică de calcul şi a infrastructurii de 
comunicaţii IT, implementarea sistemelor automate de administrare şi 
securitate a infrastructurii informatice, precum și administrarea resurselor 
hardware şi software din cadrul unităţii 

3. Mentenanță aplicații şi baze de date. 
 

 
 
CAPITOLUL X.   COMPARTIMENTUL   INFORMAŢII  CLASIFICATE 

 
           Compartimentul informații clasificate se ocupă de protecţia informaţiilor 
clasificate, accesul la informaţiile clasificate fiind permis numai în cazurile, în 
condiţiile şi prin respectarea procedurilor prevăzute de lege.  

Protecţia informaţiilor clasificate reprezintă o obligaţie ce revine tuturor 
persoanelor autorizate care le emit, le gestionează sau care intră în posesia lor. 
 Conform art. 33 din Hotărârea nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarea 
Standardelor naţionale de protecţie a informaţiilor clasificate în România - accesul la 
informaţii clasificate este permis cu respectarea principiului necesităţii de a cunoaşte 
numai persoanelor care deţin certificat de securitate sau autorizaţie de acces, 
valabile pentru nivelul de secretizare al informaţiilor necesare îndeplinirii atribuţiilor 
de serviciu. 
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 Obiective propuse pentru anul 2019 

1. Desfăşurarea activităţilor de inventariere anuală a informaţiilor 
clasificate 

2. Protecţia informaţiilor clasificate 
 
         Instruirea de specialitate în domeniul informațiilor clasificate reprezintă un 
obiectiv important care asigură cunoaşterea normelor legale privind protecția 
informațiilor clasificate,  formarea şi perfecţionarea deprinderilor necesare îndeplinirii 
îndatoririlor ce se impun pentru a nu se produce incidente de securitate.  
         Procesul de instruire s-a realizat în perioada de referință pe baza Planului de 
pregătire anual pe linia protecției informațiilor clasificate, a temelor elaborate conform 
planului și a dosarelor de instruire întocmite pentru fiecare angajat al Centrului de 
Detenție Brăila-Tichilești, dar și prin alte metode de aprofundare a legislației, și 
anume: lecție deschisă, platforma e-learning. 

În cursul anului 2019, funcţionarii de securitate şi-au desfăşurat activitatea în 
conformitate cu cerinţele actelor normative în vigoare, a ordinelor şi instrucţiunilor de 
linie, principalele activităţi constând în : 

 Activităţi specifice de întocmire, evidenţă, păstrare, procesare, multiplicare, 
manipulare şi transmitere de informaţii clasificate; 

 Desfăşurarea activităţilor specifice în vederea eliberării de autorizaţii de acces la 
informaţii clasificate secrete de stat (punerea la dispoziţie a formularelor 
specifice, acordarea asistenţei în ceea ce priveşte completarea lor, expedierea 
formularelor etc.). În anul 2019 au fost eliberate 13 autorizații secrete de stat din 
care : 12 autorizatii- nivel strict secret, 1autorizație - nivel secret 

 Desfăşurarea activităţilor specifice în vederea eliberării de autorizaţii de acces la 
informaţii clasificate secrete de serviciu, în anul 2019 fiind eliberate 24 autorizații 
secrete de serviciu.  
 

 
 

 Efectuarea controalelor periodice pe linia protecţiei informaţiilor clasificate 
conform graficului de control stabilit în Planul de Control pe linia protecției 
Informațiilor Clasificate; 

 Pregătirea persoanelor deţinătoare de autorizaţii de acces la informaţii clasificate, 
conform Planului de Pregătire anual al Centrului de Detenție Brăila-Tichilești; 

 Asigurarea relaționării cu instituția abilitată să coordoneze activitatea și să 
controleze măsurile privitoare la protecția informațiilor clasificate; 
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 Consilierea conducerii unității în legătură cu toate aspectele privind securitatea 
informațiilor clasificate; 

 Informarea conducerii despre vulnerabilitățile și riscurile existente în sistemul de 
protecție a informațiilor clasificate și propunerea de măsuri pentru înlăturarea 
acestora; 

 Evidența cazurilor de încălcare a reglementărilor de Securitate; 

 Întocmirea și actualizarea listei cu informațiile clasificate secret de serviciu 
elaborate și deținute de unitate, întocmită în baza Deciziei Directorului General al 
Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor nr. 491 din 24.05.2018 şI anexei la 
aceasta; 

 Actualizarea listei cu funcțiile care necesită accesul la informații clasificate din 
cadrul unității; 

 Monitorizarea activității de aplicare a normelor de protecție a informațiilor 
clasificate și modul de respectare a acestora; 

 Elaborarea și supunerea aprobării conducerii unității a normelor interne privind 
protecția informațiilor clasificate, potrivit legii; 

 A fost efectuată inventarierea anuală a documentelor clasificate;  
         
 Obiective propuse pentru anul 2020 

1. Protecţia informaţiilor clasificate 
2. Desfăşurarea activităţilor specifice cu respectarea prevederilor legale în 

materie de protecție a informațiilor clasificate 
 

CAPITOLUL XI.   COMPARTIMENTUL   SECRETARIAT                       
 

Obiective prevăzute pentru anul 2019 
 

1. Asigurarea circuitului informaţional, în vederea funcţionării eficiente a 
procesului decizional 

2. Creşterea transparenţei în informarea publică 
 

   Activitatea curentă a compartimentului Secretariat în anul 2019 s-a desfăşurat 
în mod corespunzător, cu respectarea prevederilor legale ale ordinelor şi 
instrucţiunilor ce o reglementează. 
   Compartimentul Secretariat a asigurat circuitul informaţional, în vederea 
funcţionării eficiente a procesului decizional prin soluţionarea cu operativitate a 
corespondenţei în funcţie de obiectul acesteia, atât prin asigurarea condiţiilor optime 
a circuitului documentelor, cât și prin  identificarea urgenţelor şi rezolvarea cu 
operativitate a acestora,  repartizându-le  spre competentă soluţionare, în funcţie de 
rezoluţia directorului,  compartimentelor din cadrul unităţii 
  Primirea, trierea, înregistrarea, repartizarea şi predarea corespondenţei de la 
şi către compartimentele unităţii precum şi cea primită şi expediată de la şi către alte 
unităţi s-a efectuat în condiţii normale, neînregistrându-se nereguli sau depăşiri de 
termene. 
 În decursul anului 2019 s-au înregistrat în aplicaţia informatizată  38555 acte 
faţă de   38757 înregistrate în anul 2018. 
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   În cazul petiţiilor, în anul 2019 s-au înregistrat 289 acte față de 279 in 2018 si 
nu s-a înregistrat nici o depăşire de termen. 

În paralel cu tipul actului „Petiţii” în plaja de numere există şi tipul de acte -  
„Solicitări personal”, unde s-au efectuat un număr de  2886 înregistrări față de 2746 
in 2018. 
În acest an au fost înregistrate în registrul anume destinat un număr de 5428 cereri 
de concediu de odihnă, compensări cu timp liber şi învoiri, faţă de 5468 care au fost 
înregistrate în anul 2018. 
 

 
Documentele care au fost înregistrate în decursul anului trecut au fost primite 

prin următoarele modalități: 
 

 
 
Au fost emise ordine de serviciu, în baza deciziei zilnice pe unitate, cererii de 

concediu/misiuni, în vederea asigurării legalităţii misiunilor şi decontarea cheltuielilor 
de transport/diurna/cazare cu ocazia efectuării acestora, după caz. 

Au fost organizate şedinţe ale Consiliului de Conducere prin redactarea 
ordinei de zi stabilită de directorul unităţii, transmiterea acesteia tuturor membrilor 
consiliului de conducere si invitaţilor, după caz, asigurarea prin multiplicare a 
materialelor necesare dezbaterii, precum şi întocmirea procesului verbal de şedinţă. 

Garantarea autenticităţii actelor emise de unitate, prin gestionarea activităţii 
referitoare la sigiliile folosite în cadrul unităţii, respectiv confecţionarea, evidenţa, 
predarea-primirea, păstrarea, folosirea şi inventarierea, s-a efectuat cu respectarea 
prevederilor legale. 
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Activitatea de primire în audienţă presupune asigurarea dreptului tuturor 
cetăţenilor de a se adresa conducerii unităţii, în vederea soluţionării problemelor 
profesionale sau personale; astfel, în perioada de referinţă s-au înscris în audienţă 
un număr de  5 persoane, formulând diferite cereri, toate fiind rezolvate în termen și  
primind soluţiile legale. 

 
 

Obiective prevăzute pentru anul 2020: 
 

1. Asigurarea circuitului informaţional, în vederea funcţionării eficiente a procesului 
decizional 

2. Creşterea transparenţei în informarea publică 
 

 

OBIECTIVE PROPUSE LA NIVELUL UNITĂȚII PENTRU ANUL 2020 

 

1. Ocuparea prin concurs a posturilor vacante prioritare, prin încadrarea 

absolvenților instituțiilor de învățământ, repartizați la Centrul de Detenție Brăila 

Tichilești, dar și prin organizarea de concursuri din sursă internă și externă;  

2. Creşterea gradului de siguranţă şi prevenirea evenimentelor negative; 

3. Asigurarea legalităţii deţinerii și aplicarea corectă a normelor regimului 

penitenciar; 

4. Educaţie, asistenţă psihologică şi asistenţă socială adaptate nevoilor 

deţinuţilor, în vederea creşterii şanselor de reintegrare sociala a deţinuţilor; 

5. Întocmire studiu de fezabilitate pentru obiectivul de investiții “Bloc alimentar-

spălătorie”; 

6. Realizarea de lucrări de reparații curente și de întreținere a spațiilor pentru 

îmbunătățirea condițiilor de muncă a personalului și pentru îmbunătățirea 

condițiilor de cazare a persoanelor internate precum și alte lucrări de 

întreținere și reparații necesare pentru asigurarea unei stări administrativ-

gospodărești corespunzătoare la nivelul unității; 

7. Promovarea de noi obiective de investiții, respectiv întocmirea și transmiterea 

spre aprobare a notei conceptuale și a temei de proiectare pentru obiectivul 

mixt de investiții “Consolidare, extindere și modernizare pavilion Club cadre, 

sală popice, vestiare”; 

8. Asigurarea continuă a asistenței medicale profilactice curative și de urgență; 

9. Instruirea personalului unităţii şi a persoanelor internate cu privire la 

respectarea regulilor pe linie de SSM; 

10. Instruirea personalului angajat și al persoanelor internate  în domeniul 

situațiilor de urgență; 

11. Asigurarea  apărarii  drepturilor şi intereselor legitime ale instituţiei, prin 

acordarea asistenţei juridice şi reprezentarea în faţa  instanţelor de judecată; 

12. Înnoirea şi extinderea parcului de tehnică de calcul şi a infrastructurii de 

comunicaţii IT; 

13. Protecţia informaţiilor clasificate; 

14. Asigurarea circuitului informaţional, în vederea funcţionării eficiente a 

procesului decizional. 
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Participarea polițiștilor de penitenciare la diferite competiții sportive                 

cu sprijinul S.N.P.P. 
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Activități dedicate Zilei Naționale a României 
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Campania un Înger de Crăciun 
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Moment artistic susținut de  Muzica Militară a Garnizoanei Brăila 

 cu ocazia sărbătorilor de iarnă 

 
 

 
 

 
 

Comisar șef de poliție penitenciară Nicușor  STERIAN 
Director 

Centrul de Detenție Brăila-Tichilești 
 


